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        “กรมการปกครอง” เป็นส่วนราชการในสังกัด
กระทรวงมหาดไทย เป็นหน่วยงานที่มีกลไกในการขับเคลื่อน
นโยบายและภารกิจ ไปสู่การปฏิบัติในทุกพื้นที่ของ
ประเทศ โดยมีภารกิจใน 2 ลักษณะ ได้แก่
        1. ภารกิจตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ
กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2559
จำนวน 5 ภารกิจ (Function) ได้แก่ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความมั่นคงภายในประเทศ การอำนวย
ความเป็นธรรม การปกครองท้องที่ การอาสารักษาดินแดน 
และการทะเบียน 
        2. ภารกิจด้านการอำนวยการ ประสานงาน และ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของ “นายอำเภอ” (Agenda) 
ในฐานะผู้รับผิดชอบพื้นที่ (Area Manager) ในการขับเคลื่อน
นโยบายของรัฐบาลและภารกิจของ 20 กระทรวง ไปปฏิบัติ
ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในพื้นที่ระดับอำเภอ

        กรมการปกครองขับเคลื่อนองค์กรภายใต้วิสัยทัศน์
“พื้นที่เข้มแข็ง ประชาชนผาสุก ในสังคมที่มั่นคง
ปลอดภัยอย่างยั่งยืน” ตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี
(พ.ศ. 2566-2570) ของกรมการปกครอง ซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ประเทศไทย “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยบุคลากร
ของกรมการปกครองได้ยึดถือค่านิยม “บำบัดทุกข์ บำรุงสุข” 
ในการปฏิบัติงาน มีประเด็นยุทธศาสตร์ที่ครอบคลุมการบริหาร
งานใน 4 ประเด็น ได้แก่

        1. การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวย
ความเป็นธรรม และการรักษาความสงบเรียบร้อย เพื่อให้
สังคมสงบสุข 
      2. การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับ
ภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับ
พื้นที่ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ
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       3. การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย 
มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ
        4. การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลัก
ธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อ
ความเปลี่ยนแปลง
       แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของ
กรมการปกครอง เป็นแผนระดับที่ 3 มีกรอบระยะเวลา
การดำเนินงาน 1 ปี มีความสอดคล้องและเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) รวมทั้งสอดคล้อง
กับแผนระดับรอง ได้แก่ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
(พ.ศ. 2566 - 2570) และนโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)
นอกจากนี้  ยังสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผน
ปฏิบัติราชการของกระทรวงมหาดไทย(พ.ศ. 2566-2570)
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) 
        ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมการปกครองได้รับ
วงเงินงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 
52,385.8658 ล้านบาท โดยแบ่งเป็น 

 - งบบุคลากร  
 - งบดำเนินงาน 
 - งบลงทุน 
 - งบเงินอุดหนุน 
 - งบรายจ่ายอื่น 

7,442.9731  ล้านบาท
6,149.2157  ล้านบาท

3,758.7624  ล้านบาท
 561.3644  ล้านบาท

34,473.5502  ล้านบาท



ข้อมูลพื้นฐาน
กรมการปกครอง

ส่วนที่

2
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โครงสร้างการบริหาร

ผู้บริหารกรมการปกครอง

ภารกิจและอำนาจหน้าที่

ส่วนราชการในสังกัดกรมการปกครอง

รายชื่อปลัดจังหวัดและนายอำเภอ

ข้อมูลการบริหารราชการส่วนภูมิภาค

ข้อมูลบุคลากร

ข้อมูลงบประมาณ



อธิบดีกรมการปกครอง

ราชการส่วนกลาง

รองอธิบดีกรมการปกครอง
ฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบงาน

รองอธิบดีกรมการปกครอง
ฝ่ายความมั่นคง

รองอธิบดีกรมการปกครอง
ฝ่ายการปกครองท้องที่

รองอธิบดีกรมการปกครอง
ฝ่ายการทะเบียนและเทคโนโลยีสารสนเทศ

วิทยาลัยการปกครอง

กองการเจ้าหน้าที่

กองวิชาการและแผนงาน

สำนักงานเลขานุการ
กรมการปกครอง

กองคลัง

กลุ่มตรวจสอบภายใน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

กองตรวจราชการ

ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต

สำนักกิจการความมั่นคง
ภายใน

สำนักอำนวยการ
กองอาสารักษาดินแดน

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านความมั่นคงภายใน

ผู้ช่วยเลขาธิการ
ศูนย์อำนวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต้
(กรมการปกครอง)

สำนักบริหารการปกครอง
ท้องที่

สำนักการสอบสวน
และนิติการ

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านกฎหมาย

สำนักบริหารการทะเบียน

กองการสื่อสาร

ราชการส่วนภูมิภาค

ที่ทำการปกครองจังหวัด
(76 จังหวัด)

ปลัดจังหวัด
กลุ่มงานปกครอง (จ่าจังหวัด)
กลุ่มงานความมั่นคง (ป้องกันจังหวัด)
กลุ่มงานการเงินและบัญชี (เสมียนตราจังหวัด)
กลุ่มงานอำนวยความเป็นธรรม

ที่ทำการปกครองอำเภอ (878 อำเภอ)

นายอำเภอ
กลุ่มงานบริหารงานปกครอง
กลุ่มงาน/ฝ่ายทะเบียนและบัตร
กลุ่มงาน/ฝ่ายความมั่นคง
กลุ่มงานอำนวยความเป็นธรรม
สำนักงานอำเภอ
ศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ

ที่ทำการปกครองกิ่งอำเภอ
ขอบเขตอำนาจหน้าที่ราชการส่วนภูมิภาค

อำนาจหน้าที่ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 
      พ.ศ. 2559 (Function)

อำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534                  
(Agenda + Area + Function)
อำนาจหน้าที่ตามคำสั่งกรมการปกครอง ที่ 1752/2562 ลงวันที่ 26 กันยายน 2562
(Function)

ขอบเขตอำนาจหน้าที่ราชการส่วนกลาง
หน่วยงานตามกฎกระทรวงฯ 11 หน่วยงาน และ 2 กลุ่ม มีอำนาจหน้าที่ 
ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2559

หน่วยงานภายใน (เพิ่มเติม) ตามคำสั่งกรมการปกครอง ที่ 1752/2562 
ลงวันที่ 26 กันยายน 2562

เป็นการจัดโครงสร้างการบริหารเพิ่มเติมสำหรับตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญ 
ตามคำสั่งกรมการปกครอง ที่ 398/2561 ลงวันที่ 9 เมษายน 2561 
เรื่อง การแบ่งสายงานความรับผิดชอบของกรมการปกครองฯ

โครงสร้างการบริหาร
ของกรมการปกครอง

หน่วยงานที่ขึ้นตรงต่ออธิบดีกรมการปกครอง

Annual Action Plan for the Department of Provincial Administration (2026)

PAGE 6



ผู้บริหารกรมการปกครอง

นายพัชรพัชร์ ศรีธัญญนนท์
อธิการวิทยาลัยการปกครอง

นางสาวอรวรรณ มีใหม่
 ผู้อำนวยการ

กองการเจ้าหน้าที่

นายนพรัตน์ ศรีพรหม 
ผู้อำนวยการ

กองวิชาการและแผนงาน

นางสาวกันตรัตน์ เริ่มสูงเนิน
หัวหน้าผู้ตรวจราชการ

กรมการปกครอง

นายวินัย โตเจริญ
รองอธิบดีกรมการปกครอง

 ฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบงาน

นายนฤชา โฆษาศิวิไลซ์
อธิบดีกรมการปกครอง

นายวิรุฬห์ สิทธิวงศ์
รองอธิบดีกรมการปกครอง

ฝ่ายความมั่นคง

นายรณรงค์ ทิพย์ศิริ
รองอธิบดีกรมการปกครอง

ฝ่ายปกครองท้องที่

นายวิฑูรย์ สิรินุกุล
รองอธิบดีกรมการปกครอง

ฝ่ายการทะเบียนและเทคโนโลยีสารสนเทศ

นายธนศักดิ์ สุขรัตนไชยกุล
เลขานุการ

กรมการปกครอง

นางสาวกานต์รวี ปะทักขินัง
ผู้อำนวยการกองคลัง

นายณัชฐเดช มุลาลี
ผู้อำนวยการ

สำนักกิจการความมั่นคงภายใน

นายเรืองลักษณ์ เรืองยังมี
ผู้อำนวยการสำนักอำนวยการ

กองอาสารักษาดินแดน

- ว่าง -
ผู้ช่วยเลขาธิการ

ศูนย์อำนวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

กรมการปกครอง 

นายสุภณ สยามบุญนัญ
ผู้อำนวยการ

สำนักบริหารการทะเบียน

นายตรีรัตน์ หนูแก้วขวัญ
ผู้อำนวยการกองการสื่อสาร

ร้อยตำรวจตรี สิงห์คำ คำยอด
ผู้อำนวยการ

สำนักการสอบสวนและนิติการ

นายอนุชา เรืองอมรวิวัฒน์
ผู้อำนวยการ

สำนักบริหารการปกครองท้องที่

ดร.รัฐวิช จิตสุจริตวงศ์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย
สำนักการสอบสวนและนิติการ
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นายวัชรพล คัคโนภาส
หัวหน้าสำนักงาน
ศูนย์ปฏิบัติการ

ต่อต้านการทุจริต 

นางสาวณิชนันทน์ สาริบุตร
หัวหน้ากลุ่ม

พัฒนาระบบบริหาร

นายยงยุทธ ชนานิรมิตผล
ผู้เชี่ยวชาญ

ด้านตรวจสอบภายใน

นายเพิ่มศักดิ์ ศรีสวัสดิ์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ

ด้านความมั่นคงภายใน 

นายธนณัฏฐ์ นวไพบูลย์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ

ด้านกฎหมาย

นายก่อเกียรติ แก้วกิ่ง
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร

นางสาวสุชาดา คำวงษ์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ

ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและระบบข้อมูล

นายชาคริต ตันพิรุฬห์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ

ด้านการบริหารงานทะเบียน

(ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2568)



ภารกิจของกรมการปกครอง
ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2559

ภารกิจที่1          กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมการปกครอง 
กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2559 กำหนดให้กรมการปกครอง
มีภารกิจเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคง
ภายในประเทศ การอำนวยความเป็นธรรม การปกครองท้องที่
การอาสารักษาดินแดน และการทะเบียน เพื่อให้ประชาชน
มีความมั่นคงปลอดภัย ได้รับบริการที่สะดวก รวดเร็ว และให้เกิด
ความสงบสุขในสังคมอย่างยั่งยืน โดยจัดโครงสร้างส่วนราชการ
และการแบ่งงานภายใน ตามคำสั่งกรมการปกครอง ที่ 1752/2562 
ลงวันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 2562 ทั้งส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค 
ดังต่อไปนี้ 2

3

ภารกิจที่4
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การรักษาความสงบเรียบร้อย 
และความมั่นคงภายในประเทศ

ภารกิจที่
การอำนวยความเป็นธรรม

ภารกิจที่
การปกครองท้องที่

การอาสารักษาดินแดน

ภารกิจที่5
การทะเบียน



อำนาจหน้าที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปของกรมและราชการที่มิได้แยกให้เป็นหน้าที่
ของกองหรือส่วนราชการใด โดยเฉพาะ
ปฏิบัติงานสารบรรณของกรม
ดำเนินการเกี่ยวกับงานช่วยอำนวยการและงานเลขานุการของกรม
ดำเนินการเกี่ยวกับงานประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสารการปฏิบัติงานของกรม
ดำเนินการเกี่ยวกับการอำนวยการและประสานงานขับเคลื่อนภารกิจ
ด้านจิตอาสาและโครงการพระราชดำริของหน่วยงานในสังกัดกรมการปกครอง 
ดำเนินการรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์และรับแจ้งเบาะแสการกระทำความผิดตามกฎหมาย
รวมทั้งดำเนินการเกี่ยวกับหนี้นอกระบบที่ไม่อยู่ในบังคับของกฎหมายว่าด้วยการทวงถามหนี้
ที่ประชาชนร้องเรียนผ่านศูนย์ดำรงธรรม
ประสานงาน แจ้งเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ การแสดงความคิดเห็นที่ได้รับแจ้งผ่านระบบ
การจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ของสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่องร้องทุกข์
กล่าวโทษข้าราชการ เรื่องทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายฎีกาขอพระราชทานความช่วยเหลือ
และขอพระราชทานความเป็นธรรมที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของกรมการปกครอง 

ส่วนราชการในสังกัดกรมการปกครอง
(ส่วนกลาง)

กองการสื่อสาร
ดำเนินการเกี่ยวกับการสื่อสารระหว่างจังหวัด อำเภอ กิ่งอำเภอ ตำบล และหมู่บ้าน
จัดหา ซ่อมแซม บำรุงรักษา เครื่องมือ และอุปกรณ์การสื่อสารของกรม
เสนอแนะนโยบายและจัดทำแผนแม่บท กลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กำกับติดตาม และประเมินผลบริหารและพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ศึกษา วิเคราะห์ ออกแบบ และประยุกต์ใช้นวัตกรรมระบบสารสนเทศเพื่อพัฒนา
การบริหารงาน 
เป็นศูนย์กลางเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารราชการระดับอำเภอ 
พัฒนาบุคลากรและจัดทำหลักสูตรฝึกอบรมด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สำนักงานเลขานุการกรม
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ดำเนินการเกี่ยวกับการเงิน การบัญช การบริหารงบประมาณ การพัสดุ อาคารสถานที่
และยานพาหนะของกรม

วิทยาลัยการปกครอง
ดำเนินการเกี่ยวกับการฝึกอบรม พัฒนาข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง 
ของกรมการปกครอง หรือหน่วยงานอื่น รวมทั้งพนักงานฝ่ายปกครอง และหลักสูตรทั่วไป

สำนักบริหารการปกครองท้องที่
ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดตั้ง ยุบและเปลี่ยนแปลงเขตจังหวัด อำเภอ ตำบล หมู่บ้าน
รวมทั้งการจัดทำแผนที่ แนวเขตการปกครอง และการดูแลรักษาที่สาธารณประโยชน์
ของแผ่นดินตามกฎหมาย
บริหารและพัฒนาการปกครองท้องที่และการปฏิบัติงานของกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน
แพทย์ประจำตำบล สารวัตรกำนัน และคณะกรรมการหมู่บ้าน
การพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข
อำนวยการ สนับสนุน และดำเนินการเลือกตั้งตามที่กฎหมายกำหนดหรือที่ได้รับมอบหมาย

กองคลัง
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กองวิชาการและแผนงาน
เสนอแนะนโยบาย และการจัดทำแผน มาตรการ ติดตาม และประเมินผล 
พัฒนาระบบ รูปแบบ และวิธีการบริหารการปกครอง 
จัดทำและประสานแผน และงบประมาณของกรม ให้เป็นไปตามนโยบายและแผนแม่บท
ของกระทรวง รวมทั้งเร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงาน ตามแผนงานของกรม
ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดทำงบประมาณของกรม
จัดระบบการสำรวจ การจัดเก็บ และใช้ประโยชน์ข้อมูลของหน่วยงานในสังกัดกรมและ
เป็นศูนย์ข้อมูลของกรม
ดำเนินการด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและงานวิชาการวิเทศสัมพันธ์

กองการเจ้าหน้าที่
จัดระบบงานและบริหารงานบุคคลของกรม เว้นแต่ การฝึกอบรม



ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎร บัตรประจำตัวประชาชน กฎหมาย
ว่าด้วยสัญชาติ และการทะเบียนอื่น ที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรม
การบริหารจัดการฐานข้อมูลกลาง เพื่อการใช้ประโยชน์ร่วมกันทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน

สำนักการสอบสวนและนิติการ
ดำเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมายงานนิติกรรมและสัญญา งานความรับผิดทางแพ่ง
ทางอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอื่นที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของกรม
การสอบสวนคดีอาญาบางประเภทและคดีอาญาทั่วไป อำนวยการและประสานงาน
ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย การปราบปรามอาชญากรรม 
ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโรงแรม สถานบริการ อาวุธปืน สิ่งเทียมอาวุธปืน
ดอกไม้เพลิง และวัตถุระเบิด การพนัน การควบคุมการขายทอดตลาดและค้าของเก่า
โรงรับจำนำ สมาคม มูลนิธิ และการควบคุมการเรี่ยไร 
การอำนวยความเป็นธรรมให้แก่ประชาชนในหน้าที่ของนายอำเภอ รวมทั้งให้คำปรึกษา
วินิจฉัยและตีความกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรม
ดำเนินการฝึกยุทธวิธีการสืบสวนปราบปราม การสืบสวนสอบสวนและการคุ้มครอง
พยานในคดีอาญา ตลอดจนติดตามและประเมินผลการฝึกอบรมด้านการสืบสวน
สอบสวนของกรม 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ การแก้ไขปัญหาการทำประมงผิดกฎหมาย (IUU FISHING)
อำนวยการและประสานงานเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชน การคุ้มครองสิทธิสตรีและเด็ก
ที่เกี่ยวกับอำนาจหน้าที่ของพนักงานฝ่ายปกครอง
อำนวยการและประสานงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการบุกรุกทำลายป่าไม้
และทรัพยากรของชาติ การละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา 

สำนักบริหารการทะเบียน
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ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดกำลังพล การงบประมาณ การสั่งใช้และการส่งกำลังบำรุง
การให้การสงเคราะห์ช่วยเหลือ ตลอดจนการปรับปรุงสมรรถนะ และขีดความสามารถ
ของสมาชิกกองอาสารักษาดินแดน

สำนักอำนวยการกองอาสารักษาดินแดน



กลุ่มตรวจสอบภายใน
ดำเนินการตรวจสอบการบริหารจัดการเกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการบริหารงบประมาณ
การบริหารการเงิน การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ
และการบริหารงานด้านอื่น ๆ 
การตรวจสอบที่ได้รับมอบหมาย ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วย
การปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
ว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 และระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการตรวจสอบภายในส่วนราชการ พ.ศ. 2551 

สำนักกิจการความมั่นคงภายใน
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ดำเนินการเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงภายในประเทศ 
การแก้ไขปัญหาสถานะและสิทธิบุคคลของชนกลุ่มน้อยตามนโยบายรัฐบาล งานจัดระเบียบ
ชุมชนบนพื้นที่สูง ที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรมการปกครอง 
ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง งานประสานยุทธศาสตร์จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ งานแก้ไขปัญหาด้านสังคมจิตวิทยาและเสริมสร้างความเข้าใจอันดีในพื้นที่ 
ตามนโยบาย และยุทธศาสตร์ความมั่นคงของรัฐบาลที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรม
และกระทรวง 
งานกิจการชายแดน งานกิจการผู้อพยพและหลบหนีเข้าเมือง งานกิจการคนต่างด้าว
งานด้านการข่าวเกี่ยวกับความมั่นคงภายในประเทศและความสงบเรียบร้อยของสังคม 
ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการจัดระเบียบบริหารหมู่บ้านอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง 
งานอำนวยการและประสานงานแก้ไขปัญหาความขัดแย้งและการชุมนุมเรียกร้อง
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ภาคเอกชนและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการรักษาความมั่นคง
รวมทั้งบริหารงานฝึกอบรมและพัฒนาขีดความสามารถและสมรรถนะของกลุ่มมวลชน
อาสาสมัครและพนักงานฝ่ายปกครอง 
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการบริหารองค์กรศาสนาอิสลาม พ.ศ. 2540 และ
พระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจย์ พ.ศ. 2524

เสนอแนะต่ออธิบดีกรมการปกครองเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบของส่วนราชการ
รับข้อร้องเรียน ประสาน เร่งรัด และติดตามเรื่องการทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้น 
การปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ
คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน
ติดตาม ประเมินผล จัดทำรายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กรมการปกครอง



ดำเนินการเกี่ยวกับการเสนอแนะและให้คำปรึกษาเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบราชการภายในกรม 
เร่งรัดประสานและกำกับดูแลการบริหารของหน่วยงานภายในกรมให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของมาตรา 3/1 แห่งพระราชบญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 
ติดตามและแก้ไขปัญหาในการดำเนินการภายหลังประกาศใช้พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 และพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง
ทบวง กรม พ.ศ. 2545
สนับสนุน ดูแล และดำเนินการตามแผนปฏิรูประบบบริหารในภาครัฐให้เป็นไปตาม
เป้าหมายที่กำหนด
ติดตาม ประเมินผล และจัดทำรายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการภายในกรม 
ประสานและดำเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับหน่วยงานกลางต่าง ๆ 
และหน่วยงานภายในกรม 
การจัดทำรายงานประจำปีเกี่ยวกับการพัฒนางานราชการของส่วนราชการ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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ดำเนินการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรม รายงานผลการตรวจราชการ
ของผู้ตรวจราชการ ประเมินผลของแผนงาน โครงการ ในการตรวจราชการ 
ติดตามผู้ตรวจราชการกรมในการตรวจราชการ และการตรวจติดตามเรื่องร้องเรียน
ร้องทุกข์ของผู้บริหารในส่วนภูมิภาค 
ติดตามการนำข้อเสนอแนะไปสู่การปฏิบัติ ตรวจสอบเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ที่อยู่ใน
อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจราชการ ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น และประสานหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง
ดำเนินการสืบสวน ตรวจสอบข้อเท็จจริง และจัดทำรายงานผลความคืบหน้า
ตามที่ผู้บังคับบัญชาสั่งการ
ดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ จัดทำแผนการตรวจราชการประจำปี 
ออกแบบและวางระบบการตรวจราชการ จัดทำรายงานการตรวจราชการของผู้ตรวจ
ราชการกรมและกรมการปกครอง ตลอดจนพัฒนาระบบตรวจราชการและ
ประสานครือข่ายการตรวจราชการ 

กองตรวจราชการ



ที่ตั้งกรมการปกครอง (ส่วนกลาง)

กรมการปกครอง
(คลอง 6)

วิทยาลัยการปกครอง

ถ.รังสิต-นครนายก คลอง 6 อ.ธัญบุรี
จ.ปทุมธานี

กรมการปกครอง
(คลอง 9)

59 หมู่ 11 ถ.ลำลูกกา คลอง 9 
ต.บึงทองหลาง อ.ลำลูกกา จ.ปทุมธานี

สำนักบริหารการทะเบียน

กรมการปกครอง 
(วังสวนสุนันทา)

กองการสื่อสาร

ถ.ราชสีมา แขวงดุสิต
เขตดุสิต กทม.

กองบัญชาการ
กองอาสารักษาดินแดน 

สำนักอำนวยการกองอาสารักษาดินแดน

1277/1 ถ.พหลโยธิน แขวงสามเสนใน 
เขตพญาไท กทม.

กรมการปกครอง 
(ธนาลงกรณ์ทาวเวอร์)

666 ถ.บรมราชชนนี แขวงบางบำหรุ 
เขตบางพลัด กทม.

สำนักกิจการความมั่นคงภายใน
สำนักงานเลขานุการกรม 
กองวิชาการและแผนงาน
กองการเจ้าหน้าที่
กองคลัง
กองตรวจราชการ
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กรมการปกครอง
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
กลุ่มตรวจสอบภายใน
สำนักงานผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย
สำนักงานผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านความมั่นคงภายใน
สำนักงานผู้ช่วยเลขาธิการ ศอ.บต. (กรมการปกครอง)

กรมการปกครอง 
(วังไชยา)

ถ.นครสวรรค์ แขวงสี่แยกมหานาค 
เขตดุสิต กทม.

สำนักการสอบสวนและนิติการ
สำนักบริหารการปกครองท้องที่

Annual Action Plan for the Department of Provincial Administration (2026)

PAGE 14



ดำเนินการเกี่ยวกับอำนาจหน้าที่ของกรมในเขตพื้นที่จังหวัด
กำกับ ดูแล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของที่ทำการปกครองอำเภอ และที่ทำการปกครอง
กิ่งอำเภอ
ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือ
ที่ได้รับมอบหมาย
แบ่งโครงสร้างภายในออกเป็น 4 กลุ่มงาน ได้แก่ กลุ่มงานปกครอง กลุ่มงานความมั่นคง
กลุ่มงานการเงินและบัญชี กลุ่มงานอำนวยความเป็นธรรม

ส่วนราชการในสังกัดกรมการปกครอง
(ส่วนภูมิภาค)

ที่ทำการปกครองอำเภอ
ดำเนินการเกี่ยวกับอำนาจหน้าที่ของกรม ในเขตพื้นที่อำเภอ
ดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่ของสำนักงานอำเภอ
ดำเนินงานเกี่ยวกับราชการอื่นที่มิใช่ของส่วนราชการใดตามที่ได้รับมอบหมาย
ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานอื่น ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
แบ่งโครงสร้างภายในออกเป็น 4 กลุ่มงาน ได้แก่ 
   กลุ่มงานบริหารงานปกครอง 
   กลุ่มงาน/ฝ่ายทะเบียนและบัตร 
   กลุ่มงาน/ฝ่ายความมั่นคง 
   กลุ่มงานอำนวยความเป็นธรรม

ที่ทำการปกครองจังหวัด

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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รายชื่อปลัดจังหวัดและนายอำเภอ



ข้อมูลทางการปกครอง
      76 จังหวัด
      878 อำเภอ
      7,255 ตำบล
      75,166 หมู่บ้าน

ข้อมูลพื้นที่ชายแดน
      31 จังหวัด
      128 อำเภอ
      362 ตำบล
      1,551 หมู่บ้าน

ข้อมูลพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ
      10 จังหวัด
      23 อำเภอ

ข้อมูลพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (จชต.)
      4 จังหวัด
      37 อำเภอ
      290 ตำบล
      1,983 หมู่บ้าน

หมู่บ้านอาสาพัฒนาและ
ป้องกันตนเอง (อพป.)
      14,871 หมู่บ้าน

(ข้อมูล ณ เดือนพฤศจิกายน 2568)

ข้อมูลการบริหารราชการส่วนภูมิภาค

Annual Action Plan for the Department of Provincial Administration (2026)
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ข้อมูลด้านบุคลากร
ของกรมการปกครอง (ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค)

ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง
      ข้าราชการ
      พนักงานราชการ
      ลูกจ้างประจำ 

กองกำลังภาคประชาชน
     สมาชิกกองอาสารักษาดินแดน (อส.)
      ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) 

ผู้ปกครองท้องที่
      กำนัน
      ผู้ใหญ่บ้าน
      แพทย์ประจำตำบล
      สารวัตรกำนัน
      ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง
      ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ
      คณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.)

ผู้นำศาสนาอิสลาม
      ประธานคณะกรรมการอิสลามประจำจังหวัด
      อิหม่ามประจำมัสยิด
     คอเต็บประจำมัสยิด
     บิหลั่นประจำมัสยิด

(ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม 2568)

13,670 คน
2,179 คน

124 คน

 27,625 คน
486,845 คน

6,931 คน
67,300 คน

6,876 คน
13,937 คน

146,966 คน
34,347 คน

977,580 คน

40 คน
4,069 คน
4,069 คน
4,069 คน

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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สำนักงบประมาณเห็นชอบแผนฯ และอนุมัติเงินจัดสรร 
เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2568

ประเภทรายจ่าย พ.ร.บ. 2568 พ.ร.บ. 2569 เพิ่มขึ้น/ลดลง ร้อยละ

รวม

1. รายจ่ายประจำ

1.1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ

2. รายจ่ายลงทุน

1.2 รายจ่ายประจำอื่น ๆ

2.1 รายการครุภัณฑ์

2.2 รายการสิ่งก่อสร้าง

50,638.7153

หน่วย: ล้านบาท

46,729.5904

40,021.7463

6,707.8441

3,909.1249

915.0889

2,087.2005

2.3 อื่น ๆ 906.8355

1,747.1505

509.1035

951.0840

(441.9805)

3.45

1.09

2.38

(6.59)

งบประมาณของกรมการปกครอง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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วงเงินทั้งสิ้น                                  ล้านบาท52,385.8658

52,385.8658

47,238.6939

5,147.1719

40,972.8303

6,265.8636

1,238.0470 31.67

693.1283

3,065.6341

1,388.4095

(221.9606)

978.4336

481.5740

(24.26)

46.88

53.10



งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายจ่ายแผนงานบุคลากรภาครัฐ
79%

รายจ่ายประจำอื่น ๆ
13.2%

รายจ่ายลงทุน
7.7%

รายจ่ายแผนงานบุคลากรภาครัฐ
78.2%

รายจ่ายประจำอื่น ๆ
12%

รายจ่ายลงทุน
9.8%

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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40,021.7463
ล้านบาท

6,707.8441 
ล้านบาท

3,909.1249
ล้านบาท

40,972.8303
ล้านบาท

6,265.8636
ล้านบาท

5,147.1719 
ล้านบาท



ภาพรวมยุทธศาสตร์
กรมการปกครอง

ส่วนที่

3
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วิสัยทัศน์

ค่านิยม

พันธกิจ

ประเด็นยุทธศาสตร์

กลยุทธ์

แผนที่ความเชื่อมโยง



พื้นที่เข้มแข็ง ประชาชนผาสุก 
ในสังคมที่มั่นคงปลอดภัย อย่างยั่งยืน

บำบัดทุกข์ บำรุงสุข

บูรณาการการบริหารราชการ การปกครองท้องที่  การอำนวยความเป็นธรรม 
การรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายในทุกระดับในพื้นที่ให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของประชาชน นโยบายรัฐบาล การพัฒนาประเทศและกรอบความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ

ปกป้องเทิดทูนสถาบันหลักของชาติและการเสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์ในระดับ
พื้นที่ให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน

อำนวยการบังคับใช้กฎหมายในด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายใน 
การอำนวยความเป็นธรรมในภารกิจของกรมการปกครอง

บริการประชาชนด้านงานทะเบียนราษฎร บัตรประจำตัวประชาชน ทะเบียนทั่วไป 
และทะเบียนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายใน

บริหารจัดการระบบเทคโนโลยีการปฏิบัติงาน การบริการ การพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลาง
ให้มีคุณภาพ เพื่อการใช้ประโยชน์ร่วมกันอย่างบูรณาการของภาครัฐและภาคเอกชน 
รวมถึงการเชื่อมโยงฐานข้อมูลระหว่างประเทศ

พัฒนาองค์กรให้มีสมรรถนะสูง บนฐานธรรมาภิบาล

ส่งเสริมบทบาทหน้าที่ของฝ่ายปกครองในการประสานงานสนับสนุนและการตรวจสอบ 
กำกับดูแล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและส่วนราชการระดับภูมิภาค

วิสัยทัศน์

ค่านิยม

พันธกิจ
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ประเด็นยุทธศาสตร์

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1

การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ 
การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
เพื่อให้สังคมสงบสุข 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2

การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม 
และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ 
ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3

การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคล 
ให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร 
ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย 
รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง



กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม 

และการรักษาความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข 

ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความสงบเรียบร้อย
พัฒนาระบบงานสอบสวนและการอำนวยความเป็นธรรมให้มีมาตรฐานเป็นที่พึ่งให้กับประชาชน
ส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่มีความมั่นคงเข้มแข็ง พึ่งตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2
 การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม 

และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ

พัฒนากลไกฝ่ายปกครองในการรักษาความมั่นคงภายในให้มีประสิทธิภาพ สามารถลดความขัดแย้ง
และความไม่สงบเรียบร้อยในพื้นที่
เพิ่มศักยภาพการรับมือภัยคุกคามในบทบาทของฝ่ายปกครอง ให้พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย 
มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ

พัฒนาระบบฐานข้อมูลทะเบียนบุคคลให้มีคุณภาพ ทันสมัย ตอบสนองความต้องการของประชาชน
ผู้รับบริการและหน่วยงานภายนอกมีความพึงพอใจและเชื่อมั่นในคุณภาพของการให้บริการ
ยกระดับและพัฒนาการให้บริการแบบดิจิทัล

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล 

ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพ โปร่งใส ทันสมัย และเป็นสากล
พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะและศักยภาพสูงในการปฏิบัติราชการ พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง
พัฒนาระบบและธำรงการสื่อสารให้มีความทันสมัยด้วยโครงข่ายเทคโนโลยีดิจิทัล พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง
ส่งเสริมให้อำเภอเป็นศูนย์กลางขับเคลื่อนการบริหารราชการส่วนภูมิภาคที่มีประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับ
ของประชาชน
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กลยุทธ์



แผนผังความเชื่อมโยง
ของแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกรมการปกครอง กับยุทธศาสตร์ชาติและแผนระดับรอง

แผน
ระดับ 1

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 1
ด้านความมั่นคง

ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 2
ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 6
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผน
ระดับ 2

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ

01 ความมั่นคง

06 พื้นที่และเมืองอัจฉริยะ

09 เขตเศรษฐกิจพิเศษ

17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม

18 การเติบโตอย่างยั่งยืน

20 การพัฒนาการบริการประชาชนและการพัฒนา
    ประสิทธิภาพภาครัฐ

หมุดหมายที่ 8  ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย
                          เติบโตอย่างยั่งยืน
หมุดหมายที่ 9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่ นลดลง และคนไทยทุกคน
                        มีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม

หมุดหมายที่ 12  ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ อย่างต่อเนื่อง 
                            ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

หมุดหมายที่ 13  ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
                          และตอบโจทย์ประชาชน

1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ

3 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติพื้นที่ชายแดน

4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล

5 การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้

6 การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมืองและผู้โยกย้ายถิ่นฐานแบบไม่ปกติ

7 การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์

8 การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด

16 การบูรณาการข้อมูลด้านความมั่นคง

17 การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่

แผน
ระดับ 3

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2567 - 2570) ของกระทรวงมหาดไทย
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1

การเสริมสร้างความสงบเรียบร้อย
และความมั่นคงภายใน

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2
การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม สร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน และพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาภูมิภาค เมือง และพื้นที่

เศรษฐกิจให้เติบโตอย่างสมดุล

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาองค์กรให้พร้อมรับ

ต่อการเปลี่ยนแปลง

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2567 - 2570) ของกรมการปกครอง

วิสัยทัศน์

ค่านิยม

พันธกิจ

พื้นที่เข้มแข็ง ประชาชนผาสุก ในสังคมที่มั่นคงปลอดภัย อย่างยั่งยืน

บำบัดทุกข์ บำรุงสุข

1. บูรณาการ
การบริหารราชการ 
การปกครองท้องที่ 

การอำนวยความเป็นธรรม
การรักษาความสงบเรียบร้อย
และความมั่นคงภายใน

ทุกระดับในพื้นที่

2. ปกป้องเทิดทูน
สถาบันหลักของชาติ

และเสริมสร้าง
ความปรองดอง

สมานฉันท์

3. อำนวยการ
บังคับใช้กฎหมาย
ในด้านการรักษา

ความสงบเรียบร้อย
และความมั่นคงภายใน

การอำนวย
ความเป็นธรรม

4. บริการประชาชน
ด้านงานทะเบียนราษฎร
บัตรประจำตัวประชาชน

ทะเบียนทั่วไป
และทะเบียนอื่น ๆ

5. บริหารจัดการ
ระบบเทคโนโลยี
การปฏิบัติงาน

การบริการและพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลกลาง

ให้มีคุณภาพ

6. พัฒนาองค์กร
ให้มีสมรรถนะสูง

บนฐานธรรมาภิบาล

7. ส่งเสริมบทบาทของ
ฝ่ายปกครอง

ในการประสานงาน
สนับสนุนและตรวจสอบ
กำกับดูแลองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นและ
ส่วนราชการระดับภูมิภาค

ประเด็น
ยุทธศาสตร์

1. การพัฒนาศักยภาพ
การปกครองท้องที่

การอำนวยความเป็นธรรมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย

เพื่อให้สังคมสงบสุข

2. การพัฒนาและเตรียม
ความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม
และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน
ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง

มีเอกภาพ

3. การพัฒนาระบบบริการ
และข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย
มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคง

และการพัฒนาประเทศ

4. การพัฒนาการบริหาร
องค์กรและบุคลากร

ตามหลักธรรมาภิบาล
ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย
รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

กลยุทธ์

     1. ส่งเสริมการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข

     2. เพิ่มประสิทธิภาพการรักษา
ความสงบเรียบร้อย

     3. พัฒนาระบบงานสอบสวนและ
การอำนวยความเป็นธรรมให้มีมาตรฐาน
เป็นที่พึ่งให้กับประชาชน

     4. ส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่
มีความมั่นคงเข้มแข็งพึ่งตนเอง 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง

     1. พัฒนากลไกฝ่ายปกครอง
ในการรักษาความมั่นคงภายในให้มี
ประสิทธิภาพ สามารถลดความขัดแย้ง
และความไม่สงบเรียบร้อยในพื้นที่

     2. เพิ่มศักยภาพการรับมือภัย
คุกคามในบทบาทของฝ่ายปกครอง 
ให้พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง

     1. พัฒนาระบบฐานข้อมูลทะเบียน
บุคคลให้มีคุณภาพ ทันสมัย ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน

    2. ผู้รับบริการและหน่วยงานภายนอก
มีความพึงพอใจและเชื่อมั่นในคุณภาพ
ของการให้บริการ

    3. ยกระดับและพัฒนาการให้บริการ
แบบดิจิทัล

     1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ให้มีคุณภาพ โปร่งใส ทันสมัย และ
เป็นสากล

    2. พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะ
และศักยภาพสูงในการปฏิบัติราชการ 
พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง

    3. พัฒนาระบบและธำรงการสื่อสาร
ให้มีความทันสมัยด้วยโครงข่าย
เทคโนโลยีดิจิทัล พร้อมรับต่อการ
เปลี่ยนแปลง

    4. ส่งเสริมให้อำเภอเป็นศูนย์กลาง
ขับเคลื่อนการบริหารราชการส่วนภูมิภาค
ที่มีประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับของ
ประชาชน

แนวทาง
การขับเคลื่อน

FUNCTION AGENDA AREA
ภารกิจหลักตามกฎหมาย
ภารกิจแห่งการ “บำบัดทุกข์ บำรุงสุข”

การนำภารกิจของรัฐและนโยบายรัฐบาล
ไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์
บูรณาการการทำงานร่วมกับ 20 กระทรวง

อำนวยการ ส่งเสริม และสนับสนุนบทบาท
       ของ “นายอำเภอ” ในการปฏิบัติงานในพื้นที่

ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 4
ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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การรักษาความสงบภายในประเทศ
การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง
การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคาม
ที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ

โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์ชาติ
(พ.ศ. 2561 - 2580)

ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 1
ความมั่นคง

ตามวิสัยทัศน์ของกรมการปกครองที่ว่า “พื้นที่เข้มแข็ง ประชาชนผาสุกในสังคมที่มั่นคงปลอดภัย 
อย่างยั่งยืน” กรมการปกครองจึงมุ่งมั่นพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ให้พร้อมรับมือกับ
ภารกิจสำคัญในด้านต่าง ๆ ได้แก่ การรับมือภัยคุกคาม การจัดระเบียบสังคม การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด การปฏิบัติงานด้านการข่าว การรักษาความมั่นคงบริเวณชายแดน 
การส่งเสริมสังคมพหุวัฒนธรรม และการเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
ทั้งนี้ เพื่อสร้างหลักประกันให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และนำมาซึ่งสังคม
ที่สงบเรียบร้อย

ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 2
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน

กรมการปกครองมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน โดยได้ดำเนินโครงการสำคัญหลายโครงการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของที่ทำการปกครองทั้งในระดับจังหวัดและอำเภอ อาทิ โครงการสนับสนุนเขตเศรษฐกิจพิเศษ (SEZ) 
และ โครงการเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) แก่ประชาชน
ในระดับพื้นที่ โครงการเหล่านี้มุ่งเตรียมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรฝ่ายปกครองทุกระดับ 
ให้สามารถทำหน้าที่เป็นกลไกหลักในระดับท้องที่ เพื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลในการกระจาย
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ และยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของพื้นที่ให้ทัดเทียมกับบริบท
เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่
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กรมการปกครองมุ่งมั่นสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม เพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความมั่นคง
ในชีวิตให้แก่ประชาชน โดยได้ดำเนินภารกิจสำคัญหลายด้าน ซึ่งครอบคลุมตั้งแต่การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต ผ่านความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายเพื่อสร้างความมั่นคงด้านอาหาร ที่อยู่อาศัย และรายได้ 
การขับเคลื่อนศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ เพื่อเป็นกลไกแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และการแก้ไขปัญหา
ความยากจนอย่างบูรณาการ โดยใช้ฐานข้อมูลจากระบบ ThaiQM ยิ่งไปกว่านั้น กรมการปกครอง
ยังได้จัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ (Mobile Unit) เพื่อจัดทำบัตรประจำตัวประชาชนแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card) ให้แก่ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง และกลุ่มเปราะบาง เพื่อให้สามารถยืนยันตัวตนและเข้าถึง
สิทธิสวัสดิการต่าง ๆ จากภาครัฐและเอกชนได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม

กรมการปกครองมุ่งพัฒนางานบริการโดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง เพื่อมอบบริการที่สะดวก รวดเร็ว
และโปร่งใส โดยมีผลการดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมหลายด้าน ตั้งแต่การส่งเสริมให้ที่ทำการปกครองอำเภอ
ทุกแห่งยกระดับงานบริการตามมาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก (GECC) และการพัฒนาแอปพลิเคชัน 
ThaID เพื่อรองรับการยืนยันตัวตนทางดิจิทัล (Digital ID) ควบคู่กันนี้ กรมการปกครองยังให้ความสำคัญ
อย่างยิ่งกับคุณธรรมและความโปร่งใส ผ่านการเข้ารับการประเมิน ITA และการเสริมสร้างวัฒนธรรม
ต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากรผ่านโครงการ DOPA Young Anti-Corruption

ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 4
การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ
การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา
การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง

ยุทธศาสตร์ชาติด้านที่ 6
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ

ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ
และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส
ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
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ความเชื่อมโยงกับ
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

(พ.ศ. 2561 - 2580)

ประเด็นที่ 1
ความมั่นคง

ประเด็นที่ 6
พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ

ประเด็นที่ 9
เขตเศรษฐกิจพิเศษ

กรมการปกครองดำเนินภารกิจสำคัญในการสนับสนุนนโยบายเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก (EEC) และ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (SEZ) 
โดยรับผิดชอบสร้างการรับรู้ และความเข้าใจอันดีให้แก่ประชาชนในระดับ
อำเภอ ตำบล และหมู่บ้าน ซึ่งการดำเนินงานดังกล่าวถือเป็นกลไกพื้นฐาน
ที่สำคัญในการขับเคลื่อนการค้า การลงทุน และการเติบโตทางเศรษฐกิจ
เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
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กรมการปกครองมุ่งดำเนินภารกิจ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ
ให้เพิ่มขึ้นในทุกมิติ  ควบคู่กับการทำให้ประชาชนอยู่ดีมีสุข
โดยรับผิดชอบภารกิจสำคัญในการรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ และป้องกันปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อความมั่นคง
อาทิ การจัดระเบียบสังคม การแก้ไขปัญหายาเสพติดและการค้ามนุษย์ 
การสร้างสันติสุขในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ไปจนถึงการจัดการปัญหา
สถานะและสิทธิของบุคคล

กรมการปกครองมุ่งมั่นพัฒนาเมืองในจังหวัดต่าง ๆ ให้เป็นศูนย์กลาง
ทางเศรษฐกิจและสังคม และเป็นเมืองน่าอยู่ของประเทศ โดยสนับสนุน
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาพื้นที่ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเมืองอัจฉริยะ
(Smart City) และยึดแนวทางการประสานแผนในลักษณะแผนเดียว 
(One Plan) เพื่อให้การพัฒนามีความเป็นเอกภาพ นอกจากนี้ ยังให้
ความสำคัญกับการสร้างความรู้ ความเข้าใจให้แก่ประชาชนในพื้นที่
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดการรับรู้ และการมีส่วนร่วมในการพัฒนา



ประเด็นที่ 17
ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม

กรมการปกครองให้ความสำคัญกับการสร้างความเสมอภาคและหลักประกัน
ทางสังคม เพื่อให้คนไทยทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มผู้ด้อยโอกาส กลุ่มเปราะบาง 
และผู้สูงอายุ ได้รับการคุ้มครองอย่างทั่วถึง โดยได้ดำเนินโครงการสนับสนุน
การบูรณาการและขับเคลื่อนนโยบายสวัสดิการสังคมในระดับอำเภอ
นอกจากนี้  ยังส่งเสริมให้ประชาชนทุกคนมีบัตรประจำตัวประชาชน
แบบอเนกประสงค์ (Smart Card) ซึ่งเป็นกลไกสำคัญที่ช่วยให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงสิทธิประโยชน์และสวัสดิการจากภาครัฐได้อย่างสะดวก 
อันจะนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและความไม่เสมอภาคในสังคมทุกมิติ

ประเด็นที่ 18
การเติบโตอย่างยั่งยืน

กรมการปกครองส่งเสริมให้ประชาชนในระดับตำบลและหมู่บ้านมีขีดความสามารถ
ในการพึ่งพาและบริหารจัดการตนเอง เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
โดยการดำเนินงานจะตั้งอยู่บนหลักการสำคัญ คือ การใช้ทรัพยากรในพื้นที่
อย่างมีประสิทธิภาพ การรักษาสิ่งแวดล้อม และการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของคนในชุมชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน

ประเด็นที่ 20
การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

กรมการปกครองมุ่งมั่นพัฒนาองค์กรสู่การเป็นหน่วยงานสมรรถนะสูงและทันสมัย 
โดยเน้นการยกระดับงานบริการประชาชนสู่ระบบดิจิทัล ซึ่งมีโครงการสำคัญคือ
การพัฒนาแอปพลิเคชัน ThaID สำหรับการยืนยันตัวตนทางดิจิทัล (Digital ID) 
และ การพัฒนางานบริการตามมาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก (GECC) 
ทั้งนี้ เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการของภาครัฐได้อย่างง่ายดาย 
สะดวก และรวดเร็วยิ่งขึ้น
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กรมการปกครองมุ่งส่งเสริมการบริหารจัดการพื้นที่ให้มีความเข้มแข็ง เพื่อนำไปสู่
การเป็นเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ โดยให้ความสำคัญเป็นพิเศษกับพื้นที่จังหวัดและอำเภอ
ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) และ เขตเศรษฐกิจพิเศษ (SEZ) ทั้งนี้ ได้ดำเนินงาน
ผ่านการสร้างการรับรู้ และความเข้าใจอันดีร่วมกันระหว่างประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชน 
เพื่อเตรียมความพร้อมในการยกระดับพื้นที่สู่การเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและเมืองอัจฉริยะ
ในอนาคต

ความเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 13
(พ.ศ. 2566 - 2570)

หมุดหมายที่ 8
ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ

ที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน

หมุดหมายที่ 9
ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง 

และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม
กรมการปกครองมุ่งมั่นแก้ไขปัญหาความยากจนข้ามรุ่ น โดยส่งเสริมการบูรณาการความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วนในระดับพื้นที่ ซึ่งอาศัย ฐานข้อมูลในระบบ ThaiQM เป็นเครื่องมือสำคัญ
ในการชี้เป้าและแก้ไขปัญหาอย่างตรงจุด ควบคู่ไปกับการเสริมสร้างระบบการคุ้มครองทางสังคม
ที่เพียงพอและเหมาะสม เพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างหลักประกันทางสังคมให้แก่ประชาชน
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หมุดหมายที่ 12
ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง 

มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
กรมการปกครองมุ่งมั่นพัฒนาบุคลากรในองค์กรให้มีสมรรถนะสูงและพร้อมปฏิบัติราชการ
อย่างมีประสิทธิภาพ ผ่านการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรที่หลากหลายและครอบคลุมภารกิจในทุกมิติ 
ตั้งแต่ หลักสูตรพื้นฐานสำหรับปลัดอำเภอและนายอำเภอ หลักสูตรปฏิบัติการพิเศษ (DOPA S.W.A.T.) 
เพื่อปราบปรามการค้ามนุษย์ ไปจนถึงหลักสูตรการบูรณาการแผนพัฒนาพื้นที่ (One Plan) 
ในระดับอำเภอ

หมุดหมายที่ 13
ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 

มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
กรมการปกครองมุ่งมั่นพัฒนาองค์กรให้มีความทันสมัยและประสิทธิภาพ โดยเน้นการยกระดับ
งานบริการประชาชนเป็นสำคัญผ่านโครงการหลัก ได้แก่ การพัฒนาแอปพลิเคชัน ThaID
เพื่อรองรับการยืนยันตัวตนทางดิจิทัล (Digital ID) และการพัฒนางานบริการตามมาตรฐาน
ศูนย์ราชการสะดวก (GECC) เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกสูงสุด
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ความเชื่อมโยงกับ
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย

ความมั่นคงแห่งชาติ
(พ.ศ. 2566 - 2570)

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 1
การเสริมสร้างความมั่นคง
ของสถาบันหลักของชาติ

กรมการปกครองมุ่งส่งเสริมให้สังคมไทยอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุข โดยเคารพในความแตกต่างหลากหลาย
บนพื้นฐานสิทธิมนุษยชน พร้อมธำรงไว้ซึ่งสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ผ่านกลไกการสร้าง
อาสาสมัครต้นแบบประชาธิปไตย (อสปช.) ในระดับ
หมู่บ้าน เพื่อให้เป็นแกนนำในการสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนา
องค์ความรู้ และสร้างความเข้มแข็งด้านการปกครอง
ในระดับพื้นที่อย่างยั่งยืน

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 3
การรักษาความมั่นคงและ

ผลประโยชน์ของชาติพื้นที่ชายแดน
กรมการปกครองดำเนินภารกิจสำคัญในการรักษา
พื้นที่ชายแดนให้มีความมั่นคงปลอดภัย และเป็นพื้นที่
แห่งความร่วมมือและความสัมพันธ์อันดีกับประเทศ
เพื่อนบ้าน โดยได้ริเริ่มโครงการที่สำคัญหลายด้าน 
เช่น การให้บริการหนังสือผ่านแดนอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Border Pass) การยกระดับจุดผ่านแดนเพื่อป้องกัน
ภัยคุกคามและส่งเสริมเศรษฐกิจการค้าชายแดน 
และโครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างประชาชน
กับประชาชนในพื้นที่ชายแดน (People to People
Connectivity) เพื่อสร้างรากฐานแห่งความร่วมมือ
ที่ยั่งยืน
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นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 4
การรักษาความมั่นคงและ

ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล
กรมการปกครองดำเนินภารกิจสนับสนุนการบริหาร
จัดการผลประโยชน์ของชาติทางทะเล โดยมีแนวทาง
ปฏิบัติที่สำคัญ 2 ด้าน คือ การกำหนดและปรับปรุง
เขตการปกครองของจังหวัดทางทะเล ให้มีความชัดเจน 
และการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ประชาชน 
ชุมชน และผู้ใช้ประโยชน์จากทะเล เพื่อให้ทุกภาคส่วน
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาและป้องกันปัญหา
อาชญากรรมทางทะเล

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 5
การป้องกันและแก้ไขปัญหา
จังหวัดชายแดนภาคใต้

กรมการปกครองมุ่งมั่นในการลดการก่อเหตุรุนแรง
และความสูญเสีย พร้อมทั้งเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของสังคมในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยอาศัยกลไก
ด้านความมั่นคงในพื้นที่ ซึ่งประกอบด้วย ชุดคุ้มครองตำบล 
(ชคต.) ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) และ สมาชิก
กองอาสารักษาดินแดน (สมาชิก อส.) เป็นกำลังหลัก
ในการดำเนินงาน เพื่อสร้างหลักประกันความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินให้แก่ประชาชนในพื้นที่
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นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 6
การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง

และผู้โยกย้ายถิ่นฐานแบบไม่ปกติ
กรมการปกครองเป็นหน่วยงานหลักในการดำเนินภารกิจ
ด้านสัญชาติ และการบริหารจัดการผู้มีปัญหาสถานะ
และสิทธิบุคคล ซึ่งครอบคลุมถึงการพิสูจน์และรับรอง
ความเป็นคนไทยพลัดถิ่น การสำรวจและจัดทำทะเบียน
ประวัติสำหรับบุคคลที่ไม่มีสัญชาติไทย ไปจนถึง
การกำหนดสถานะให้แก่คนต่างด้าวที่เข้าเมืองโดยชอบ
ด้วยกฎหมาย เพื่อสร้างความชัดเจนและเป็นธรรม
ด้านสถานะบุคคล

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 7
 การป้องกันและแก้ไขปัญหา

การค้ามนุษย์
กรมการปกครองมุ่งมั่นยกระดับการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การค้ามนุษย์ให้มีประสิทธิภาพและได้รับการยอมรับ
ในระดับสากล โดยอาศัยกลไกของชุดปฏิบัติการพิเศษ
ฝ่ายปกครอง ทั้งในระดับจังหวัดและอำเภอ ซึ่งมีภารกิจหลัก
ในการรักษาความสงบเรียบร้อย และดำเนินการป้องกัน
ปราบปรามการค้ามนุษย์ตลอดจนอาชญากรรมทุกรูปแบบ
อย่างจริงจัง

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 8
 การป้องกัน ปราบปราม 

และแก้ไขปัญหายาเสพติด
กรมการปกครองดำเนินภารกิจสนับสนุนนโยบาย
จัดระเบียบสังคมของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ซึ่งได้กำหนดให้เป็นวาระสำคัญเร่งด่วน โดยมี
ชุดปฏิบัติการพิเศษฝ่ายปกครอง ทั้งในระดับจังหวัด
และอำเภอ เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนภารกิจ
ดังกล่าวให้เกิดผลเป็นรูปธรรม

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 17
 การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่ 

กรมการปกครองมุ่งป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงในระดับพื้นที่ โดยใช้แนวทางที่หลากหลาย 
ตั้งแต่ การใช้กลไกชุดปฏิบัติการขับเคลื่อนสร้างความปรองดองสมานฉันท์ การฝึกอบรมเจ้าหน้าที่
ฝ่ายปกครองด้านความมั่นคง ไปจนถึงการเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็ง ระหว่างภาครัฐ
และนอกภาครัฐ เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูล ประสานการปฏิบัติ และสะท้อนความต้องการ
จากระดับพื้นที่สู่ระดับนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ

นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 16
 การบูรณาการข้อมูล

ด้านความมั่นคง 
กรมการปกครองให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบ
ข้อมูลด้านความมั่นคง โดยมุ่งเน้นการจัดทำและเชื่อมโยง
ข้อมูลเพื่อสนับสนุน การปฏิบัติงานด้านการข่าว 
ควบคู่ไปกับการพัฒนาระบบศูนย์บูรณาการฐานข้อมูล
ประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center) 
ให้มีประสิทธิภาพ เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลกลางในการสนับสนุน
ภารกิจของภาครัฐในมิติต่าง ๆ



นโยบาย
และโครงการสำคัญ

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

ส่วนที่

4
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คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี 

นโยบายของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทย

โครงการสำคัญของกรมการปกครอง
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ด้านเศรษฐกิจ

คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี

ด้านความมั่นคง

สร้างรายได้ ลดรายจ่าย

แก้หนี้ เพิ่มสภาพคล่อง

เพิ่มการออมของประชาชน

ฟื้ นความเชื่อมั่นนักท่องเที่ยว

แก้ผลกระทบจากสงครามการค้า

1.

2.

3.

4.

5.

แก้ปัญหาไทย - กัมพูชา

แก้ไขปัญหาชายแดนใต้

6.

7.

DOWNLOAD



ด้านสังคม

ด้านภัยธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ปราบการพนันทุกชนิด

รักษาหลักนิติธรรมเคร่งครัด

ขจัดทุจริตและประพฤติมิชอบ
อย่างเด็ดขาดจริงจัง

พิทักษ์และคุ้มครองศาสนา

8.

9.

10.

11.

ผลักดันสังคมคาร์บอนต่ำ

12.

13.

ด้านบริหารภาครัฐและปฏิรูปกฎหมาย

เร่งพัฒนารัฐบาลดิจิทัล

เร่งปฏิรูปกฎหมาย

14.

15.

เร่งติดตั้งเครื่องมือและพัฒนา
เครือข่ายเตือนภัยพิบัติ
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นโยบายของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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มหาดไทย ทำ ทัน ที
MOI tion

ACTION FOR PEOPLE’S HAPPINESS 
AND LIVELIHOOD

ดำเนินการเพื่อความสุขและความเป็นอยู่ของประชาชน

ลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ ส่งเสริมสนับสนุนนโยบาย
กระตุ้นเศรษฐกิจ1
Action to Achieve Economic Prosperity

แก้ไขปัญหาข้อพิพาทไทย - กัมพูชา
(มิติการพิทักษ์พื้นที่ส่วนหลัง) 2
Action to Resolve the Thailand-Cambodia Border Dispute

ป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 3 Action for Narcotics Control and Suppression

เพิ่มศักยภาพการป้องกันสาธารณภัย
และการช่วยเหลือ ฟื้ นฟู  เยียวยา4
Action to Enhance Disaster Prevention 
Capacity and Recovery Process

ป้องกันแก้ไขปัญหา
ความมั่นคงทุกรูปแบบ 5
Action to Provide Public Security 
and Safety



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง

 PAGE 39

DOWNLOAD

จากนโยบาย

ด้านของรัฐบาล
สู่ มหาดไทย ทำ ทัน ทีมหาดไทย ทำ ทัน ที
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การขับเคลื่อนกรมการปกครอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

“อำเภอพึ่ งได้” “อำเภอพึ่ งได้” 

นายนฤชา โฆษาศิวิไลซ์
อธิบดีกรมการปกครอง
นายนฤชา โฆษาศิวิไลซ์
อธิบดีกรมการปกครอง

DOPA 2026: Better Together

นโยบายสำคัญ

รวดเร็ว 
   ถูกต้อง  
      และเป็นธรรม

รักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายในประเทศ11
พัฒนาและยกระดับงานบริการประชาชนสู่ความเป็นเลิศ22

ส่งเสริมงานอำนวยความเป็นธรรม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน33

ยกระดับและพัฒนาบุคลากร ระบบการทำงาน 
และองค์กร เพื่ อให้ก้าวทันบริบทโลกปัจจุบัน44

44

รวดเร็ว 
   ถูกต้อง  
      และเป็นธรรม



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง

 PAGE 41

พิทักษ์พื้ นที่ส่วนหลัง และการรักษาความมั่นคงชายแดน
พิทักษ์พื้นที่ส่วนหลังและการรักษาความมั่นคงชายแดน
สร้างความเข้มแข็งชายแดนภาคใต้

จัดระเบียบสังคม ปราบปรามอาชญากรรมทุกรูปแบบ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
จัดระเบียบสังคม ปราบปรามผู้มีอิทธิพล 
ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยี

อำนวยการ และสนับสนุนการป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัย
ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณภัยในบทบาทฝ่ายปกครอง
สนับสนุนระบบการสื่อสารเพื่อธำรงไว้ซึ่งการติดต่อสื่อสารในทุกสภาวะ

รักษาความสงบเรียบร้อย
และความมั่นคงภายในประเทศ
รักษาความสงบเรียบร้อย
และความมั่นคงภายในประเทศ



พัฒนาและยกระดับงานบริการประชาชน
สู่ความเป็นเลิศ
พัฒนาและยกระดับงานบริการประชาชน
สู่ความเป็นเลิศ

พัฒนาระบบงานบริการประชาชน ให้มีคุณภาพโดยยึดประชาชน
เป็นศูนย์กลาง

ยกระดับงานบริการประชาชนสู่ Digital Service
รัฐบาลดิจิทัล/การบริการภาครัฐที่ทันสมัย เพื่อลดภาระให้แก่ประชาชนและภาคธุรกิจ

ปรับปรุงภาพลักษณ์งานบริการประชาชน
พัฒนาและปรับปรุงทางกายภาพของที่ว่าการอำเภอ สำนักทะเบียนอำเภอ
ศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ งานอนุมัติ งานอนุญาตต่าง ๆ 
ยกระดับมาตรฐานการให้บริการประชาชนตามแนวทางศูนย์ราชการสะดวก
(GECC) / อำเภอ..ยิ้ม “สะดวก รวดเร็ว เข้าถึงง่าย”
สร้างค่านิยมในการบริการประชาชนด้วยความโปร่งใส 
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ส่งเสริมงานอำนวยความเป็นธรรม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ส่งเสริมบทบาทด้านการอำนวยความเป็นธรรม
ส่งเสริมบทบาทของศูนย์ดำรงธรรมอำเภอให้เป็นศูนย์กลางในการรับเรื่องราวร้องทุกข์
และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
ใช้กลไกคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) ในการอำนวยความเป็นธรรมให้กับประชาชน

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ส่งเสริมการดำเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการพระราชดำริต่าง ๆ

     และปกป้องเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ
แก้ไขปัญหาสัญชาติและสถานะบุคคล
ส่งเสริมความปลอดภัยด้านการท่องเที่ยว
เน้นการใช้งบบูรณาการของอำเภอในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
สนับสนุนกลไกการทำงานแบบบูรณาการในการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

    กลุ่มเปราะบาง เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่
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ยกระดับและพัฒนาบุคลากร ระบบการทำงาน และองค์กร 
เพื่ อให้ก้าวทันบริบทโลกปัจจุบัน
ยกระดับและพัฒนาบุคลากร ระบบการทำงาน และองค์กร 
เพื่ อให้ก้าวทันบริบทโลกปัจจุบัน

ยกระดับและพัฒนาบุคลากรฝ่ายปกครองสู่ความเป็นเลิศ
พัฒนาศักยภาพและคุณภาพบุคลากรฝ่ายปกครองทุกระดับ ให้มีสมรรถนะสูงรองรับ  

     และสอดคล้องกับบริบทโลกในปัจจุบัน และทันต่อการเปลี่ยนแปลงในอนาคต (ปลัดจังหวัด/นายอำเภอ/
     ปลัดอำเภอ/พนักงาน/เจ้าหน้าที่/สมาชิก อส./กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ/ชรบ.)

ส่งเสริมบทบาทของนายอำเภอและบุคลากรฝ่ายปกครองในการเป็นผู้นำในระดับพื้นที่
     ในฐานะผู้แทนรัฐบาล (Area Manager 1+19)

เสริมสร้างจิตสำนึกฝ่ายปกครองต้องทำงานอย่าง “รวดเร็ว ถูกต้อง และเป็นธรรม” 
     เพื่อบำบัดทุกข์ บำรุงสุข ให้ประชาชนในพื้นที่

ยกระดับและพัฒนาระบบการทำงานของฝ่ายปกครอง
รักษาหลักนิติธรรมและการบังคับใช้กฏหมายในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด
ปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ ขั้นตอนการทำงานให้ทันสมัย สอดรับกับความต้องการ
ของประชาชนและบริบทของโลกในปัจจุบัน
เสริมสร้างความร่วมมือจาก Partnership ทุกภาคส่วน
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3P3P
Place

  Personnel

    Process 

Place

  Personnel

    Process 

พัฒนาเชิงกายภาพของสถานที่ให้มีมาตรฐานสากล
สวยงาม สะอาด สะดวก สบาย 

พัฒนาบุคลากรในทุกมิติ เส้นทางความก้าวหน้า
ในสายอาชีพและสวัสดิการ ปรับปรุงรูปแบบ
และหลักสูตรการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรในด้านต่าง ๆ

ปรับปรุงระบบการทำงาน แก้ไขกฏหมาย
ระเบียบที่มีความล้าสมัย พัฒนาระบบฐานข้อมูล
ในการทำงานยกระดับสู่ DIGITAL SERVICE



แผนงาน/โครงการ
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569

ส่วนที่

5
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แผนงาน/โครงการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนงาน/โครงการ 
ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการสนับสนุนการบูรณาการ
และการขับเคลื่อนนโยบายในระดับอำเภอ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย            
       อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความสงบเรียบร้อย
พัฒนาระบบงานสอบสวนและการอำนวยความเป็นธรรม
ให้มีมาตรฐาน เป็นที่พึ่งให้กับประชาชน
ส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่มีความมั่นคงเข้มแข็ง         

       พึ่งตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์

การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่
การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา 
ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่1
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

1.1 ส่งเสริมการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข
    

1. โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมเทิดพระเกียรติ
สำหรับอำเภอที่ตั้งชื่อตามพระปรมาภิไธย
พระนามาภิไธย พระนาม และอำเภอ
เฉลิมพระเกียรติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 9 1 16
17

ร้อยละความสำเร็จของโครงการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมเทิดพระเกียรติ
สำหรับอำเภอที่ตั้ งชื่อตาม
พระปรมาภิไธย พระนามาภิไธย 
พระนาม และอำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

  ร้อยละ 7.77                   -    ร้อยละ 92.23                   -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.5000                  -             5.9380                  -                     6.4380 

2. โครงการส่งเสริมวิถีชีวิต
แบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 9 1 17

ร้อยละความสำ เร็จของ
การดำเนินงานสร้างหมู่บ้าน
ให้มีความเข้มแข็งตามวิถีชีวิต
แบบประชาธิปไตย

                 -                    -                    -    ร้อยละ 80   ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)           2.0000            2.0000           2.4132           0.5000                    6.9132 

3. โครงการ "อำเภอ...จิตอาสา
  น้อมนำพาสังคมเป็นสุข"

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  - 1 1 8
13

1 16
 17

1.จำนวนครั้งของการดำเนิน
กิจกรรมตามโครงการฯ        
2.จำนวนจิตอาสาพระราชทาน
ที่เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการฯ 

 23,000 ครั้ง
    

    1,150,000 คน 

 23,000 ครั้ง
    

    1,150,000 คน 

 23,000 ครั้ง
    

    1,150,000 คน 

 23,000 ครั้ง
    

    1,150,000 คน 

 92,000 ครั้ง
    

    4,600,000 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

4. โครงการอำนวยการในงานรัฐพิธี
  และงานกิจกรรมพิเศษของกรมการ
ปกครอง

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  - 1 1
10
15

- -  -

จำนวนครั้งในการจัดและเข้าร่วม 
งานรัฐพิธี และงานกิจกรรมพิเศษ

7 ครั้ง 5 ครั้ง 8 ครั้ง   5 ครั้ง  25 ครั้ง

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

5. โครงการอำนวยการในพิธีถวาย
ผ้าพระกฐินพระราชทาน 
กรมการปกครอง

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  - 1 1
10
15

- - -

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง                   -                    -                    -    1 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

1.2 เพิ่มประสิทธิภาพ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย

1. โครงการพิสูจน์และการรับรอง
ความเป็นคนไทยพลัดถิ่น
ตามพระราชบัญญัติสัญชาติ (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ. 2555

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 1 1 13 5 16

คนไทยพลัดถิ่นกลุ่มเป้าหมาย
ที่เข้าสู่กระบวนการพิสูจน์
และรับรองความเป็นคนไทย
พลัดถิ่นและได้รับการพัฒนา
สถานะตามช่องทางที่กฎหมาย
กำหนด 

 225 ราย  225 ราย  225 ราย  225 ราย  900 ราย

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.5410            0.4263 0.5080           0.4206 1.8959

2. โครงการสำรวจและปรับปรุง
การจัดทำทะเบียนประวัติ
สำหรับบุคคลที่ไม่มีสัญชาติไทย

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 1 1 13 5  16

จัดทำทะเบียนประวัติ
และบัตรประจำตัวบุคคล
ซึ่งไม่มีสัญชาติไทย

 20,000 ราย   20,000 ราย   20,000 ราย   20,000 ราย   80,000 ราย 

งบประมาณ (ล้านบาท)           1.8881            0.3380           3.3080           0.3035 5.8376

3. โครงการดำเนินการด้านสัญชาติ
และเร่งรัดการให้สถานะบุคคล
ตามยุทธศาสตร์การจัดการปัญหา
สถานะและสิทธิของบุคคล

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 1 1 13 5 16

จำนวนการให้สัญชาติไทย
แก่กลุ่มเป้าหมาย

 1,375 ราย   1,375 ราย   1,375 ราย   1,375 ราย   5,500 ราย 

งบประมาณ (ล้านบาท)           5.9469            6.0909           5.9949           6.0781 24.1108

4. โครงการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจ
ตามกฎหมายว่าด้วยการพนัน โรงรับจำนำ 
และการขายทอดตลาดและค้าของเก่า
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 1 1 13 5 16

ร้อยละความสำเร็จในการตอบ
ข้อหารือตามกฎหมาย
ว่าด้วยการพนัน โรงรับจำนำ 
และการขายทอดตลาด 
และค้าของเก่า

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1569            0.1569           0.1569           0.1569 0.6274

5. โครงการสนับสนุนภารกิจ
ตามกฎหมายอาวุธปืนและวัตถุระเบิด

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 1 1 13 5 11
16

1.ข้อมูลหัวกระสุนปืนและปลอก
กระสุนปืนได้รับการจัดเก็บไว้
ในฐานข้อมูลของกรมการปกครอง
อย่างเป็นระบบ
2.ออกตรวจติดตามเพื่อแก้ไข
ปัญหาและรับฟังข้อเสนอ
แนะการปฏิบัติงานในพื้นที่
ให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ในส่วนภูมิภาค

 1,500 กระบอก
    
    
    
    

1 ครั้ง 

 1,500 กระบอก
    
    
    
   

 1 ครั้ง 

 1,500 กระบอก
    
    
    
   

 1 ครั้ง 

 1,500 กระบอก
    
    
    
  

  1 ครั้ง 

 6,000 กระบอก
    
    
    
   

 4 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.2340            0.2340           0.2340           0.2432 0.9452

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

6. โครงการตรวจกำกับ สืบสวน
และปราบปรามการกระทำความผิด
ตามกฎหมาย 6 ฉบับ และกฎหมายอื่น
ที่เกี่ยวข้อง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 8 5 16

ร้อยละของสถานประกอบการ
ในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร
ที่ได้รับการตรวจติดตาม
และบังคับใช้กฎหมาย

 ร้อยละ 20   ร้อยละ 20   ร้อยละ 20   ร้อยละ 30   ร้อยละ 90 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1170            0.1170           0.1170           0.1172 0.4682

7. โครงการส่งเสริมการปฏิบัติภารกิจ
ตามกฎหมายโรงแรมและสถานบริการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 5 11

ร้อยละของโรงแรมใหม่
ที่ขออนุญาตประกอบธุรกิจ
โรงแรมที่ดำเนินการ
ตามระยะ เวลาของ พ.ร.บ.
การอำนวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. 2558

 ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1200            0.1200           0.1200           0.1167                    0.4767 

8. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
หัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืน
ของกรมการปกครอง ศูนย์ปฏิบัติการฯ 
จังหวัดปทุมธานี ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 - 13 5 -

จำนวนระบบฐานข้อมูล
หัวกระสุนปืนและปลอก
กระสุนปืนศูนย์ปฏิบัติการ

                 -                    -                    -    1 ระบบ   1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -            66.1475                  66.1475 

9. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
หัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืน
ของกรมการปกครอง ศูนย์ปฏิบัติการฯ
จังหวัดสุพรรณบุรี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 - 13 5 -

จำนวนระบบฐานข้อมูล
หัวกระสุนปืนและปลอก
กระสุนปืนศูนย์ปฏิบัติการ

                 -                    -                    -    1 ระบบ   1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -            66.1475                  66.1475 

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 - 13 5 -

กรมการปกครองมีระบบฐาน
ข้อมูลหัวกะสุนปืนและปลอก
กระสุนปืน ศูนย์ปฏิบัติการ
ด้านการจัดเก็บข้อมูล
และตรวจสอบข้อมูลหัวกระสุน
และปลอกกระสุนปืน
ที่มีประสิทธิภาพ

                 -                    -                    -    1 ระบบ   1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             4.3954                    4.3954 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง

10. โครงการบำรุงรักษาระบบฐานข้อมูล
หัวกระสุนปืนและเครื่องกระสุนปืน
ศูนย์ปฏิบัติการด้านการจัดเก็บข้อมูล
และตรวจสอบข้อมูลหัวกระสุนปืนและ
เครื่องกระสุนปืน กรมการปกครอง
จังหวัดอุดรธานี และจังหวัดชลบุรี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

11. โครงการบำรุงรักษาระบบฐานข้อมูล
หัวกระสุนปืนและเครื่องกระสุนปืน
ศูนย์ปฏิบัติการด้านการจัดเก็บข้อมูลและ
ตรวจสอบข้อมูลหัวกระสุนปืนและ
เครื่องกระสุนปืน กรมการปกครอง
จำนวน 5 ศูนย์ปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 - 13 5 -

กรมการปกครองมีระบบฐาน
ข้อมูลหัวกะสุนปืนและปลอก
กระสุนปืน ศูนย์ปฏิบัติการ
ด้านการจัดเก็บข้อมูล
และตรวจสอบข้อมูลหัวกระสุน
และปลอกกระสุนปืน
ที่มีประสิทธิภาพ

                 -                    -                    -    1 ระบบ   1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -            45.6660                 45.6660 

12. โครงการสนับสนุนการพัฒนา
การให้บริการประชาชนในระบบ I-Service 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 - - 5 -

ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มารับบริการ

                 -                    -    ร้อยละ 50   ร้อยละ 50   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             1.6802           1.6802                    3.3604 

13. โครงการบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์
พร้อมอุปกรณ์ ระบบสนับสนุน
เครื่องคอมพิวเตอร์และระบบรักษา
ความปลอดภัย ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 2 7 - - -

ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มารับบริการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             4.3608                   4.3608 

14. โครงการสนับสนุนการอำนวยการ
ด้านบริการประชาชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 - - -

ร้อยละความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มารับบริการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             5.8435                    5.8435 

15. โครงการกำกับดูแลและตรวจสอบ
สถานที่ประกอบกิจการในหน้าที่
ของฝ่ายปกครอง ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 8 5 16

ร้อยละของสถานประกอบกิจการ 
ขายทอดตลาด และค้าของเก่า 
โรงรับจำนำ โรงแรม การพนัน  
เรี่ยไร และอาวุธปืน ได้รับ
การตรวจสอบจากเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน

 ร้อยละ 25  ร้อยละ 25  ร้อยละ 25  ร้อยละ 25  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1012            0.1012           0.1012           0.1011 0.4047

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

16. โครงการจ้างดูแลรักษาความปลอดภัย
ประจำศูนย์ฝึกอบรมทางยุทธวิธี
สืบสวนของพนักงานฝ่ายปกครอง
อ.เมืองลพบุรี จ.ลพบุรี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 5 16

ศูนย์ฝึกอบรมทางยุทธวิธี
สืบสวนของพนักงานฝ่ายปกครอง
อ.เมืองลพบุรี จ.ลพบุรี  
มีความปลอดภัย

 ร้อยละ
  100

 ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1860            0.1860           0.1860           0.1860 0.7440

17. โครงการขับเคลื่อนแผนงาน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 13 5 16

1. จำนวนครั้งในการตรวจตรา
และเฝ้าระวังปราบปรามพื้นที่
เสี่ยงระดับจังหวัด และระดับ
อำเภอ
2. ร้อยละความสำเร็จ
ที่ ชุดปฏิบัติการพิ เศษ
กรมการปกครอง (ส่วนกลาง)
ดำเนินการออกปฏิบัติการ
สืบสวน ปราบปรามผู้กระทำ
ความผิดและบังคับใช้กฎหมาย
ในการรักษาความสงบเรียบร้อย
ในอำนาจหน้าที่ของพนักงาน
ฝ่ายปกครองตามที่มีการร้องเรียน
/ร้องทุกข์

 5,724 ครั้ง
    
    
    

    ร้อยละ 80
    
    
    
    
     

 5,724 ครั้ง
    
    
    

    ร้อยละ 80
    
    
    
    
     

 5,724 ครั้ง
    
    
    

    ร้อยละ 80
    
    
    
    
     

 5,724 ครั้ง
    
    
    

    ร้อยละ 80
    
    
    
    
     

 22,896 ครั้ง
    
    
    

    ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)           1.6000            5.2000           2.2000           7.0357 16.0357

18. โครงการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจ 
ตามนโยบายจัดระเบียบสังคม 
การแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 13 3 16

ร้อยละความสำเร็จ
ที่ ชุดปฏิบัติการพิ เศษ
กรมการปกครอง (ส่วนกลาง)
ดำเนินการออกปฏิบัติการ
สืบสวน ปราบปรามผู้กระทำ
ความผิดและบังคับใช้กฎหมาย
ในการรักษาความสงบเรียบร้อย
ในอำนาจหน้าที่ของพนักงาน
ฝ่ายปกครองตามที่มีการร้องเรียน
/ร้องทุกข์

 ร้อยละ 80   ร้อยละ 80  ร้อยละ 80  ร้อยละ 80  ร้อยละ 80

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.2213                  -             0.2214 0.4427

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค.

69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

19. โครงการสนับสนุนการปฎิบัติ
ภารกิจตามกฏหมายว่าด้วยมูลนิธิ
สมาคมและการเรี่ยไร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 13 - 16

จำนวนครั้งการออกตรวจ
นิเทศการปฏิบัติงานสมาคม
มูลนิธิ และการเรี่ยไร

 4 ครั้ง   6 ครั้ง   6 ครั้ง   4 ครั้ง   20 ครั้ง

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1741            0.2612           0.2612           0.1741                    0.8706 

20. โครงการเสริมสร้างการรับรู้
และความเข้าใจอันดีของประชาชน
ในพื้นที่อำเภอตำบล และหมู่บ้าน
ต่อนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
(EEC)

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 2 9 5
8

1 16
17

1. การรับรู้ ของประชาชน
ในพื้นที่ที่มีต่อการพัฒนา
พื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก
2. ร้อยละกลุ่มเป้าหมาย
มีความเข้าใจต่อนโยบายเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
เพิ่มขึ้นหลังเข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม

                 -                    -                    -    ร้อยละ 58
    

    
    ร้อยละ 85 

 ร้อยละ 58
    
    

    ร้อยละ 86 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              2.0000                  -             2.0000                  4.0000 

21. โครงการสนับสนุนเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษในภารกิจ
ของกรมการปกครอง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  5 2 9 8 1 8
11
17จำนวนโครงการสนับสนุน

เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
ของกรมการปกครอง
ที่ดำเนินการในพื้นที่อำเภอ
ที่ประกาศเป็นเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ

                 -    23 โครงการ                   -    23 โครงการ   56 โครงการ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              4.2000                  -             4.2000                   8.4000 

22. โครงการอำนวยการพัฒนาระบบ
การปกครองท้องที่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 1 1 13 - 16

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์
ค่าอาหารทำการนอกเวลา
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ จำนวน
12 เดือน

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1200            0.1600           0.2000           0.0381                    0.5181 

23. โครงการสนับสนุนแผนงาน
การจัดการปัญหาที่ดินทำกินในหน้าที่
ฝ่ายปกครอง ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  1 1
3

1
 20

13 1 16

ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม
มีความรู้ เพิ่มขึ้นหรือมากกว่า
ก่อนเข้ารับการอบรม

 ร้อยละ 80                   -                    -                    -    ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.9581                  -                    -                    -                      0.9581 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

24. โครงการติดตามแก้ไขปัญหา
พิพาทแนวเขต

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 1 1 8
 9

5 16

ดำเนินการออกติดตามแก้ไข
ปัญหาแนวเขต 

                 -    ร้อยละ 20   ร้อยละ 40   ร้อยละ 40   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1000    0.2000   0.3000           0.0439                    0.6439 

25.โครงการปรับปรุงข้อมูลแนวเขต
การปกครองในระบบภูมิสารสนเทศ
(GIS) มาตราส่วน 1 : 50,000 หรือ
มาตราส่วนที่ละเอียดกว่า

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          เม.ย. - มิ.ย. 69  1 1 1 8
9

5  16

จำนวนข้อมูลแนวเขต
การปกครองในระบบภูมิ
สารสนเทศ (GIS) 
อย่างน้อย 155 หมู่บ้าน

                 -                    -    155 หมู่บ้าน                   -    155 หมู่บ้าน 

งบประมาณ (ล้านบาท) -                  -             0.8150                  -                      0.8150 

26. โครงการจัดพิมพ์แบบแปลน
ที่ว่าการอำเภอ หอประชุม และบ้านพัก
ข้าราชการ 

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ม.ค. - มิ.ย. 69  1 1
6

20 13 - 16

ร้อยละความสำเร็จ
ของการจัดพิมพ์แบบแปลน

                 -    ร้อยละ 42   ร้อยละ 48                   -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.0279           0.0390                  -                     0.0669 

27. โครงการเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          17.8102          17.8102          17.8102          17.8102                  71.2409 

28. โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือก
กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          11.0538          11.0538          11.0538          11.0538                  44.2152 

29. โครงการเงินเพิ่มพิเศษค่าภาษา
ของกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ 
ใน 4 จังหวัดชายแดนภาคใต้

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ   ร้อยละ 100                   -                    -                    -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0006                  -                    -                    -                     0.0006 

30. โครงการจัดงานวันกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน สน.ปท. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ                   -    ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              3.9864           3.9864           7.9729                  15.9457 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

31. โครงการจัดพิมพ์แบบพิมพ์
ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ                   -                    -    ร้อยละ 50   ร้อยละ 50   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             1.0787           1.0787                    2.1574 

32. โครงการจัดทำประกาศเกียรติคุณ
กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          เม.ย. - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ                   -                    -    ร้อยละ 50   ร้อยละ 50   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             0.1594           0.1594                    0.3187 

33. โครงการค่าตอบแทนตำแหน่ง
กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)     7,197.4215      7,197.4215     7,197.4215     7,197.4215          28,789.6860 

34. โครงการค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ
ที่ปฏิบัติงานในเขตพื้นที่พิเศษ 
(จังหวัดชายแดนภาคใต้)

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)        121.8000        121.8000        121.8000        121.8000               487.2000 

35. โครงการส่งเสริมความปลอดภัย
ด้านการท่องเที่ยว ภายใต้แผนงาน
บูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 5 16

ร้อยละของจำนวนผู้เข้ารับ
การอบรมผ่านเกณฑ์
การประเมิน

                 -    ร้อยละ 100                   -    ร้อยละ 100   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                                  6.9296                                  6.9296                  13.8592 

1.3 พัฒนาระบบงาน
สอบสวนและการอำนวย
ความเป็นธรรมให้มี
มาตรฐาน เป็นที่พึ่งให้
ประชาชน

1. โครงการอบรมบุคลากรระดับจังหวัด
และอำเภอในการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท
ทางแพ่งและทางอาญา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 1
6

1
20
22

13 - 16

ร้อยละของจำนวนผู้เข้ารับ
การอบรมผ่านเกณฑ์การประเมิน

 ร้อยละ 100                   -                    -                    -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.8331                  -                    -                    -                      0.8331 

2. โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อน
ศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1
6

1
20
22

13 5 16

ร้อยละจำนวนเรื่องที่ศูนย์
ดำรงธรรมอำเภอได้ดำเนิน
การแก้ไขปัญหา ให้แก่ประชาชน
ประสบผลสำเร็จหรือยุติ 

 ร้อยละ 80   ร้อยละ 80   ร้อยละ 80   ร้อยละ 80   ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)          22.9242          22.9242          22.9242          22.9242 91.6968

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

3. โครงการค่าตอบแทนคณะผู้ไกล่เกลี่ย
ข้อพิพาททางแพ่งและทางอาญา
ของอำเภอ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1
6

1
20

13 -  16

ร้อยละจำนวนข้อพิพาท
ที่ประชาชนประสงค์
จะดำเนินการไกล่เกลี่ย
และประนอมข้อพิพาทได้รับ
การไกล่เกลี่ยฯจนประสบผล
สำเร็จหรือเป็นที่ยุติ 

 ร้อยละ 80   ร้อยละ 80   ร้อยละ 80   ร้อยละ 80   ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)           6.6094            6.6094           6.6094           6.6094 26.4376

4. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพื่อเตรียมความพร้อมประเมินผล
สัมฤทธิ์ของ พ.ร.บ. การทวงถามหนี้
พ.ศ. 2558 และพัฒนาศักยภาพ
พนักงานฝ่ายปกครอง ในกระบวนการ
ยุติธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ก.ค. - ก.ย. 69  2 1
6

1
20
22

13 - 16

จำนวนของพนักงาน
ฝ่ายปกครองที่ได้รับ
การพัฒนาตามโครงการฯ

                 -                    -                    -    152 ราย   152 ราย 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             1.3516 1.3516

5. โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงาน
ตาม พ.ร.บ. การทวงถามหนี้ พ.ศ. 2558 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1
6

1
20

13 - 16

ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ
ค่าจัดการประชุมให้คณะกรรมการ
ทวงถามหนี้ประจำจังหวัด
ให้ ทปค.จ. 76 จังหวัด และ
ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม
คณะกรรมการกำกับ
การทวงถามหนี้และ
คณะอนุกรรมการ
กำกับการทวงถามหนี้                   

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 15   ร้อยละ 35   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           1.2672            1.2672           0.7329           1.8016 5.0688

6. โครงการอบรมผู้ทวงถามหนี้ 
ตาม พ.ร.บ.การทวงถามหนี้ พ.ศ. 2558
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน        ก.ค. - ก.ย. 69  2 1
6

1
20

13 5 16

จำนวนของผู้ทวงถามหนี้
ที่ได้รับการพัฒนาตามโครงการฯ 

                 -                    -                    -    300 ราย   300 ราย 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             0.4500 0.4500

7. โครงการเพิ่มศักยภาพการพิจารณา
ทางปกครองและอำนวยความเป็นธรรม 
ในอำนาจหน้าที่พนักงานฝ่ายปกครอง
(DOPA Universe) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          เม.ย. - ก.ย. 69  2 1
6

1
20

13 5 16

จำนวนพนักงานฝ่ายปกครอง
ที่ได้รับการพัฒนาความโครงการฯ

                 -                    -    156 ราย   156 ราย   312 ราย 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             2.0000           2.0000 4.0000

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

8. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
เพื่อยกระดับการกำกับการทวงถามหนี้
ตามพระราชบัญญัติการทวงถามหนี้
พ.ศ. 2558

สน.สก. แผนการดำเนินงาน        ก.ค. - ก.ย. 69  2 1
6

1
20

13 5 16

จำนวนระบบฐานข้อมูลที่ได้
รับการพัฒนาตามโครงการฯ

                 -                    -                    -    1 ระบบ   1 ระบบ 

 งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             9.8400 9.8400

9. โครงการสนับสนุนการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงและการสืบสวนสอบสวน
คดีอาญา

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1
22

13 5 16

ร้อยละความสำเร็จของพนักงาน
สอบสวนฝ่ายปกครอง (ส่วนกลาง) 
การให้คำแนะนำ หรือเป็นที่ปรึกษา
หรือร่วมสอบสวนคดีอาญา
ให้กับพนักงานฝ่ายปกครอง
ส่วนภูมิภาคทั่วประเทศ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

 งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0900            0.0900           0.0900           0.0900                  0.3600 

10. โครงการสนับสนุนผู้ชันสูตรพลิกศพ
ตาม ป.วิ.อาญาประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 5 16

ร้อยละความสำเร็จ
ของการปฏิบัติหน้าที่ชันสูตร
พลิกศพ ของพนักงาน
สอบสวนร่วมกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.3000            0.3000           0.3000           0.3000                    1.2000 

11. โครงการฝึกอบรมภาคปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม
รูปแบบใหม่และรักษาความสงบเรียบร้อย
ในอำนาจหน้าที่พนักงานฝ่ายปกครอง
(Learning by Doing)

สน.สก. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - มี.ค. 69  2 1 1
20

13 5 16

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมทดสอบ
ผ่านการทดสอบ
2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเข้าฝึก
อบรมภาคปฏิบัติ
3. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถดำเนินคดีกับผู้กระทำ
ความผิดด้านอาชญากรรม
รูปแบบใหม่หรือกฎหมายอื่น
ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
กรมการปกครอง

                 -    ร้อยละ 100                   -                    -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.4000                  -                    -                     0.4000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

12. โครงการคุ้มครองสิทธิชั้นศาลใน
คดีแพ่ง อาญา และคดีปกครอง 

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1
22

13 5 16

ร้อยละความพึงพอใจ
ของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ที่สามารถนำความรู้ เกี่ยวกับ
การดำเนินคดีแพ่ง อาญา
และคดีปกครอง รวมทั้ง
ความรับผิดทางละเมิด
ของเจ้าหน้าที่ที่ได้รับจากการให้
คำปรึกษา/คำแนะนำ 
ไปปรับใช้และขยายผลอย่าง
ถูกต้องตามกฎหมายกำหนด

 ร้อยละ 12   ร้อยละ 24   ร้อยละ 21   ร้อยละ 43   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.2200            0.4400           0.3850           0.7883                    1.8334 

1.4 ส่งเสริมให้ประชาชน
ในพื้นที่มีความมั่นคง
เข้มแข็ง พึ่งตนเอง 
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

1. โครงการพัฒนาตามพระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - มิ.ย. 69  2 1 1 10 1 1
2
15ส่งเงินจัดสรรงบประมาณ

เพื่อดำเนินโครงการในพื้นที่
                 -    ร้อยละ 50   ร้อยละ 50                   -   ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              4.5000           4.5000                  -                     9.0000 

2. โครงการห้วยองคตอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มี.ค. 69  2 1 1 10 1 1
2
15ส่งเงินจัดสรรงบประมาณ

เพื่อดำเนินโครงการในพื้นที่
 ร้อยละ 50   ร้อยละ 50                   -                    -   ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.3400            0.3400                  -                    -                     0.6800 

3. โครงการพัฒนาพื้นที่แบบบูรณาการ
ตามแนวทางแผนภูฟ้าพัฒนา
ตามพระราชดำริ

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 1 1 10 1 1
2
15ส่งเงินจัดสรรงบประมาณ

เพื่อดำเนินโครงการในพื้นที่
 ร้อยละ 100                   -                    -                    -   ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท) 3.3500                  -                    -                    -                     3.3500 

4. โครงการ 1 จังหวัด 1 ศูนย์เรียนรู้
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
ต้นแบบ

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ม.ค. - มิ.ย. 69  2 1 1 10 1 1
2

ส่งเงินจัดสรรงบประมาณ
เพื่อดำเนินโครงการในพื้นที่

                 -    ร้อยละ 6.94   ร้อยละ 93.06                   -   ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.4140           5.5480                  -                      5.9620 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข

 PA
G

E 59
แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

5. โครงการคัดเลือกหมู่บ้านเข้มแข็ง 
ตามแนวทางแผ่นดินธรรม แผ่นดินทอง
(หมู่บ้าน อยู่เย็น) 

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 8 1 1
2
3
5
6
8
12
16
17

1. ระดับอำเภอ 
กำหนดให้มีหมู่บ้านที่ได้รับ   
รางวัล  2 รางวัล 
2. ระดับจังหวัด 
แบ่งรางวัลตามจำนวนอำเภอ
ในแต่ละจังหวัด รวม 279 รางวัล
3. ระดับเขต 
แบ่งรางวัลตามเขตตรวจราชการ
กรมการปกครอง จำนวน 18 เขต ๆ  
ละ 3 รางวัล
4. ระดับภาค 
แบ่งรางวัลตามภาค จำนวน
4 ภาค ๆ ละ 3 รางวัล 
โดยมีหมู่บ้านต้นแบบ จำนวน
1,754 หมู่บ้าน

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           2.1600            2.1600           2.1600           2.1600                   8.6400 

6. โครงการพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) 
ในการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
เพื่อรองรับการเชื่อมโยงแผนในระดับ
พื้นที่ (One Plan) 
    

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มิ.ย. 69  2 4 15
20

9 1 1 - 17

จัดอบรมเจ้าพนักงานปกครอง 
ปลัดอำเภอ คณะกรรมการ
หมู่บ้าน จากหมู่บ้านที่มี
ผลการประเมินการดำเนิน
งานของคณะกรรมการ
หมู่บ้าน (กม.) ประจำปี 2567
(หมู่บ้าน B  และ C)
ผ่านการฝึกอบรม จำนวน
1,275 คน จำนวน 6 รุ่ น

 ร้อยละ 33   ร้อยละ 33   ร้อยละ 34                   -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           3.0000            3.0000           3.0000                  -                     9.0000 

7. โครงการขยายผลการขับเคลื่อน
คณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) 

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 4 15
20

9 - 1
2
16
17

ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
และเข้าร่วมกิจกรรม    

 ร้อยละ 100                   -                    -                    -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.9252                  -                    -                    -                      0.9252 

8. โครงการจัดกิจกรรม
วันคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) 

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - มี.ค. 69  2 4 15 9 - 16

1. ส่วนกลาง จัดแสดงผลงาน
ของหมู่บ้านที่ได้รับรางวัลชนะ
เลิศในระดับเขตและระดับภาค
2. ส่วนภูมิภาค อำเภอมอบหมาย
ให้ทุกตำบลนำผลงานของ
คณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.)
ทุกด้าน

                 -    ร้อยละ 100                   -                    -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -            23.3000                  -                    -                   23.3000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

9. โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ 
โดยผ่านความร่วมมือระหว่างรัฐกับ
ประชาชน

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 9 5 16

ร้อยละของตำบลที่ได้รับคัดเลือก
การสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์โดยผ่านความร่วมมือ
ระหว่างรัฐกับประชาชน
เพื่อนำไปสู่การสร้างรายได้
และมีคุณภาพชีวิตที่ดี

                 -                    -                    -    ร้อยละ 80   ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)           2.0000            4.5000           4.5000           0.5517                  11.5517 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
       การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม และการรักษา ความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข
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พัฒนากลไกฝ่ายปกครองในการรักษาความมั่นคงภายใน
        ให้มีประสิทธิภาพสามารถลดความขัดแย้งและความไม่สงบ 
        เรียบร้อยในพื้นที่

เพิ่มศักยภาพการรับมือภัยคุกคามในบทบาทของฝ่ายปกครอง
        ให้พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์

การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือ
กับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคง
ภายใน ในระดับพื้นที่  ให้มีความเข้มแข็ง
มีเอกภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่2
Annual Action Plan for the Department of Provincial Administration (2026)
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

2.1 พัฒนากลไก
ฝ่ายปกครองในการรักษา
ความมั่นคงภายใน
ให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถลดความขัดแย้ง 
และความไม่สงบเรียบร้อย
ในพื้นที่

1. โครงการรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน

สน.อส. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 8 5 16

ร้อยละของชุดคุ้มครองตำบล 
(ชคต.) ในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ความเข้มแข็ง

                -                   -                    -    ร้อยละ 75   ร้อยละ 75 

งบประมาณ (ล้านบาท)        21.7302         21.7302          21.7302        21.7302                 86.9208 

2. โครงการค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
กลางอิสลามแห่งประเทศไทย

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละคณะกรรมการกลาง
อิสลามแห่งประเทศไทยได้รับ
เบี้ยประชุมต่อปี

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.1298           0.1298            0.1298          0.1298                    0.5193 

3. โครงการอำนวยการบริหารงานทั่วไป 
กองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลาม
และกิจการฮัจย์

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.2269           0.2269            0.2269          0.2269                    0.9076 

4. โครงการอำนวยการบริหารภารกิจ
ด้านการส่งเสริมองค์กรศาสนา
และกิจการฮัจย์

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.6089           0.6089            0.6089          0.6089                    2.4357 

5. โครงการบริหารศูนย์บริหารกิจการ
ศาสนาอิสลามแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติ

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

จำนวนผู้ใช้บริการศูนย์
บริหารกิจการศาสนาอิสลาม
แห่งชาติเฉลิมพระเกียรติ

 จำนวนใช้บริการ
2,500 คน 

 จำนวนใช้บริการ
2,500 คน 

 จำนวนใช้บริการ
2,500 คน 

 จำนวนใช้บริการ
2,500 คน 

 จำนวนใช้บริการ 
    10,000 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.7230           0.7230            0.7230          0.7230                    2.8920 

6. โครงการส่งเสริมกิจการฮัจย์ สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  4 1 1 13 - 16

1. ร้อยละความสำเร็จ
ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
2. ชาวไทยมุสลิมทุกคนได้รับ
ความสะดวก

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25  ร้อยละ 25  ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          2.2313           2.2313            2.2313          2.2313                   8.9250 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
       การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

7. โครงการอ่านคัมภีร์อัลกุรอาน
ระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียน
ในงานเมาลิดกลางแห่งประเทศไทย

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 1 1 13 - 16

จำนวนนักอ่านคัมภีร์
ที่เข้าร่วมงาน

                -                   -    20 คน                  -    20 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -              0.3018                 -                      0.3018 

8. โครงการรับเสด็จองค์ประธานในพิธี
เปิดงานเมาลิดกลางแห่งประเทศไทย

สน.มน. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  2 1 1 13 - 16

จำนวนผู้นำศาสนาอิสลาม
ที่เข้าร่วมรับเสด็จ

                -                   -    750 คน                  -    750 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -              0.3235                 -                      0.3235 

9. โครงการสัมมนาคณะกรรมการ
อิสลามประจำจังหวัดทั่วราชอาณาจักร

สน.มน. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  2 1 1 13 - 16

จำนวนผู้ที่ได้รับความรู้
ความเข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

                -                   -    จำนวนผู้สัมมนา
    80  คน 

                -    จำนวนผู้สัมมนา
    80  คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -              0.1280                 -                      0.1280 

10. โครงการนำผู้นำศาสนาอิสลาม
เข้าเฝ้าฯ รับพระราชทานรางวัล

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        ก.ค. - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

จำนวนผู้นำศาสนาอิสลาม
ที่เข้าเฝ้าฯ รับพระราชทาน
รางวัล

                -                   -                    -    25 คน   25 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -                    -            0.4909                   0.4909 

11. โครงการจัดส่งนักศึกษาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้เข้าร่วมศึกษาต่อระดับ
มหาวิทยาลัย

สน.มน. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  2 1 1
12

8
12

- 4
16

จำนวนนักศึกษาใหม่ที่ได้รับ
ทุนการศึกษาในระดับ
อุดมศึกษา

                -                   -    44 ทุน                  -    44 ทุน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -              5.2000                 -                     5.2000 

12. โครงการค่าตอบแทนผู้นำศาสนา
อิสลาม

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 8 - 16

จำนวนจังหวัดที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณครบถ้วน

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)        46.4647         46.4647          46.4647        46.4647                185.8588 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
       การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ

Annual Action Plan for the Departm
ent of Provincial Adm

inistration (2026)

PA
G

E 64



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

13. โครงการจ้างเหมาบริการรักษา
ความปลอดภัยอาคารและบริเวณ
ศูนย์บริหารกิจการศาสนาอิสลามแห่งชาติ
เฉลิมพระเกียรติ 

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - ก.ย. 69  2 1 1 8 - 16

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ                  -    ร้อยละ 50                   -    ร้อยละ 50   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -             1.2399                  -            1.2399                    2.4797 

14. โครงการการแข่งขันอ่านพระมหาคัมภีร์
อัลกุรอานระหว่างประเทศ ณ ประเทศ
มาเลเซีย

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 1 1 8 - 16

ร้อยละความสำเร็จของ
การเข้าร่วมการแข่งขัน
การอ่านพระมหาคัมภีร์ฯ

 ร้อยละ 100                  -                    -                   -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.1072                 -                    -                   -                      0.1072 

15. โครงการค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
อิสลามประจำจังหวัด

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 13 - 16

ร้อยละคณะกรรมการอิสลาม
ประจำจังหวัดได้รับเบี้ยประชุม

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท) 1.8530 1.8530 1.8530 1.8530                    7.4120 

16. โครงการฝึกอบรมข้าราชการ
ฝ่ายปกครองในการบริหารจัดการ
การชุมนุมสาธารณะ

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 1 1 0 5 16

ร้อยละของผู้เข้าอบรมที่ผ่าน
การฝึกอบรมตามโครงการฯ

 ร้อยละ 100                  -                    -                   -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.3378                 -                    -                        0.3378 

17. โครงการฝึกอบรม ผรส. ทั่วประเทศ
"หลักสูตรการรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในหมู่บ้าน"

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 1 1 8 2
5

16

ร้อยละของผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน
ฝ่ายรักษาความสงบ (ผรส.)
ที่สำเร็จการศึกษาฝึกอบรม
ตามหลักสูตร "การรักษา
ความสงบเรียบร้อยภายใน
หมู่บ้าน"

 ร้อยละ 95                  -                    -                   -    ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)          1.0740                 -                    -                   -                      1.0740 

18. โครงการจัดหากระสุนปืนลูกซอง
สำรอง ฝึกทบทวนให้กับหมู่บ้าน อพป.
ทั่วประเทศ

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 1 1 8 2
5

16

จำนวนกระสุนปืนลูกซอง
สำรองฝึกทบทวนให้กับหมู่บ้าน
อพป. ทั่วประเทศ

                -                   -    40,000 นัด                  -    40,000 นัด 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -              0.9200                 -                     0.9200 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
       การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

19. โครงการจัดหาเครื่องแต่งกาย
ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.)
ในหมู่บ้านทั่วประเทศ

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 1 1 8 2
5

16

จำนวนเครื่องแต่งกาย ชรบ. 
(ชุดสีน้ำเงิน) ในหมู่บ้าน
ทั่วประเทศ

                -                   -    12,856 ชุด                  -    12,856 ชุด 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -            44.2268                 -                    44.2268 

20. โครงการอำนวยการบริหาร
การเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการ
ประชาชนในการออกหนังสือผ่านแดน
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Border Pass)

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 8 5 16

ปริมาณการออกหนังสือผ่านแดน  50,000 ครั้ง   50,000 ครั้ง   50,000 ครั้ง   50,000 ครั้ง   200,000 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)          7.2173           7.2173            7.2173          7.2173                  28.8691 

21. โครงการการเร่งรัดการกำหนด
สถานะบุคคลต่างด้าวเข้าเมือง
โดยชอบด้วยกฎหมาย

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 9 5 16

ร้อยละของคนต่างด้าว
ที่เข้าสู่การพิจารณาสถานภาพ
เพื่อกำหนดสถานะตามกฎหมาย

 ร้อยละ 70   ร้อยละ 70   ร้อยละ 70   ร้อยละ 70   ร้อยละ 70 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.1620           0.1620            0.1620          0.1620                   0.6480 

22. โครงการปฏิบัติงานด้านการข่าว สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 8 2
5

16

จำนวนชิ้นข่าวในการรายงาน
ข่าวกรองต่อผู้บังคับบัญชา

 750 ชิ้น   750 ชิ้น   750 ชิ้น   750 ชิ้น   3,000 ชิ้น 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.6258           0.6258            0.6258          0.6258                    2.5032 

23. โครงการฝึกอบรมผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน
ฝ่ายรักษาความสงบ ในพื้นที่ จชต.

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - มี.ค. 69  3 1 1 8 5 16

ร้อยละของผู้เข้าอบรมที่ผ่าน
การฝึกอบรมตามโครงการฯ

                -    ร้อยละ 95                   -                   -    ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -             3.5168                  -                   -                      3.5168 

24. โครงการจัดหากระสุนปืนลูกซอง
สำรองคลังให้พื้นที่ จชต. และ 4 อำเภอ
ของจังหวัดสงขลา

สน.มน. แผนการดำเนินงาน    ม.ค. - มี.ค. 69  3 1 1 8   16

จำนวนกระสุนปืนลูกซอง
สำรองคลังให้พื้นที่  จชต. 
และ 4 อำเภอ ของ
จังหวัดสงขลา

                -    82,000 นัด                   -                   -    82,000 นัด 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -             1.8860                  -                   -                      1.8860 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
       การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

25. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ในการรักษา ความสงบเรียบร้อย
และป้องกันตนเองของประชาชน
ในหมู่บ้าน จชต.

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 8 5 16

จำนวนหมู่บ้านในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้
ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
หมู่บ้านละ 18,000 บาท
ต่อเดือน

 1,978 หมู่บ้าน   1,978 หมู่บ้าน 

งบประมาณ (ล้านบาท)       107.0120       107.0120        107.0120       107.0120               428.0480 

26. โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประจำ
ป้อมยามสำหรับชุดรักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน (ชรบ.) ในพื้นที่ จชต.

สน.มน. แผนการดำเนินงาน    ม.ค. - มี.ค. 69  3 1 1 8 5 16

จำนวนหมู่บ้านในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ที่ ได้ รับ
การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประจำ
ป้อมยามสำหรับชุดรักษา
ความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) 
ในพื้นที่ จชต.

                -    80 หมู่บ้าน                   -                    -    80 หมู่บ้าน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -             4.0000                  -                   -                     4.0000 

27. โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ศูนย์ปฏิบัติการอำเภอในการแก้ไข
ปัญหา จชต.

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 8 5 16

สนับสนุนงบประมาณให้กับ
ศูนย์ปฏิบัติการอำเภอ (ศปก.อ.)
ให้สามารถบูรณาการการปฏิบัติ
งานในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 ร้อยละ 50   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                              18.5000          11.1000          7.4000                 37.0000 

28. โครงการจัดตั้งแหล่งข่าวระดับ
หมู่บ้าน ในพื้นที่เป้าหมาย 3 จชต.

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 8 5 16

จำนวนข่าวกรองที่ได้รับ
รายงานในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้

 75 ชิ้น   75 ชิ้น   75 ชิ้น   75 ชิ้น   300 ชิ้น 

งบประมาณ (ล้านบาท)          2.1066           2.1066            2.1066          2.1066                    8.4264 

29. โครงการ "ค่ายพหุวัฒนธรรม
สมานฉันท์" กรมการปกครอง

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - ก.ย. 69  3 1 1 - 5 16

จำนวนของผู้เข้ารับการอบรม
ที่ผ่านการฝึกตามโครงการ

                -    320
  คน 

 320 คน   640 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                                    3.6888          3.6888                    7.3776 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
       การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

30. โครงการจัดหาเสื้อเกราะ
กันกระสุนระดับ 3

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  3 1 1 - 5 16

จัดหาเสื้อเกราะกันกระสุน
ระดับ 3

                -                   -    600 ตัว                  -    600 ตัว 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -            27.6000                 -                  27.6000 

31. โครงการจัดหาเครื่องแต่งกาย
ชรบ. ในพื้นที่ จชต.

สน.มน. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  3 1 1 - 5 16

จำนวนเครื่องแต่งกาย ชรบ. 
(ชุดสีน้ำเงิน) ในหมู่บ้าน จชต.

                -                   -    2,680 ชุด                  -    2,680 ชุด 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -              2.0640                 -                     2.0640 

32. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
ระบบงานมวลชนในระดับพื้นที่

สน.มน. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  3 1 1 - 5 16

1. ระบบฐานข้อมูลมวลชน
2. ร้อยละการนำเข้าข้อมูล
ชรบ.

                -                   -    1 ระบบ
    ร้อยละ 95 

                -    1 ระบบ
    ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -                   -              5.8600                 -                     5.8600 

33. โครงการพัฒนาศักยภาพปลัดอำเภอ
ประจำตำบล ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
หลักสูตร ผู้บังคับกองร้อย ชุดรักษา
ความปลอดหมู่บ้าน (ชรบ.) 

สน.มน. แผนการดำเนินงาน    ม.ค. - มี.ค. 69  3 1 1 - 5 16

ร้อยละของผู้เข้าอบรมที่ผ่าน
การฝึกอบรมตามโครงการฯ

                -    ร้อยละ 95                  -                   -    ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -             1.7500                  -                   -                      1.7500 

34. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ในการรักษาความสงบเรียบร้อย
และป้องกันตนเองของประชาชน
ในหมู่บ้านชายแดน

สน.มน. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 - 2
5

16

จำนวนหมู่บ้านในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ
หมู่บ้านละ 5,000 บาท
ต่อเดือน

 1,478
  หมู่บ้าน 

 1,478 หมู่บ้าน 

งบประมาณ (ล้านบาท)        22.1700         22.1700          22.1700        22.1700                 88.6800 

35. โครงการศึกษาและเสนอแนะ
แนวทางการรักษาความมั่นคงภายใน
ของกรมการปกครอง

ผชช.คม. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1 1 12 5 16

จำนวนการให้คำปรึกษา
และเสนอแนะแนวทาง
การรักษาความมั่นคงภายใน

 1 เรื่อง   1 เรื่อง   2 เรื่อง   1 เรื่อง   5 เรื่อง 

งบประมาณ (ล้านบาท)                0.1263                    0.1263 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
       การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

2.2 เพิ่มศักยภาพ
การรับมือภัยคุกคาม
ในบทบาทของฝ่าย
ปกครองให้พร้อมรับ
ต่อการเปลี่ยนแปลง

1. โครงการปฏิบัติภารกิจของสมาชิก
อส. ที่เกี่ยวข้องกับการรักษา
ความสงบเรียบร้อย

สน.อส.  แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 1 1 8 2
5

11
16

จำนวนครั้งในการปฏิบัติ
ภารกิจของสมาชิก อส.
ที่เกี่ยวข้องกับการรักษา
ความสงบเรียบร้อย
และรักษาความมั่นคง 

 5,724 ครั้ง   5,724 ครั้ง   5,724 ครั้ง   5,724 ครั้ง   22,896 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)       486.7187       486.7187        486.7187       486.7187             1,946.8748 

2. โครงการจัดระเบียบสังคม
เพื่อป้องกันปัญหายาเสพติด 
โดยชุดปฏิบัติการระดับจังหวัด/อำเภอ

สน.อส.  แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 8 3
5

16

จำนวนครั้งในการปฏิบัติ
ภารกิจของสมาชิก อส.
ที่เกี่ยวข้องกับการรักษา
ความสงบเรียบร้อย
และรักษาความมั่นคง 

 210,000 ครั้ง   210,000 ครั้ง   210,000 ครั้ง   210,000 ครั้ง   840,000 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)        63.3635         63.3635          63.3635        63.3635               253.4540 

3. โครงการหมู่บ้าน/ชุมชนที่ผ่าน
การประเมินสภาพปัญหายาเสพติด
ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน

สน.อส.  แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 8 3
5

16

ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชน 
ที่ผ่านการประเมินสภาพ
ปัญหายาเสพติดระดับ
หมู่บ้าน/ชุมชน

 ร้อยละ 70   ร้อยละ 70 

งบประมาณ (ล้านบาท)        63.3635         63.3635          63.3635        63.3635               253.4540 

4. โครงการแผนนิติบัญญัติและแผน
พัฒนากฎหมาย 

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 22 13 - 16

ร้อยละผู้เข้ารับการอบรม
ผ่านการทดสอบความรู้

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          0.0370           0.0370            0.0370          0.0367                    0.1477 

5. โครงการยกระดับขีดความสามารถ
ของบุคลากรในการปราบปรามการค้ามนุษย์ 
ของชุดปฏิบัติการพิเศษฝ่ายปกครอง
ผ่านหลักสูตร DOPA S.W.A.T. เพื่อลด
ผลกระทบต่อการบริหารประเทศ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - ก.ย. 69  2 1 1 13 3
5

16

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมผ่าน
การทดสอบและผ่านการฝึก
ภาคปฏิบัติ

                -    ร้อยละ 50   ร้อยละ 50   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -             2.4686                                 2.4687                    4.9373 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
       การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

6. โครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ
ชุดปฏิบัติการพิเศษกรมการปกครอง
ทางด้านยุทธวิธี และการสืบสวน
อาชญากรรมทางเทคโนโลยี 
ในการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์
และการรักษาความสงบเรียบร้อย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มิ.ย. 69  3 1 1 13 5 16

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมผ่าน
การทดสอบภาคปฏิบัติ

 ร้อยละ 80                  -    ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)            1.3000                 -                      1.3000 

7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การใช้งานระบบบูรณาการฐานข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการบังคับใช้กฎหมาย
ของพนักงานฝ่ายปกครอง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.สก. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - ก.ย. 69  3 1 1
22

13 5 16

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ผ่านการทดสอบและ
ผ่านการฝึกภาคปฏิบัติ

                -    ร้อยละ
  80 

 ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)                 -    1.1618                    1.1618 

8. โครงการยกระดับศูนย์คัดแยก
ตามแผนปฏิบัติราชการว่าด้วยกลไก
การส่งต่อระดับชาติ การบริหารจัดการ
คดีและการช่วยเหลือคุ้มครองผู้เสียหาย
จากการค้ามนุษย์ และการบังคับใช้
แรงงานหรือบริการ พ.ศ. 2565 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สน.สก. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 1 1 13 5  16

ร้อยละความสำเร็จในการเตรียม
ความพร้อมของศูนย์บูรณาการ
คัดแยกตามแผนปฏิบัติการ
ว่าด้วยกลไกการส่งต่อระดับชาติ
76 จังหวัด พร้อมรองรับ คุ้มครอง
และคัดแยก ตามแผนการปฏิบัติ
การว่าด้วยกลไกการส่งต่อ
ระดับชาติ การบริหารจัดการคดี
และการช่วยเหลือคุ้มครอง
ผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์
และการบังคับใช้แรงงาน
หรือบริการ 

 ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท) 1.4947                    1.4947 

9. โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
ประชาชนกับประชาชนในพื้นที่ชายแดน 
(People to People Connectivity)

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  5 1 2 8 5 16

ร้อยละของอำเภอชายแดน
ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
จากกรมการปกครองซึ่ง
จัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับประเทศ
เพื่อนบ้าน

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)          1.8000           1.8000            1.8000          1.8000                    7.2000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
       การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ
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พัฒนาระบบฐานข้อมูลทะเบียนบุคคลให้มีคุณภาพ ทันสมัย
ตอบสนองความต้องการของประชาชน
ผู้รับบริการและหน่วยงานภายนอกมีความพึงพอใจ 

       และเชื่อมั่นในคุณภาพของการให้บริการ
ยกระดับและพัฒนาการให้บริการแบบดิจิทัล

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์

การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคล
ให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคง
และการพัฒนาประเทศ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่3
แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

3.1 พัฒนาระบบฐาน
ข้อมูลทะเบียนบุคคล
ให้มีคุณภาพ ทันสมัย
ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน

1. โครงการอำนวยการบริหาร
การออกบัตรประจำตัวประชาชน
(Smart Card)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2
    

6 20 13  - 10
16

ปริมาณการจัดทำบัตร
ประจำตัวประชาชน
แบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card) 

 2,700,000 ใบ   2,700,000 ใบ   2,700,000 ใบ   2,700,000 ใบ   10,800,000 ใบ 

งบประมาณ (ล้านบาท) 4.7308 4.7308 4.7308 4.7308                  18.9231 

2. โครงการจัดทำบัตรประจำตัว
ประชาชนแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2
    

6 20 13  - 10
16

ปริมาณการผลิตบัตร
ประจำตัวประชาชน
แบบอเนกประสงค์
(Smart Card) 

 2,700,000 ใบ   2,700,000 ใบ   2,700,000 ใบ   2,700,000 ใบ   10,800,000 ใบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)        105.9885        105.9885        105.9885        105.9885               423.9540 

3. โครงการจ้างเหมาบริการลูกจ้าง
เพื่อสนับสนุนการให้บริการประชาชน
ในกลุ่มงาน/ฝ่ายทะเบียนและบัตร
ของที่ทำการปกครองอำเภอ

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2
    

6 20 13  - 16

จำนวนการจัดจ้างลูกจ้าง
เหมาบริการให้กับที่ทำการ
ปกครองอำเภอ ที่มีจำนวน
การให้บริการงานทะเบียน
และบัตรประจำตัวประชาชน
ตั้งแต่ 120 รายการ ขึ้นไป 

 37
  อัตรา 

 37 อัตรา 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.9990            0.9990           0.9990           0.9990                   3.9960 

4. โครงการอำนวยการบริหารจัดการ
เพิ่มประสิทธิภาพงานบริการทะเบียน
ราษฎร และบัตรประจำตัวประชาชน

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

จัดสรรและสนับสนุน
งบประมาณให้แก่ สนท.
จังหวัด/อำเภอ/ท้องถิ่น และ
ศบท.ภาค 9 แห่ง ศบท.ภาค
สาขาจังหวัด 77 แห่ง

 1,165 แห่ง   1,165 แห่ง   1,165 แห่ง   1,165 แห่ง   4,660 แห่ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)          33.7162          33.7162          33.7163          33.7163                134.8650 

5. โครงการขยาย/เคลื่อนย้ายระบบ
คอมพิวเตอร์เพื่อให้บริการประชาชน
ด้านการทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

จำนวน สนท. และหน่วยให้
บริการงานทะเบียนที่ได้รับ
การขยาย/เคลื่อนย้ายระบบ
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
ประกอบไม่น้อยกว่า 26 แห่ง

 6 แห่ง   6 แห่ง   7 แห่ง   7 แห่ง   26 แห่ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.3000            0.3000           0.3000           0.3000                    1.2000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
       การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

6. โครงการเช่าระบบคอมพิวเตอร์
ให้บริการประชาชนด้านการทะเบียน
และบัตรประจำตัวประชาชน

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

หน่วยงานที่เชื่อมโยงใช้
ประโยชน์ฐานข้อมูลทะเบียนกลาง
 จำนวน 289 หน่วยงาน
สามารถเชื่อมโยงใช้ประโยชน์
ข้อมูลได้

 125 ล้านครั้ง   125 ล้านครั้ง   125 ล้านครั้ง   125 ล้านครั้ง   500 ล้านครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท) 48.9871 48.9871 48.9871 48.9871                195.9484 

7. โครงการพัฒนาระบบสื่อสารในพื้นที่
อับสัญญาณ (Mobile Unit)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

จำนวนสำนักทะเบียนที่ออก
ตรวจติดตามการติดตั้งวงจร
สื่อสาร

 8 แห่ง   8 แห่ง   8 แห่ง   8 แห่ง   32 แห่ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0344            0.0344           0.0344           0.0344                    0.1376 

8. โครงการตรวจติดตามและประเมินผล
การจัดทำระบบการให้บริการประชาชน
ทางด้านการทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

จำนวนศูนย์ภาค/สำนัก
ทะเบียนที่ได้รับการตรวจ
ติดตามและประเมินผล
การจัดทำระบบการ
ให้บริการประชาชนทางด้าน
การทะเบียนและบัตรประจำ
ตัวประชาชน

 16 แห่ง   16 แห่ง   16 แห่ง   16 แห่ง   64 แห่ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0674            0.0674           0.0674           0.0674                   0.2696 

3.2 ผู้รับบริการ
และหน่วยงานภายนอก
มีความพึงพอใจ
และเชื่อมั่นในคุณภาพ
ของการให้บริการ

1. โครงการบริหารจัดการจุดเคาน์เตอร์
บริการอำเภอ..ยิ้ม

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

จำนวนจุดเคาน์เตอร์บริการ
ที่ได้รับการโอนจัดสรรงบ
ประมาณ

 67 แห่ง   67 แห่ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           4.0800            4.0800           4.0800           4.0800 16.3200

2. โครงการบำรุงรักษา แก้ไข พัฒนา
และปรับปรุงระบบบัตรคิว

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

จำนวนสำนักทะเบียนอำเภอ
ที่ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณ

 25 แห่ง   25 แห่ง  50 แห่ง

งบประมาณ (ล้านบาท)                               200.0000 202.2100 402.2100

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
       การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

3. โครงการพัฒนาบุคลากร
เพื่อเพิ่มศักยภาพการให้บริการ
ด้านการทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มี.ค. 69  1 6 20 13  - 16

จำนวนบุคลากรผู้เข้าอบรม/
ครั้ง

 105 คน   105 คน                   -                    -    210 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.7270            0.7270                  -                    -   1.4540

4. โครงการส่งเสริมการพัฒนาการ
ให้บริการของสำนักทะเบียนอำเภอ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สน.บท. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

จำนวนสำนักทะเบียนอำเภอ
ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง
การให้บริการหรือสถานที่
บริการให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพมากขึ้น

                 -    20
  แห่ง 

 20 แห่ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              1.4000           0.1033           0.1033 1.6066

5. โครงการตรวจแนะนำเพิ่มประสิทธิภาพ 
การบริหารและการให้บริการด้านงาน
ทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน

สน.บท.
 

แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69 1 6 20 13  - 16

จำนวนสำนักทะเบียนที่ออก
ตรวจแนะนำ ให้คำปรึกษา 

2 สำนักทะเบียน 2 สำนักทะเบียน 2 สำนักทะเบียน 2 สำนักทะเบียน  8 สำนักทะเบียน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0389            0.0389 0.0389           0.0390 0.1557

6. โครงการพัฒนาระบบให้บริการ
งานทะเบียนทั่วไป 
(กลุ่มบุคคลบนพื้นที่สูง)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มี.ค. 69 1 6 20 13  - 10
16

จำนวนประชาชนที่มารับ
บริการงานทะเบียนและบัตร
ประจำตัวประชาชน
ตามเป้าหมาย

 900 ราย  900 ราย                  -                    -    1,800 ราย

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

7. โครงการให้บริการด้านการจดทะเบียน
สมรสและทะเบียนการหย่าตาม พ.ร.บ.
แก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายแพ่ง
และพาณิชย์ (ฉบับที่ 24) พ.ศ. 2567
(สมรสเท่าเทียม)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69 - 6 20 13  - 10
16

จำนวนประชาชนที่มารับ
บริการด้านการจดทะเบียน
สมรสและทะเบียนการหย่า
(สมรสเท่าเทียม) 

 500 คู่   500 คู่  500 คู่   500 คู่  2,000 คู่

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
       การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

8. โครงการตรวจสารพันธุกรรม
เพื่อการแก้ไขปัญหาสถานะและสิทธิ
ของคนไทยที่ตกหล่นทางทะเบียน
ราษฎร

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 4 20 13  - 10
16

ตรวจสารพันธุกรรมได้
จำนวน 800 คู่

 40 คู่  240 คู่  320 คู่  200 คู่  800 คู่

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.5000            3.0000           4.0000           2.5000 10.0000

9. โครงการให้บริการด้านทะเบียน
ในงานกาชาด 

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มิ.ย. 69  2 6 20 13  - 16

จำนวนประชาชนที่มาขอรับ
บริการจองชื่อสกุล
และบริการงานทะเบียนต่าง ๆ

 400 ราย   300 ราย   300 ราย                   -    1,000 ราย 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

10. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับ
การให้บริการกรมการปกครอง
เพื่อมุ่งสู่การเป็น “อำเภอยิ้ม..สุขใจ” 
ทั้งผู้รับและผู้ให้ตามมาตรฐาน
ศูนย์ราชการสะดวก (GECC) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 4
6

20 13  - 16

ร้อยละความสำเร็จ
ของโครงการ

 ร้อยละ 73.96   ร้อยละ 13.23   ร้อยละ 4.38  ร้อยละ 8.43  ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           8.7735            1.5691           0.5195           1.0000                  11.8621 

3.3 ยกระดับและพัฒนา
การให้บริการดิจิทัล

1. โครงการพัฒนาระบบสื่อสาร
เพื่อบริการประชาชนด้านทะเบียน
และข้อมูลสารสนเทศ

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13  - 16

จำนวนครั้งในการให้บริการ
ประชาชนด้านทะเบียน
และข้อมูลสารสนเทศ

 500 ล้านครั้ง   500 ล้านครั้ง   500 ล้านครั้ง   500 ล้านครั้ง   2,000 ล้านครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)          46.5450          46.5450          46.5450          46.5450 186.1800

2. โครงการค่าบำรุงรักษาระบบ
การพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล
(ThaID)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13  - 16

มีประชาชนและหน่วยงาน
ภายนอกใช้งานระบบ
การพิสูจน์และยืนยันตัวตน
ทางดิจิทัล (ThaID)

 7.5 ล้านครั้ง   7.5 ล้านครั้ง   7.5 ล้านครั้ง   7.5 ล้านครั้ง   30 ล้านครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           7.5000            7.5000           7.5000           7.5000 30.0000

3. โครงการจัดเก็บทะเบียนบ้าน (ทร.14)
ฉบับคอมพิวเตอร์ (ฉบับใหญ่) 
ให้อยู่ในรูปแบบภาพถ่ายเอกสาร 
(Digital lmage Files)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13  - 16

จำนวนทะเบียนบ้าน (ทร.14)
ที่สแกนเข้าสู่ระบบ
และแปลงเป็นไฟล์ดิจิทัล
(Digital Image Files)

 1.25 ล้านรายการ   1.25 ล้านรายการ   1.25 ล้านรายการ   1.25 ล้านรายการ   5 ล้านรายการ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                                             7.2670 7.2670

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
       การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

4. โครงการก่อสร้างศูนย์ควบคุมระบบ
คอมพิวเตอร์กลาง สำนักบริหาร
การทะเบียนอำเภอเมืองนครปฐม
จังหวัดนครปฐม

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13  - 16

ศูนย์ควบคุมระบบคอมพิวเตอร์
กลาง สน.ปท. สามารถรองรับ
ระบบคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
(Server) ควบคุมระบบทะเบียน
และอุปกรณ์ประกอบที่พร้อม
เชื่อมโยงในการให้บริการ
มากกว่า 280 หน่วยงาน 
และมีปริมาณการใช้งาน
มากว่า 500 ล้านรายการต่อปี

 250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   1,000 ล้านครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)          66.4347          66.4347          66.4347          66.4347 265.7388

5. โครงการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
รักษาความปลอดภัยเพิ่มประสิทธิภาพ
ด้านความมั่นคงทางเครือข่าย
(Network)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 20 13  - 16

จัดหาระบบพัฒนาระบบ
บริการเผยแพร่ข้อมูลเปิด
(Open Data) และระบบ
รายงานเชิงวิเคราะห์ข้อมูล

 1 ระบบ                   -                    -                    -    1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)          98.8000                  -                    -                    -   98.8000

6. โครงการพัฒนาระบบบริการเผยแพร่
ข้อมูลเปิด (Open Data) และระบบ
รายงานเชิงวิเคราะห์ข้อมูล

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 20 13  - 16

จัดหาระบบพัฒนาระบบ
บริการเผยแพร่ข้อมูลเปิด
(Open Data) และระบบ
รายงานเชิงวิเคราะห์ข้อมูล

 1 ระบบ                   -                    -                    -    1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)           9.9000                  -                    -                    -   9.9000

7. โครงการจัดหาระบบตรวจจับควันไฟ
ความไวสูงและระบบดับเพลิงอัตโนมัติ 
เพื่อทดแทนระบบเดิม

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 20 13  - 16

จัดหาระบบตรวจจับควันไฟ
ความไวสูงและระบบดับเพลิง
อัตโนมัติ เพื่อทดแทนระบบ
เดิม

 1 ระบบ                   -                    -                    -    1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)           5.2803                  -                    -                    -   5.2803

8. โครงการจัดหาระบบการให้บริการ
ข้อมูลประชาชนผ่านระบบอัตโนมัติ
(BORA AI Chatbot)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 20 13  - 16

จัดหาระบบการให้บริการ
ข้อมูลประชาชนผ่านระบบ
อัตโนมัติ
(BORA AI Chatbot)

 1 ระบบ                   -                    -                    -    1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)           9.4000                  -                    -                    -   9.4000

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
       การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

9. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
การพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล
(DOPA-Digital ID) และระบบเปรียบ
เทียบภาพใบหน้า (Face verification
System)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 20 13  - 16

จัดหาระบบเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบการพิสูจน์และยืนยัน
ตัวตนทางดิจิทัล
(DOPA-Digital ID) 
และระบบเปรียบเทียบภาพ
ใบหน้า (Face verification
System)

 1 ระบบ                   -                    -                    -    1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)           8.0000                  -                    -                    -   8.0000

10. โครงการจัดหาระบบให้บริการ
ตรวจสอบช่องโหว่และเสริมความปลอดภัย
ให้กับแอปพลิเคชัน ThaID 
(Mobile Application Vulnerability
and Hardening)

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13  - 16

ประชาชนใช้งานแอปพลิเคชัน
 ThaID มากกว่า 40 ล้าน
รายการต่อปี 

 10 ล้านรายการ   10 ล้านรายการ   10 ล้านรายการ   10 ล้านรายการ   40 ล้านรายการ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

11. โครงการจ้างบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์ประกอบตามโครงการ
จัดทำระบบการให้บริการประชาชน
ทางด้านการทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13  - 16

จำนวนครั้งของการให้บริการ
ประชาชนด้านทะเบียน
และบัตรประจำตัวประชาชน
ผ่านระบบคอมพิวเตอร์
ที่สามารถดำเนินการได้

 250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   1,000 ล้านครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)          60.4701          60.4701          60.4701          60.4701 241.8804

12. โครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์
เพื่อให้บริการประชาชนทาง
ด้านการทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13  - 16

จำนวนครั้งการทำรายการ
(Transaction) ผ่านระบบ
คอมพิวเตอร์ด้านทะเบียน
และบัตรประจำตัวประชาชน

 250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   250 ล้านครั้ง   1,000 ล้านครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)          80.0266          80.0266          80.0266          80.0266 320.1064

13. โครงการพัฒนาระบบลายมือชื่อ
ดิจิทัล (Digital Signature) และลายเซ็น 
(e-Signature) เพื่อรองรับการปฏิบัติ
ราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ เขตพระนคร  
กรุงเทพมหานคร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

สส.
(ศสป.)

แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 6 20 13  - 16

 มีระบบลายมือชื่อดิจิทัล
(Digital Signature)
และลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์
(e-Signature) ในการปฏิบัติ
งานราชการได้อย่างสะดวก
รวดเร็ว รองรับเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย

                 -                    -    1 ระบบ                   -    1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             9.9800                  -   9.9800

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
       การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

14. โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มการให้
บริการข้อมูลประชาชนเพื่อรองรับ  
พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2565 เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สส.
    (ศสป.)

แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 6 20 13  - 16

มีระบบมีแพลตฟอร์ม
การให้บริการที่ทันสมัย
มีประสิทธิภาพในการบริการ
ให้กับบุคลากรในสังกัด ปค.
สำหรับระบบให้บริการงาน
สารสนเทศของ ปค. สำหรับ
ให้บริการข้อมูลประชาชน
แบบดิจิทัล            

                 -                    -    1 ระบบ                   -    1 ระบบ 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             9.7190                  -   9.7190

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
       การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย มีคุณภาพ เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ
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พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพ โปร่งใส 
       ทันสมัย และเป็นสากล

พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะและศักยภาพสูง 
       ในการปฏิบัติราชการ พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง

พัฒนาระบบและธำรงการสื่อสารให้มีความทันสมัย 
       ด้วยโครงข่ายเทคโนโลยีดิจิทัล พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง

ส่งเสริมให้อำเภอเป็นศูนย์กลางขับเคลื่อนการบริหารราชการ
ส่วนภูมภาคที่มีประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับของประชาชน

กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์

การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร 
ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง 
ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่4
แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

4.1 พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ให้มีคุณภาพ โปร่งใส
ทันสมัย และเป็นสากล

1. โครงการตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กตภ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 6 21  - - 16

สอบทานประเมินผลการวาง
ระบบการควบคุมภายในและ
ตรวจสอบการเงินการบัญชีฯ
และให้คำปรึกษาหน่วยรับตรวจ 
ทั้งหน่วยงานส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาค 

 56 
    หน่วยรับตรวจ 

 162
    หน่วยรับตรวจ 

 144
    หน่วยรับตรวจ 

 100
    หน่วยรับตรวจ 

 462 
    หน่วยรับตรวจ 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1666                  -                    -                    -                      0.1666 

2. โครงการตรวจสอบการทุจริต
การทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 21 13 - 16

ร้อยละความสำเร็จการแก้ไข
ปัญหากรณีทุจริต
การทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน

ร้อยละ 65 ร้อยละ 65

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1392            0.1392           0.1392           0.1392                    0.5567 

3. โครงการติดตามและแก้ไขเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ ของประชาชน
ด้านงานทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 1 - - 16

จำนวนเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์
ด้านงานทะเบียนและบัตร
ประจำตัวประชาชน 
ได้รับการแก้ไข

 20 เรื่อง   20 เรื่อง                   -                    -   40 เรื่อง

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0746            0.0746                  -                    -                      0.1492 

4. โครงการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ  
(สัมมนาเชิงปฏิบัติการพัฒนาและส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการปฏิบัติราชการ 
(DOPA - AMPHOE ITA))

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน          ม.ค. - มี.ค. 69  3 6 20
21

13 - 16

1. จำนวนผู้ร่วมสัมมนาฯ 
2. ร้อยละของอำเภอที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 
(85 คะแนนขึ้นไป)
3. ค่าคะแนนการประเมิน ITA
ของกรมการปกครอง 
สูงขึ้นจากปีก่อนหน้า
และไม่น้อยกว่า 97 คะแนน

                 -    28,484 คน
ร้อยละ 95

ไม่น้อยกว่า 
 97 คะแนน 

                 -                    -    28,484 คน
ร้อยละ 95

ไม่น้อยกว่า 
 97 คะแนน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -            12.6400                  -                    -                    12.6400 

5. โครงการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ
(สัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างระบบ
การจัดการต่อต้านการติดสินบน
(Anti-bribery Management
System))

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  3 6 20
21

13 - 16

1. จำนวนผู้ร่วมสัมมนาที่ผ่าน
เกณฑ์การสอบประเมิน
2. ร้อยละของอำเภอที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 
(85 คะแนน ขึ้นไป)

                 -                    -    210 คน
ร้อยละ 95 

                 -    210 คน
ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             1.5660                  -                      1.5660 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

6. โครงการอำนวยการบริหารงานทั่วไป
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กรมการปกครอง

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20
21

13 - 16

1. ค่าคะแนน ITA  
ของกรมการปกครอง
2. ร้อยละของอำเภอที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 
(85 คะแนน ขึ้นไป)

                 -                    -                    -   ไม่น้อยกว่า 
97 คะแนน
ร้อยละ 95 

ไม่น้อยกว่า 
97 คะแนน
ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             0.2244                    0.2244 

7. โครงการอำนวยการบริหารงานวิจัย
และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของส่วนราชการในสังกัด
กรมการปกครอง ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

มีรายงานผลการวิจัย
หรือการติดตามประเมินผล 

                 -    1 ชิ้นงาน                   -    1 ชิ้นงาน   2 ชิ้นงาน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1000            0.1000           0.1000           0.1410                    0.4410 

8. โครงการศึกษาวิจัยและประเมินผล
การปฏิบัติงานในภารกิจ
ของกรมการปกครอง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

มีรายงานผลการวิจัย
หรือการติดตามประเมินผล 

                 -                    -                    -    1 งานวิจัย   1 งานวิจัย 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.1200           0.1200           0.1200                   0.3600 

9. โครงการพัฒนางานด้านวิชาการ
แผนงานยุทธศาสตร์ และตัวชี้วัด
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

มีรายงานผลการวิจัย
หรือการติดตามประเมินผล 

                 -                    -                    -    1 ชิ้นงาน   1 ชิ้นงาน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.0300           0.0300           0.0750                    0.1350 

10. โครงการกิจกรรมการเรียนรู้
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์รายงาน
การวิจัยและรายงาน ผลการศึกษา
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ 
ของกรมการปกครอง พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

จำนวนการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์งานวิจัย/
รายงานผลการศึกษา
ที่เกี่ยวข้องกับกรมการปกครอง

 6 เรื่อง   6 เรื่อง   6 เรื่อง   6 เรื่อง   24 เรื่อง 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

11. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
รายปี (พ.ศ. 2569) ของ ปค. ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 3 20 13 - 16

จัดพิมพ์แผนปฏิบัติราชการ
รายปีของกรมการปกครอง
ให้กับบุคลากร

 1,200 เล่ม                   -                    -                    -    1,200 เล่ม 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.2500                  -                    -                    -                      0.1800 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

12. โครงการจัดทำหนังสือรายงาน
ประจำปี  2568 ของ ปค. ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68 2 6 20 13 - 16

จัดทำรายงานประจำปี 2569
เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ภารกิจของกรมการปกครอง

 300 เล่ม                   -                    -                    -   300 เล่ม

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1800                  -                    -                    -                      0.1800 

13. โครงการประชาสัมพันธ์ภารกิจ
กรมการปกครอง พ.ศ. 2569
(ผ่านสื่อวิทยุ)

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มี.ค. 69  1 1 1
20

13 - 16

จำนวนครั้งในการเผยแพร่
สปอต ผ่านสื่อวิทยุ

 1,500 ครั้ง   500 ครั้ง                   -                    -    2,000 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)                                  0.5000                  -                    -                     0.5000 

14. โครงการประชาสัมพันธ์ภารกิจ
กรมการปกครอง พ.ศ. 2569
(ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์)

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน  ม.ค. - มิ.ย. 69  1 1 1
20

13 - 16

จำนวนครั้งในการลงโฆษณา
หนังสือพิมพ์

                 -    2 ครั้ง   2 ครั้ง                   -   4 ครั้ง

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                                    0.2000                  -                     0.2000 

15. โครงการประชาสัมพันธ์ภารกิจ
กรมการปกครอง พ.ศ. 2569
(ผลิตสกู๊ปข่าว/สารคดีสั้น)

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน  ม.ค. - มิ.ย. 69  1 1 1
20

13 - 16

จำนวนสื่อประชาสัมพันธ์                  -    3 ครั้ง   3 ครั้ง                   -    6 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                                    0.4000                  -                     0.4000 

16. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การวางแผนและพัฒนาระบบ
การบริหารงานบุคคล 

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 1
20

13 - 16

1. เชิงปริมาณ : บุคลากร  
จำนวน 29 คน
2. เชิงคุณภาพ : ร้อยละ
ความพึงพอใจต่อการได้รับ
บริการ

29 คน 29 คน

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1336            0.1336           0.1336           0.1336                    0.5343 

17. โครงการปรับปรุงโครงสร้าง
และอัตรากำลังของที่ทำการปกครอง
จังหวัด/อำเภอ

กจ. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ทปค.จ. จำนวน 76 แห่ง และ
ทปค.อ. จำนวน 878 แห่ง 
ได้รับการปรับปรุงโครงสร้าง
และอัตรากำลังให้เหมาะสม
กับภารกิจ

                 -                    -    ทปค.จ./อ.
จำนวน 1 แห่ง

 ทปค.จ./อ.
จำนวน 1 แห่ง

 ทปค.จ./อ.
จำนวน 2 แห่ง

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             0.0600           0.0600                    0.1200 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

18. โครงการจ้างเหมาบริการลูกจ้าง
สนับสนุนการขับเคลื่อนงานนโยบาย
ของรัฐบาลและการให้บริการประชาชน
ในพื้นที่

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละการจ้างเหมาบริการ
ลูกจ้างสนับสนุนการขับเคลื่อน
งานนโยบายของรัฐบาล
และการให้บริการประชาชน
ในพื้นที่ของกรมการปกครอง

 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)        120.4740        120.4740        120.4740        120.4740                481.8960 

19. โครงการพัฒนาบริหารงานบุคคล
เพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการบริหาร
ของส่วนบรรจุและแต่งตั้ง 
กองการเจ้าหน้าที่ กรมการปกครอง

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 3 20 13 - 16

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ   19 คน   19 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1300            0.1150           0.1150           0.1150                    0.4750 

20. โครงการเร่งรัดการพิจารณา
สำนวนการสอบสวนการดำเนินการ
ทางวินัยและปรับปรุงข้อมูลทะเบียน
พฤติการณ์ทางวินัยลงในฐานข้อมูล
คอมพิวเตอร์

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 3 21 13 - 16

สำนวนการสอบสวนวินัยได้
รับการพิจารณาโดยเร็วเป็น
ปัจจุบันและทะเบียน
พฤติการณ์ทางวินัยสมบูรณ์
สามารถตรวจสอบได้รวดเร็ว 

 สอบสวนคดี
จำนวน 
3 ครั้ง 

 สอบสวนคดี
จำนวน 
3 ครั้ง 

 สอบสวนคดี
จำนวน 
3 ครั้ง 

 สอบสวนคดี
จำนวน 
3 ครั้ง 

 สอบสวนคดี
จำนวน 
12 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1800            0.1029           0.1029           0.1029                    0.4887 

21. โครงการประชุมชี้แจงแนวทาง
การคัดเลือกข้าราชการพลเรือนสามัญ
และการสัมภาษณ์วิสัยทัศน์ข้าราชการ
ในสังกัดกรมการปกครอง

กจ. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 3 20 13 - 16

จำนวนผู้ผ่านการสอบ
สัมภาษณ์วิสัยทัศน์

                 -                    -    250 คน                   -   250 คน

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             0.0950                  -                     0.0950 

22. โครงการสนับสนุนการสืบสวน
ข้อเท็จจริง การสอบสวนวินัย
และการดำเนินการทางวินัย 

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 21 13 - 16

จำนวนการสอบสวนวินัย
ที่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลถูกต้อง
และเป็นธรรมแก่ข้าราชการ
ลูกจ้างประจำ และพนักงาน
ราชการผู้ถูกร้องกล่าวโทษ
หรือถูกดำเนินการทางวินัย

 สืบสวนข้อเท็จจริง
และสอบสวนวินัย
จำนวน 3 เรื่อง 

 สืบสวนข้อเท็จจริง
และสอบสวนวินัย
จำนวน 3 เรื่อง 

 สืบสวนข้อเท็จจริง
และสอบสวนวินัย
จำนวน 3 เรื่อง 

 สืบสวนข้อเท็จจริง
และสอบสวนวินัย
จำนวน 3 เรื่อง 

 สืบสวนข้อเท็จจริง
และสอบสวนวินัย
จำนวน 12 เรื่อง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0610            0.0610           0.0610           0.0591                    0.2421 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

23. โครงการสมนาคุณคณะกรรมการ
สอบสวนวินัย

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 3 21 13 - 16

จำนวนคณะกรรมการ
ในการดำเนินการสอบสวน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลถูกต้อง
และเป็นธรรม 

จำนวนคณะ
กรรมการ 12 คน 

จำนวนคณะ
กรรมการ 12 คน 

จำนวนคณะ
กรรมการ 12 คน 

จำนวนคณะ
กรรมการ 12 คน 

จำนวนคณะ
กรรมการ 48 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0428            0.0428           0.0428           0.0428                    0.1710 

24. โครงการดำเนินการด้านทะเบียน
ประวัติและบัญชีถือจ่ายเงินเดือน
และค่าจ้างประจำ

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของข้าราชการลูกจ้าง
ประจำและพนักงานราชการ
ที่ได้รับการแก้ไขปรับปรุงเพิ่ม
เติมข้อมูลทะเบียนประวัติ 

 ร้อยละ 99   ร้อยละ 99   ร้อยละ 99   ร้อยละ 99   ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1426            0.1426           0.1426           0.1426                    0.5702 

25. โครงการอำนวยการบริหารทั่วไป 
กองการเจ้าหน้าที่

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

1. เชิงปริมาณ :
จำนวนการจัดซื้อวัสดุ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
2. เชิงคุณภาพ : ร้อยละ
ความพึงพอใจ ของบุคลากร
ต่อการปฏิบัติงานทีมีวัสดุ
อุปกรณ์ทันสมัยในหน่วยงาน

  8 ครั้ง
    

    ร้อยละ 100 

 7 ครั้ง
    

    ร้อยละ 100 

 10 ครั้ง
    

    ร้อยละ 100 

 10 ครั้ง
    

    ร้อยละ 100 

 35 ครั้ง
    

    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.2460            0.1000           0.1500           0.2222                    0.7182 

26. โครงการเงินค่าตอบแทนพิเศษ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนรายเดือน สำหรับภาคใต้

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของข้าราชการ
ลูกจ้างประจำและพนักงาน
ราชการ ที่ปฏิบัติงานในพื้นที่
จชต.ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนครบทุกอัตรา

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           1.9920            1.9920           1.9920           1.9920                    7.9680 

27. โครงการค่าจ้างบำรุงรักษาระบบ
สารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม
(DPIS) และระบบสารสนเทศ
ทรัพยากรบุคคล สำหรับผู้บริหาร
กรมการปกครอง 

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละความพึงพอใจของ
บุคลากรส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค ในการใช้ระบบ DPIS 

 ร้อยละ 95  ร้อยละ 95  ร้อยละ 95  ร้อยละ 95  ร้อยละ 95

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1000            0.1000           0.1000           0.1000                   0.4000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

28. โครงการเงินเดือน กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของข้าราชการ
ได้รับเงินเดือนและเงินอื่น
ในลักษณะเดียวกัน
ทุกเดือนครบถ้วนตามสิทธิ

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)     1,734.3029      1,734.3029     1,734.3029     1,734.3029              6,937.2115 

29. โครงการค่าจ้างประจำ กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของลูกจ้างประจำได้
รับค่าจ้างประจำและเงินอื่น
ในลักษณะเดียวกันทุกเดือน
ครบถ้วนตามสิทธิ

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           7.8336            7.8336           7.8336           7.8336                  31.3344 

30. โครงการค่าตอบแทนพนักงาน
ราชการ

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของพนักงานราชการ
ได้รับค่าตอบแทนพนักงาน
ราชการ และเงินอื่น
ในลักษณะเดียวกันทุกเดือน
ครบถ้วนตามสิทธิ

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)        118.6068        118.6068        118.6068        118.6068                474.4272 

31. โครงการเงินค่าตอบแทนพิเศษ
สำหรับข้าราชการและลูกจ้างประจำ
ที่มีเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูง

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของข้าราชการ 
และลูกจ้างประจำได้รับ
ค่าตอบแทนพิเศษฯ ทุกเดือน
ตามสิทธิครบถ้วน

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           6.1515            6.1515           6.1515           6.1515                  24.6061 

32. โครงการดำเนินการเกี่ยวกับเงิน
สมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับ
พนักงานราชการ

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของพนักงานราชการ
ที่กรมการปกครองจ้าง 
สามารถจ่ายเงินสมทบ
เข้ากองทุนประกันสังคม
ได้ครบถ้วน

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           5.0929            5.0929           5.0929           5.0929                  20.3715 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

33. โครงการเงินสมทบเข้ากองทุน
เงินทดแทน

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มี.ค. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของพนักงานราชการ
ที่กรมการปกครองจ้าง
สามารถจ่ายเงินสมทบ
เข้ากองทุนเงินทดแทน
ได้ครบถ้วน

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100                  -                    -    ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.5433            0.5433                  -                    -                      1.0865 

34. โครงการสนับสนุนการปฎิบัติงาน
และอำนวยการบริหารส่วนกลาง 
กรมการปกครอง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบ
ประมาณ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           4.8371            4.8371           4.8371           4.8371                  19.3484 

35. โครงการอำนวยการบริหาร
กองคลัง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

กค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 6 20 13 - 16

ร้อยละความสำเร็จในการ
เบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           8.0564            8.0564           8.0565           8.0565                  32.2258 

36. โครงการสนับสนุนการปฎิบัติงาน
ส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 6 20 13 - 16

ร้อยละความสำเร็จ
ในการเบิกจ่ายงบประมาณ
ภาพรวม

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.3172            0.3172           0.3173           0.3173                    1.2690 

37. โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
และอำนวยการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กพร.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13 - 16

1. ประชุมติดตามการพัฒนา
ระบบบริหารงานและอำนวย
การพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ
2. จัดทำรายงานสรุปผล
การดำเนินงานการขับเคลื่อน
ตัวชี้วัดตามคำรับรอง
การปฏิบัติราชการประจำปี 2569

 จำนวน 2 ครั้ง
    
    
    

รายงานสรุปผล
จำนวน 1 ฉบับ 

 จำนวน 2 ครั้ง   จำนวน 2 ครั้ง   จำนวน 2 ครั้ง   จำนวน 8 ครั้ง
    
    
    

รายงานสรุปผล
จำนวน 1 ฉบับ

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0803            0.0803           0.0803           0.0803                    0.3213 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

38. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพและการบริหารจัดการภาครัฐ
สู่ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

กพร.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13 - 16

ติดตามการขับเคลื่อน
การประเมินคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ 4.0
(PMQA 4.0)

                 -                    -                    -   จัดทำรายงานผล
จำนวน 1 ฉบับ

จัดทำรายงานผล
จำนวน 1 ฉบับ

งบประมาณ (ล้านบาท)  -   -   -   -   - 

39. โครงการยกระดับธรรมาภิบาลภาค
ประชาสังคมในระดับการปกครองท้องที่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 3
6

20
21

12
13

- 16

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
มีความรู้ ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล สามารถนำ
องค์ความรู้ ด้านธรรมาภิบาล
ไปเผยแพร่สู่ประชาชน
ในหมู่บ้านและสร้างเครือข่าย
ต่อต้านการทุจริตในพื้นที่
โดยใช้กลไกการปกครอง
ท้องที่ได้

 -   -   -   ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           4.0000            2.0000           2.0000           4.0000                  12.0000 

40. ระบบติดตามระบบติดตามสถานะ
การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของ
กรมการปกครอง (DOPA e-GPTS)
"DOPA Electronic Government
Procurement Tracking System"
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 4 20 - 8

ร้อยละของการเบิกจ่าย
ใช้จ่ายงบประมาณ
ในการติดตามโครงการ
ในสังกัดกรมการปกครอง
ทุกโครงการทั้งในส่วนกลาง
และภูมิภาค (973 แห่ง)

 ร้อยละ 37   ร้อยละ 61   ร้อยละ 80   ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)            9.8500                  9.8500 

4.2 พัฒนาบุคลากรให้มี
สมรรถนะและศักยภาพ
สูงในการปฏิบัติราชการ
พร้อมรับต่อการ
เปลี่ยนแปลง

1. โครงการอบรมให้ความรู้ เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ ของอิหม่ามในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 1 1
20

13 - 16

ร้อยละของอิหม่ามที่ผ่าน
การฝึกอบรมตามโครงการ

                 -                    -    ร้อยละ 90                   -    ร้อยละ 90 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             0.6324                  -                      0.6324 

2. โครงการสัมมนานักศึกษาทุน
มหาดไทยสู่สภาวะการนำสานสัมพันธ์
ภาครัฐกับประชาชนในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้

สน.มน. แผนการดำเนินงาน        ก.ค. - ก.ย. 69  2 1 1 8 - 16

จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วม
การสัมมนา

                 -                    -                    -    120 คน   120 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             0.6749                    0.6749 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

3. โครงการป้องกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในการปฏิบัติราชการ 
(อบรมหลักสูตรฝ่ายปกครองผู้นำ
ป้องกัน การทุจริตและประพฤติมิชอบ
(DOPA Young Anti-Corruption:
DYAC))

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 6 21 13 - 16

1. จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
ที่ผ่านเกณฑ์การสอบประเมิน
2. ร้อยละของอำเภอที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 
(85 คะแนน ขึ้นไป)

                 -                    -    260 คน

ร้อยละ 95 

                 -    260 คน

ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             2.3400                  -                     2.3400 

4. โครงการป้องกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในการปฏิบัติราชการ
(อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบด้าน
การเงิน บัญชี และพัสดุ (ครั้งที่ 3))

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน    ม.ค. - มี.ค. 69  3 6 21 13 - 16

1. จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
ที่ผ่านเกณฑ์การสอบประเมิน
2. ร้อยละของอำเภอที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 
(85 คะแนน ขึ้นไป)

                 -    220 คน
    

ร้อยละ 95 

                 -                    -    220 คน
    

ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              1.8000                  -                    -                      1.8000 

5. โครงการป้องกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในการปฏิบัติราชการ
(อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายเฝ้าระวังและป้องกัน
การทุจริตของกรมการปกครอง
(DOPA STRONG))

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - มี.ค. 69  3 6 21 13 - 16

1. จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
ที่ผ่านเกณฑ์การสอบประเมิน
2. ร้อยละของอำเภอที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 
(85 คะแนน ขึ้นไป)

                 -    128 คน
    

ร้อยละ 95 

                 -                    -    128 คน
    

ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.0830                  -                    -                     0.0830 

6. โครงการป้องกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในการปฏิบัติราชการ
(อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาวิทยากร
ในการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม) 

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  3 6 21 13 - 16

1. จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
ที่ผ่านเกณฑ์การสอบประเมิน
2. ร้อยละของอำเภอที่ผ่าน
การประเมินอยู่ในระดับ
อำเภอคุณธรรมต้นแบบ

                 -                    -    110 คน
    

ร้อยละ 95 

                 -    110 คน
    

ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             1.1060                  -                      1.1060 

7. โครงการป้องกันการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในการปฏิบัติราชการ
(อบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรด้านการดำเนินงาน
ข้อร้องเรียนการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ) 

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  3 6 21 13 - 16

1. จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
ที่ผ่านเกณฑ์การสอบประเมิน
2. ร้อยละของอำเภอที่ผ่าน
การประเมินอยู่ในระดับ
อำเภอคุณธรรมต้นแบบ

                 -                    -    128 คน
    

ร้อยละ 95 

                 -    128 คน
    

ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             1.3400                  -                      1.3400 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

8.โครงการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ
(สนับสนุนการขับเคลื่อนงานส่งเสริม
จริยธรรมและป้องกันการทุจริต
ในการปฏิบัติราชการ)

ศปท.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 6 21 13 - 16

ร้อยละความสำเร็จของงาน
ส่งเสริมจริยธรรมและป้องกัน
การทุจริต

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.3454            0.0250           0.5000           0.5740                    1.4444 

9. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างสมรรถนะการทำงานของ
วช. ประจำปีงบประมาณ 2569 

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 20 13 - 16

ร้อยละจำนวนบุคลากร วช. 
ที่ได้รับการพัฒนาและเสริม
สร้างสมรรถนะการทำงาน

 ร้อยละ 100                   -                    -                    -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.7152                  -                    -                    -                      0.7152 

10. โครงการทำบุญตักบาตร
และกิจกรรมจิตอาสาเนื่องในวันสำคัญ
ของชาติ ประจำปีงบประมาณ 2569 

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 10 13 - 16

ร้อยละจำนวนบุคลากร วช.
ที่เข้าร่วมกิจกรรม

 ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

11. โครงการจัดทำคู่มือปฏิบัติราชการ
ฝ่ายปกครอง / นิตยสาร
กรมการปกครอง "เทศาภิบาล" 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

จำนวนการจัดทำคู่มือปฏิบัติ
ราชการฝ่ายปกครอง/
นิตยสารกรมการปกครอง
"เทศาภิบาล"

3 เล่ม 3 เล่ม 3 เล่ม 3 เล่ม 12 เล่ม

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1172            0.1172           0.1172           0.1172                   0.4686 

12. โครงการจัดหาทรัพยากร
สารสนเทศห้องสมุดกรมการปกครอง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

จำนวนสื่อสิ่งพิมพ์
เพื่อให้บริการภายในห้องสมุด
กรมการปกครอง

ไม่น้อยกว่า 2,000 เล่ม ไม่น้อยกว่า
2,000 เล่ม

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             0.1800                    0.1800 

13. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การบูรณาการเชื่อมโยงแผนพัฒนา
พื้นที่ในลักษณะแผนเดียว (One Plan)
ในบทบาทของอำเภอ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มี.ค. 69  2 2
4

6
02

8
13

- 1-17

จำนวนผู้ผ่านการอบรม
โครงการฯ

 304 คน                   -                    -   304 คน

งบประมาณ (ล้านบาท)                                  3.9559                  -                    -                      3.9559 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

14. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การวิเคราะห์ศักยภาพและทิศทาง
การพัฒนาอำเภอ (Learning by
Doing) ตามแนวทางการขับเคลื่อน
แผนพัฒนาพื้นที่ในลักษณะแผนเดียว
(One Plan) ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69    2
4

6
20

8
13

- 1 - 17

จำนวนผู้ผ่านการอบรม
โครงการฯ

                 -                    -    120 คน                   -    120 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             1.3000                  -                      1.3000 

15. โครงการขับเคลื่อนต้นแบบ
การบูรณาการแผนพัฒนาพื้นที่ 
(One Plan Role Model)

วช. แผนการดำเนินงาน  ม.ค. - มิ.ย. 69  2 3
4

6
20

8
13

- 1 - 17

จำนวนอำเภอต้นแบบ
การบูรณาการแผนพัฒนา
พื้นที่

                 -    18 อำเภอ   18 อำเภอ                   -   18 อำเภอ

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              6.4750           1.5400                  -                      8.0150 

16. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ปลัดจังหวัด นายอำเภอ และผู้บริหาร
ส่วนกลาง เพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
และนโยบายสำคัญของรัฐบาล
สู่การปฏิบัติในระดับพื้นที่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - มี.ค. 69  2 3 20 12 - 16
17

ร้อยละของจำนวน
ปลัดจังหวัดและนายอำเภอ
เข้าร่วมรับมอบนโยบาย

ร้อยละ 90                  -                    -    ร้อยละ 90 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             0.9805                  -                     0.9805 

17. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
ราชการของกรมการปกครอง
อย่างยั่งยืน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - ก.ย. 69  2 3 20 12 - 16
18

1. จำนวนแผนปฏิบัติราชการ
ที่จัดทำแล้วเสร็จตาม
ระเบียบ/แนวทางที่กำหนด
2. ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการที่เข้าร่วมกิจกรรม
ครบถ้วนตามแผนที่กำหนด

                 -                    -   จำนวน 1 แผน
    
    

ร้อยละ 90

 จำนวน 1 แผน
    
    

 ร้อยละ 90 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                                    1.0300                    1.0300 

18. โครงการนายอำเภอสมาร์ท 2026:
รู้ จักคน รู้ จักทางขับเคลื่อนการพัฒนา
อำเภอยั่งยืน
(Know Who – Know How for Smart
District Leadership Project 2026)

วช. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - มี.ค. 69  2 3 20 12 - 16
18

ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการที่เข้าร่วมกิจกรรม

                 -    ร้อยละ 90                   -                    -    ร้อยละ 90 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              2.0000                  -                    -                     2.0000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

19. โครงการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ด้านประชาคมอาเซียน 
(DOPA's Action Plan on ASEAN
Community)

วช. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - ก.ย. 69  5 6 20 12
13

- 16
17

จำนวนกิจกรรมการขับเคลื่อน
ตามแผนปฏิบัติการด้านประชาคม
อาเซียน กรมการปกครอง 
พ.ศ. 2566 – 2570 
(DOPA’s Action Plan on
ASEAN Community 
2023 - 2027) 

                 -   1 กิจกรรม                  -   1 กิจกรรม  2 กิจกรรม 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.5466                  -             0.5466                    1.0932 

20. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ภาษาต่างประเทศสำหรับข้าราชการ
กรมการปกครอง

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  5 6 20 12
13

- 16
17

จำนวนกิจกรรมการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ

1 กิจกรรม 1 กิจกรรม 1 กิจกรรม 1 กิจกรรม 4 กิจกรรม

งบประมาณ (ล้านบาท) 0.2520                    0.2520 

21. โครงการจัดทำเอกสารทางวิชาการ วช. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - มี.ค. 69  2 6 20 12
13

- 16
18

เอกสารทางวิชาการ
ที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
(SDGs)

                 -   1 ประเด็น                   -                    -    

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.1800                  -                    -                      0.1800 

22. โครงการการประกวดการประยุกต์
ใช้นวัตกรรมจากพื้นที่สู่การเป็น
แบบอย่างสร้างสรรค์

วช. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  2 6 20 12
13

- 16
18

ร้อยละการใช้จ่ายงบ
ประมาณ

                 -                    -    ร้อยละ 100                   -   ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             0.5950                  -                     0.5950 

23. โครงการนายอำเภอแหวนเพชร กจ. แผนการดำเนินงาน        ก.ค. - ก.ย. 69  3 3
6

20
21

12
13

- 16

จำนวนนายอำเภอที่ได้รับ
การคัดเลือกและได้รับ
รางวัล 

                 -                    -                    -    10 คน  10 คน

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             0.2779                    0.2779 

24. โครงการปลัดอำเภอแหวนทองคำ กจ. แผนการดำเนินงาน      เม.ย. - มิ.ย. 69  3 3
    6

20
21

12
13

- 16

จำนวนปลัดอำเภอที่ได้รับ
การคัดเลือกและได้รับ
รางวัล 

                 -                    -    10 คน                  -    10 คน

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             0.2780                  -                      0.2780 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

 PA
G
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แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

25. โครงการปฐมนิเทศข้าราชการ
บรรจุใหม่

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  3 3
6

20
21

12
13

- 16

จำนวนข้าราชการใหม่
ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง

 150 คน  150 คน   300 คน

งบประมาณ (ล้านบาท)                                  0.7726                                  0.7726                    1.5452 

26. โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร
"ต้นกล้าข้าราชการ" กรมการปกครอง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รุ่ นที่ 2

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มิ.ย. 69  3 3
6

20
21

12
13

- 16

จำนวนข้าราชการที่เข้าร่วม
อบรม

 100 คน  100 คน   100 คน                   -    300 คน

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.5151            0.5151           0.5151                  -                      1.5452 

27. ค่าตอบแทนกรรมการผู้อ่าน 
ตรวจและประเมินผลงานทางวิชาการ

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

จำนวนข้าราชการสังกัด
กรมการปกครอง
ผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน
สามารถยื่นแบบคำขอรับ
การประเมินบุคคลและผลงาน
ต่อคณะกรรมการตรวจและ
ประเมินผลงานที่ อ.ก.พ. 
กรมการปกครองแต่งตั้ง
ได้อย่างรวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพ

 150 คน  150 คน  150 คน  150 คน  600 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0700            0.0700           0.0700           0.0700                   0.2800 

28. โครงการสอบคัดเลือกข้าราชการ
เพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ในระดับที่สูงขึ้นและเพื่อบรรจุ
เข้ารับราชการ 

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - มิ.ย. 69  2 6 20 13 - 16

การเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้นของ
ข้าราชการกรมการปกครอง

 1 ครั้ง   2 ครั้ง  2 ครั้ง                  -    5 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1000            0.1000           0.1500                  -                     0.3500 

29. โครงการสร้างเสริมสุขภาพ
และพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากร
กรมการปกครอง

กจ. แผนการดำเนินงาน  ม.ค. - มิ.ย. 69  1 3
6

13
20

12
13

- 3
16

ร้อยละของบุคลากร
ของกรมการปกครองทั้งส่วน
กลางและส่วนภูมิภาคเข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ

                 -    ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 95 

 ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 95 

                 -    ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                            
  -   

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

Annual Action Plan for the Departm
ent of Provincial Adm

inistration (2026)
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

30. โครงการรณรงค์ตรวจสุขภาพ
ประจำปี 

กจ. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - มิ.ย. 69  5 3
6

13
20

12
13

- 3

ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ
ในกิจกรรมเข้าค่ายกลุ่มเสี่ยง
เฉพาะโรค   

                 -    ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 95 

 ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 95 

                 -    ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 95 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              0.0089           0.0089                  -                      0.0178 

31. โครงการมอบประกาศเกียรติคุณ กจ. แผนการดำเนินงาน        ก.ค. - ก.ย. 69  1 3
6

10 13 - 16

จำนวนข้าราชการที่ได้รับ
มอบประกาศเกียรติคุณ
ให้กับบุคลากร 

                 -                    -                    -    จำนวน 400 ราย   จำนวน 400 ราย 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             0.1500                    0.1500 

32. โครงการอำนวยการและพัฒนา
ประสิทธิภาพงานสวัสดิการ
และประโยชน์เกื้อกูลของบุคลากร
กรมการปกครอง

กจ. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 3
6

- 12
13

- 3
16

จำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติ
หน้าที่มีขวัญกำลังใจ
ในการปฏิบัติงาน

 12 คน   12 คน   12 คน   12 คน   48 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0612            0.0612           0.0612           0.0612                    0.2448 

33. กิจกรรมการรับบริจาคโลหิต 
กรมการปกครอง

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69    3 13 - - 3

จำนวนครั้งในการรับบริจาค 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 4 ครั้ง

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -      -   

34. โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร
กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน

วปค. แผนการดำเนินงาน    ม.ค. - มี.ค. 69  2 6 12
20

12
13

- 16

จำนวนกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ในระดับผลคะแนนที่กำหนด

                 -    710 คน                   -                    -    710 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -              9.4829                  -                    -                      9.4829 

35. โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร
ปลัดอำเภอ

วปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 12
20

12
13

- 16

จำนวนบุคลากรกลุ่มเป้าหมาย
ที่สำเร็จการศึกษาอบรม
ในระดับผลคะแนนที่กำหนด

 306 คน                   -                    -                    -    306 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)          16.3618                  -                    -                    -                    16.3618 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

36. โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร
เจ้าหน้าที่ปกครอง

วปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 12
20

12
13

- 16

จำนวนบุคลากรกลุ่มเป้าหมาย
ที่สำเร็จการศึกษาอบรม
ในระดับผลคะแนนที่กำหนด

 78 คน                   -                    -                    -    78 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           1.1762                  -                    -                    -                      1.1762 

37. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างสมรรถนะการทำงาน
ด้านยุทธศาสตร์และการวางแผน
การฝึกอบรม

วปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. - ธ.ค. 68  2 6 12
20

12
13

- 16

จำนวนบุคลากรกลุ่มเป้าหมาย
ที่สำเร็จการศึกษาอบรม
ในระดับผลคะแนนที่กำหนด

 65 คน                   -                    -                    -    65 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.2194                  -                    -                    -                      0.2194 

38. โครงการเพิ่มพูนคุณวุฒิแก่กำนัน
ผู้ใหญ่บ้าน

วปค. แผนการดำเนินงาน        ม.ค. - ก.ย. 69  2 6 20 12 - 16

จำนวนบุคลากรกลุ่มเป้าหมาย
ที่ได้รับคัดเลือกเข้าศึกษา

                 -    ภาคการเรียนที่ 1 
2,633 คน 

                 -    ภาคการเรียนที่ 2
 2,633 คน 

 ปีการศึกษา 2569
  จำนวน 2,633 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -            14.2182                  -            14.2182                28.4364 

39.  โครงการติดตามประเมิน
ผลการฝึกอบรม

วปค. แผนการดำเนินงาน    ม.ค. - มี.ค. 69  1 6 20 13 - 16

ร้อยละของผู้ผ่านการฝึกอบรม
มีการนำความรู้  ทักษะ สมรรถนะ
ที่ได้รับจากการฝึกอบรม
ไปใช้ในการปฏิบัติงานมากขึ้น
และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ที่ดีขึ้น

                 -     588 คน                   -                    -     588 คน 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

40. โครงการจัดทำหนังสือคู่มือ
การปฏิบัติงานกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
ที่ได้รับเลือกใหม่

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 3
6

12
20

12
13

- 16

ร้อยละการใช้จ่าย
งบประมาณ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.2669            0.2669           0.2669           0.2669                    1.0676 

41. โครงการประเมินผลการปฏิบัติ
หน้าที่ของกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 3
6

12
20

12
13

- 16

ร้อยละการใช้จ่าย
งบประมาณ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 25   ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)           1.1617            1.1617           1.1617           1.1617                    4.6467 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

Annual Action Plan for the Departm
ent of Provincial Adm

inistration (2026)

PA
G

E 94



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

4.3 พัฒนาระบบ
และธำรงการสื่อสาร
ให้มีความทันสมัย
ด้วยโครงข่าย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
พร้อมรับต่อ
การเปลี่ยนแปลง

1. โครงการจัดทำสื่อในรูปแบบ
Infographic เพื่อประชาสัมพันธ์
ภารกิจกรมการปกครอง 
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  - 6 20 13 - 16

จำนวนสื่อที่ผลิตและเผยแพร่  15 ชิ้น   15 ชิ้น   15 ชิ้น   15 ชิ้น   60 ชิ้น 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

2. โครงการจัดทำบทความประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร ในภารกิจของ
กรมการปกครอง (News Release)

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  - 6 20 13 - 16

จำนวนข่าวที่ผลิตและเผยแพร่  12 ชิ้น   12 ชิ้น   12 ชิ้น   12 ชิ้น   48 ชิ้น 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

3. โครงการเช่าใช้พื้นที่และทรัพย์สิน
ของบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จำกัด
(มหาชน)

สส. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 4 7 13 - 16

ร้อยละของจังหวัดและอำเภอ
ที่สามารถใช้งานระบบสื่อสารได้

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)          12.0369          12.0369          12.0369          12.0369                  48.1477 

4. ค่าสาธารณูปโภคด้านการสื่อสาร สส. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 4 7 13 - 16

ร้อยละของจังหวัดและอำเภอ
ที่สามารถใช้งานระบบสื่อสารได้

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           2.8629            2.8629           2.8629           2.8629                  11.4516 

5. ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ด้านการสื่อสาร

สส. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

ร้อยละของจังหวัดและอำเภอ
ที่สามารถใช้งานระบบสื่อสารได้

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           2.7095            2.7095           2.7095           2.7095                  10.8380 

6. โครงการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของบุคลากรด้าน
การสื่อสาร

สส. แผนการดำเนินงาน        ก.ค. - ก.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

จำนวนบุคลากรด้าน
การสื่อสารที่ได้รับการอบรม

                 -                    -                    -    70 คน   70 คน

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -             0.1505                    0.1505 

7. โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์
และอะไหล่ซ่อมบำรุงเครื่องมือสื่อสาร

สส. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

จำนวนเสถานีที่ดำเนินการ
ซ่อมบำรุงเครื่องมือสื่อสาร

                 -                    -    63 สถานี                  -    63 สถานี

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             9.4273                  -                      9.4273 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

8. โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์
และอะไหล่ซ่อมบำรุงระบบเสาอากาศ
วิทยุ

สส. แผนการดำเนินงาน        เม.ย. - มิ.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

จำนวนสถานีที่ดำเนินการ
ระบบสายอากาศของจังหวัด
และอำเภอที่ได้รับการซ่อม
บำรุง

                 -                    -    9 สถานี                   -    9 สถานี 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             1.7400                  -                      1.7400 

9. โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์
และอะไหล่ซ่อมบำรุงระบบโทรทัศน์
วงจรปิด

สส. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

ร้อยละของจำนวนกล้อง
โทรทัศน์วงจรปิดที่ได้รับ
การปรับปรุงเป็นแบบปัญญา
ประดิษฐ์ AI-CCTV

                 -                    -    ร้อยละ 100                   -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             3.6325                  -                      3.6325 

10. โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์
และอะไหล่ซ่อมบำรุงสถานีโทรทัศน์
DOPA Channel

สส. แผนการดำเนินงาน    เม.ย. - มิ.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

ร้อยละของสถานีรับสัญญาณ
ปลายทางสถานีโทรทัศน์ฯ 
ที่ได้รับการซ่อมบำรุง

                 -                    -    ร้อยละ 100                   -    ร้อยละ 100 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -             1.7400                  -                      1.7400 

11. โครงการเช่าใช้บริการวงจรสื่อสาร
เชื่อมโยงระบบ Digital Trunked
Radio  กรมการปกครอง

สส. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

ร้อยละของสถานีแม่ข่าย
(BS) ที่ได้รับการเชื่อมโยง
วงจรสื่อสัญญาณระบบ
โทรคมนาคม

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)           8.0352            8.0352           8.0352           8.0352                  32.1408 

12. โครงการเช่าใช้บริการวงจร
สื่อสัญญาณเชื่อมโยงระบบ
โทรคมนาคม กรมการปกครอง

สส. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

ร้อยละของจังหวัดและอำเภอ
จชต. ที่สามารถใช้งานระบบ
สื่อสารได้

 ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)          16.9800          16.9800          16.9800          16.9800                  67.9200 

13. ภารกิจสนับสนุนโครงข่าย
การประชุมทางไกลผ่านเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต (DOPA VCS)
และถ่ายทอดสดผ่านสถานีโทรทัศน์
DOPA Channel

สส. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 4
6

7
20

13 - 16

จำนวนครั้งการประชุมระดับ
กรม/กระทรวง
ที่ทำการสนับสนุน

 3 ครั้ง   3 ครั้ง   3 ครั้ง   3 ครั้ง   12 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)                  -                    -                    -                    -                             -   

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท.

SDG
s

ส่งเสริมให้อำเภอเป็น
ศูนย์กลางขับเคลื่อน
การบริหารราชการ
ส่วนภูมิภาคที่มีประสิทธิภาพ 
เป็นที่ยอมรับของ
ประชาชน

1. โครงการสนับสนุนการบูรณาการ
และการขับเคลื่อนนโยบายในระดับ
อำเภอ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 1
2
3
4
5
6

1
6
11
12
17
20

8
9
12
13

- 1 - 17

1. จัดสรรเงินให้ระดับภูมิภาค
2. จัดสรรเงินให้ระดับกรม 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 30 ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                               737.5200 316.0800 1053.6000

2. โครงการอำนวยการบริหารงบ
ประมาณ

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบ
ประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)           3.1378            3.1378           3.1378           3.1377                  12.5511 

3. โครงการค่าเช่าทรัพย์สิน วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบ
ประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)           1.0748            1.0748           1.0748           1.0746                   4.2990 

4. โครงการซ่อมแซมยานพาหนะ
ส่วนภูมิภาค

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบ
ประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)           3.3849            3.3849           3.3849           3.3847                  13.5394 

5. โครงการสนับสนุนค่าซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ส่วนภูมิภาค

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบ
ประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.9625            0.9625           0.9625           0.9625                   3.8500 

6. โครงการค่าจ้างเหมา
ทำความสะอาด

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบ
ประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)          23.9220          23.9220          23.9220          23.9220                 95.6880 

7. โครงการอำนวยการส่วนภูมิภาค วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบ
ประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)          22.7161          22.7161          22.7161          22.7161                 90.8644 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

 PA
G

E 97
แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

8. โครงการค่าสาธารณูปโภค วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)          80.9079          80.9078          80.9078          80.9078                323.6313 

9. โครงการสนับสนุนการบริหาร
ของสำนักงานบริหารราชการตำบล
จังหวัดชายแดนภาคใต้

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)           6.1625            6.1625           6.1625           6.1625                 24.6500 

10. โครงการสนับสนุนงบประมาณ
สิ่งก่อสร้างส่วนภูมิภาค

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75    ร้อยละ 99    ร้อยละ 99 

งบประมาณ (ล้านบาท)        365.4108        365.4108        365.4108        365.4108              1,461.6432 

11. โครงการก่อสร้างศูนย์บริการภาครัฐ
แบบเบ็ดเสร็จอำเภอเมืองนนทบุรี
จังหวัดนนทบุรี

วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75   ร้อยละ 99  ร้อยละ 99

งบประมาณ (ล้านบาท)           6.8765            6.8765           6.8765           6.8765                  27.5060 

12. โครงการค่าเช่าบ้าน วช. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณตามโครงการ

 ร้อยละ 25   ร้อยละ 50   ร้อยละ 75   ร้อยละ 99  ร้อยละ 99

งบประมาณ (ล้านบาท)          60.1977          60.1977          60.1977          60.1977              240.7908 

13. โครงการตรวจราชการ สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ตรวจราชการในพื้นที่ 
76 จังหวัด 878 อำเภอ

 675 ครั้ง   675 ครั้ง   675 ครั้ง   675 ครั้ง   2,700 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           1.3312            1.3312           1.3312           1.3312                    5.3248 

14. โครงการอำนวยการบริหาร
และประเมินผลการตรวจราชการ

สล.ปค. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  2 6 20 13 - 16

ดำเนินการสรุปผลการตรวจ
ราชการในพื้นที่จังหวัด/
อำเภอ ของ ผตปค.ทั้ง 18 เขต
เสนอผู้บังคับบัญชาทราบ
เป็นประจำทุกเดือน

 3 ครั้ง   3 ครั้ง   3 ครั้ง   3 ครั้ง   12 ครั้ง 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.1031            0.1031           0.1031           0.1031                    0.4125 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

15. โครงการดำเนินการตาม พ.ร.บ.
การทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2534 
รวมถึงฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3)
พ.ศ. 2562

สน.บท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69  1 6 20 13 - 16

ร้อยละการตรวจสอบ
การดำเนินการของสำนัก
ทะเบียน ตามระเบียบ
กฎหมาย หนังสือสั่งการ

 ร้อยละ
  80 

 ร้อยละ 80 

งบประมาณ (ล้านบาท)           0.0600            0.0600           0.0600           0.0577                    0.2377 

16. โครงการค่าก่อสร้างอาคาร
ที่ว่าการอำเภอ

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69 1 1
6

20 13 - 16

ร้อยละของความคืบหน้า
ในการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างอาคารที่ว่าการ
อำเภอ

                 -                    -                    -    ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                            581.7400                581.7400 

17. โครงการค่าก่อสร้างอาคาร
หอประชุมอำเภอ

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69 1 1
6

20 13 - 16

ร้อยละของความคืบหน้าใน
การดำเนินโครงการก่อสร้าง
อาคารหอประชุมอำเภอ

                 -                    -                    -    ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                                                                             137.4150                137.4150 

18. โครงการค่าสร้างบ้านพัก
ข้าราชการ ระดับ 9

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69 1 6 20 13 - 16

ร้อยละของความคืบหน้าใน
การดำเนินโครงการก่อสร้าง
บ้านพักข้าราชการ
  ระดับ 9

                 -                    -                    -    ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)              161.1200                161.1200 

19. โครงการค่าสร้างบ้านพัก
ข้าราชการ ระดับ 7 - 8

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69 1 6 20 13 - 16

ร้อยละของความคืบหน้าใน
การดำเนินโครงการก่อสร้าง
บ้านพักข้าราชการ 
ระดับ 7 - 8

                 -                    -                    -    ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                                                                             75.7800                  75.7800 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน แผนการดำเนินงาน/
ตัวชี้วัด/งบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินงาน/ผลผลิต/งบประมาณรายไตรมาส
ประเภท
ของงบ

ประมาณ

ความสอดคล้องเชื่อมโยง

ไตรมาสที่ 1
(ต.ค. - ธ.ค. 68)

ไตรมาสที่ 2
  (ม.ค. - มี.ค. 69)

ไตรมาสที่ 3
(เม.ย. - มิ.ย. 69)

 ไตรมาสที่ 4
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

รวมปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

ยุทธ
ศาสตร์

ชาติ

แผน
แม่บท

แผน
13

นโยบาย
รมว.มท. SDGs

20. โครงการค่าสร้างบ้านพัก
ข้าราชการ ระดับ 3 - 6

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69 1 6 20 13 - 16

ร้อยละของความคืบหน้าใน
การดำเนินโครงการก่อสร้าง
บ้านพักข้าราชการ
ระดับ 3 - 6

                 -                    -                    -    ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                56.1900                  56.1900 

21. โครงการค่าสร้างบ้านพัก
ข้าราชการ ระดับ 1 - 2

สน.ปท. แผนการดำเนินงาน          ต.ค. 68 - ก.ย. 69 1 6 20 13 - 16

ร้อยละของความคืบหน้าใน
การดำเนินโครงการก่อสร้าง
บ้านพักข้าราชการ
ระดับ 1 - 2

                 -                    -                    -    ร้อยละ 100  ร้อยละ 100

งบประมาณ (ล้านบาท)                                               44.9400                44.9400 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
       การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง
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โครงการ/รายการ งบประมาณ (บาท) สำนัก/กอง

รวมทั้งสิ้น 52,385,865,800

แผนงาน : ยุทธศาสตร์รักษาความสงบภายในประเทศ 2,572,506,100

ผลผลิต : การรักษาความมั่นคงภายใน 2,554,041,200

กิจกรรม : สนับสนุนภารกิจของกองอาสารักษาดินแดนและกองกำลังประจำถิ่น 1,978,999,700

โครงการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก อส.  25,925,000 สน.อส.

โครงการเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรสมาชิก อส.  11,660,300 สน.อส.

โครงการค่าสาธารณูปโภค  15,152,000 สน.อส.

โครงการค่าเช่าทรัพย์สิน  6,006,812 สน.อส.

โครงการค่าเบี้ยเลี้ยงสนามและเสบียงสนาม อส.  1,346,583,700 สน.อส.

โครงการจัดหาเครื่องแต่งกายสำหรับสมาชิก อส. ในพื้นที่ทั่วประเทศ  246,786,700 สน.อส.

โครงการจัดหา ซ่อมแซมยานพาหนะ วัสดุสำนักงาน วัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงฯ  6,381,600 สน.อส.

โครงการสนับสนุนน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับรถดับเพลิงรถบรรทุกน้ำ และรถกู้ภัยเอนกประสงค์  1,900,600 สน.อส.

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมกองร้อย อส.  3,300,000 สน.อส.

โครงการพัฒนาและบริหารจัดการ สน.อส.  3,437,388 สน.อส.

โครงการจัดสรรงบปฏิบัติการในภารกิจ อส.  7,992,400 สน.อส.

โครงการประชาสัมพันธ์กิจการ อส.  2,256,000 สน.อส.

โครงการกระทำพิธีสวนสนามวันทหารผ่านศึก  897,800 สน.อส.

โครงการเตรียมความพร้อมของสมาชิกกองอาสารักษาดินแดนหลักสูตรจัดตั้ง
และทดแทนสมาชิก อส.  25,590,400 สน.อส.

โครงการเตรียมความพร้อมของผู้บังคับบัญชาสมาชิก อส. หลักสูตร ผบ.หมวด อส.  2,352,500 สน.อส.

โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารสำนักงาน สน.อส.  3,000,000 สน.อส.

โครงการจัดทำเครื่องหมาย "รักษาดินแดนยิ่งชีพ"  240,000 สน.อส.

โครงการจัดทำเครื่องหมาย "เข็มอาสารักษาดินแดนสดุดี"  75,000 สน.อส.

โครงการจัดทำปกพร้อมใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับเครื่องหมาย "รักษาดินแดนยิ่งชีพ" 
และ "เข็มอาสารักษาดินแดนสดุดี"  155,000 สน.อส.

โครงการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนากองอาสารักษาดินแดน  1,580,000 สน.อส.

โครงการซ่อมบำรุงยานพาหนะและขนส่ง ประจำกองร้อย อส.  2,100,000 สน.อส.

โครงการก่อสร้างอาคารกองร้อยตามแบบมาตรฐานขนาดเล็ก  54,185,400 สน.อส.

โครงการก่อสร้างอาคารกองร้อยตามแบบมาตรฐานขนาดกลาง  42,487,500 สน.อส.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการก่อสร้างอาคารกองร้อยตามแบบมาตรฐานขนาดใหญ่  20,605,000 สน.อส.

โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมกองร้อย อส.  45,124,600 สน.อส.

โครงการจัดหาเสื้อเกราะป้องกันกระสุน ระดับ 3A (Level IIIA)  57,684,000 สน.อส.

โครงการจัดหารถตรวจการณ์ ขับเคลื่อน 4 ล้อ แบบที่มีช่องว่างด้านหลังคนขับ (cab)  45,540,000 สน.อส.

กิจกรรม : การเสริมสร้างศักยภาพในการรักษาความมั่นคงภายในแบบพลเรือน 62,516,800

โครงการตรวจติดตาม นิเทศและบริหารงานด้านความมั่นคงภายใน 1,465,070 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหารงานทั่วไป สปส. (1) 198,730 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหารส่วนกิจการมวลชน 600,600 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหารศูนย์ฝึกอบรมมวลชน (ศูนย์ฝึกสมานมิตร)  2,405,800 สน.มน.

โครงการฝึกอบรมข้าราชการฝ่ายปกครองในการบริหารจัดการชุมนุมสาธารณะ 337,800 สน.มน.

โครงการฝึกอบรม ผรส. ทั่วประเทศ 1,074,000 สน.มน.

โครงการจัดหากระสุนปืนลูกซองสำรองฝึกทบทวนให้กับหมู่บ้าน อพป. ทั่วประเทศ 1,080,000 สน.มน.

โครงการจัดหาเครื่องแต่งกาย ชรบ. ในหมู่บ้านทั่วประเทศ 49,219,500 สน.มน.

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบงานมวลชนในระดับพื้นที่ 5,860,000 สน.มน.

โครงการศึกษาและเสนอแนะแนวทางการรักษาความมั่นคงภายในของ ปค. 140,300 ผชช.คม.

โครงการนิเทศติดตามและประเมินผลของจังหวัด/อำเภอในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ในภารกิจ
ร่วมกับศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้  135,000 สง.ผช.ลธ.ศอ.บต.

กิจกรรม : การดำเนินการด้านการสื่อสาร 288,050,400

โครงการเช่าใช้พื้นที่สําหรับติดตั้งระบบและอุปกรณ์ของโครงข่ายการสื่อสารกรมการปกครอง  48,174,700 สส.

โครงการค่าสาธารณูปโภคด้านการสื่อสาร  11,451,600 สส.

โครงการค่าใช้จ่ายในการบริหารงานด้านการสื่อสาร  10,838,000 สส.

โครงการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรด้านการสื่อสาร  150,500 สส.

โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ซ่อมบำรุงเครื่องมือสื่อสาร 9,427,300 สส.

โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ซ่อมบำรุงระบบเสาอากาศวิทยุ 1,740,000 สส.

โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ซ่อมบำรุงระบบโทรทัศน์วงจรปิด 3,632,500 สส.

โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ซ่อมบำรุงสถานีโทรทัศน์ DOPA Channel  1,740,000 สส.

โครงการเช่าใช้บริการวงจรสื่อสารเชื่อมโยงระบบ Digital Trunked Radio กรมการปกครอง 32,140,800 สส.

โครงการเช่าใช้บริการวงจรสื่อสัญญาณเชื่อมโยงระบบโทรคมนาคมกรมการปกครอง 67,920,000 สส.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการเช่าใช้บริการระบบบริหารจัดการด้านการสื่อสารกรมการปกครอง 36,270,000 สส.

โครงการจัดหาและติดตั้งระบบเสาอากาศวิทยุคมนาคมทดแทนให้กับสถานีวิทยุคมนาคม
ประจำจังหวัด อำเภอ และศูนย์สื่อสารกรมการปกครองเขต ความสูง 30 เมตร จำนวน 14 ต้น 8,680,000 สส.

โครงการจัดหาและติดตั้งระบบเสาอากาศวิทยุคมนาคมทดแทนให้กับสถานีวิทยุคมนาคม
ประจำจังหวัด อำเภอ และศูนย์สื่อสารกรมการปกครองเขต ความสูง 48 เมตร จำนวน 12 ต้น 20,700,000 สส.

โครงการจัดหาและติดตั้งระบบเสาอากาศวิทยุคมนาคมทดแทนให้กับสถานีวิทยุคมนาคม
ประจำจังหวัด อำเภอ และศูนย์สื่อสารกรมการปกครองเขต ความสูง 60 เมตร จำนวน 5 ต้น 17,350,000 สส.

โครงการก่อสร้างอาคารที่ทำการและสิ่งก่อสร้างประกอบศูนย์สื่อสารกรมการปกครองเขต 15
(พระนครศรีอยุธยา)   9,955,000 สส.

โครงการก่อสร้างอาคารที่ทำการและสิ่งก่อสร้างประกอบศูนย์สื่อสารกรมการปกครองเขต 14
(พะเยา)  7,880,000 สส.

กิจกรรม : อำนวยการและบริหารจัดการปฏิบัติงานด้านความมั่นคงบริเวณชายแดน 153,423,400

โครงการอำนวยการและบริหารจัดการภารกิจด้านการเสริมสร้างความมั่นคงชายแดน 1,198,200 สน.มน.

โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีกับประเทศเพื่อนบ้านในระดับพื้นที่ 500,000 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหารและรักษาความสงบเรียบร้อยในพื้นที่พักพิงชั่วคราว 2,734,400 สน.มน.

โครงการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานชายแดน 411,800 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหาร (ค่าเบี้ยเลี้ยง) ที่ทำการปกครองจังหวัด/อำเภอชายแดน 4,056,000 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหารการสัญจรข้ามแดน 1,157,800 สน.มน.

โครงการอำนวยการส่งเสริมและสนับสนุนภารกิจจังหวัด/อำเภอชายแดน 5,080,100 สน.มน.

โครงการจ้างเหมาบริการลูกจ้างผู้ปฏิบัติงานออกหรือต่ออายุหนังสือผ่านแดนและลูกจ้างผู้ปฏิบัติงาน
ด้านกิจการผู้อพยพ 20,736,000 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหารการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนในการออกหนังสือผ่านแดน
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E - Border Pass)  28,869,100 สน.มน.

โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการรักษาความสงบเรียบร้อยและป้องกันตนเองของประชาชน
ในหมู่บ้านชายแดน 88,680,000 สน.มน.

กิจกรรม : ส่งเสริมการบริหารกิจการศาสนาอิสลาม 36,478,800

โครงการค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการอิสลามประจำจังหวัด 8,235,400 สน.มน.

โครงการค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย 577,000 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหารงานทั่วไปกองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลามและกิจการฮัจย์ 924,600 สน.มน.

โครงการบริหารศูนย์บริหารกิจการศาสนาอิสลามแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติ 3,213,700 สน.มน.

โครงการอ่านคัมภีร์อัลกุรอานระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียนในงานเมาลิดกลางแห่งประเทศไทย 359,700 สน.มน.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการรับเสด็จองค์ประธานในพิธีเปิดงานเมาลิดกลางแห่งประเทศไทย 359,400 สน.มน.

โครงการสัมมนาคณะกรรมการอิสลามประจำจังหวัดทั่วราชอาณาจักร 142,300 สน.มน.

โครงการนำผู้นำศาสนาอิสลามเข้าเฝ้าฯรับพระราชทานรางวัล 545,500 สน.มน.

โครงการอำนวยการบริหารภารกิจด้านการส่งเสริมองค์กรศาสนาและกิจการฮัจย์ 2,707,500 สน.มน.

โครงการส่งเสริมกิจการฮัจย์ 19,306,500 สน.มน.

โครงการแข่งขันการอ่านพระมหาคัมภีร์อัลกุรอานระหว่างประเทศ ณ ประเทศมาเลเซีย 107,200 สน.มน.

กิจกรรม : การดำเนินการด้านสัญชาติและการกำหนดสถานะบุคคล 29,718,800

โครงการจัดส่งนักศึกษาชาวไทยภูเขาเข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัย 3,175,000 สน.มน.

โครงการอำนวยการและบริหารจัดการภารกิจด้านการกำหนดสถานะชนกลุ่มน้อยและการอนุญาต
ออกนอกเขตพื้นที่ควบคุม 2,110,200 สน.มน.

โครงการเร่งรัดการกำหนดสถานะบุคคลต่างด้าวเข้าเมืองโดยชอบด้วยกฎหมาย 648,000 สน.มน.

โครงการดำเนินการด้านสัญชาติและเร่งรัดการให้สถานะบุคคล ตามยุทธศาสตร์การจัดการปัญหา
สถานะและสิทธิของบุคคล 23,785,600 สน.บท.

กิจกรรม : การดำเนินการด้านการข่าว 4,853,300

โครงการปฏิบัติงานด้านการข่าว 2,503,200 สน.มน.

โครงการอำนวยการด้านการข่าว 1,449,000 สน.มน.

โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการข่าว 155,200 สน.มน.

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพศูนย์ข่าวในภูมิภาคและสนับสนุนการปฏิบัติงานศูนย์ข่าวระดับจังหวัด/
อำเภอ 745,900 สน.มน.

ผลผลิต : โครงการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐผ่านกลไกหมู่บ้าน 18,464,900  

กิจกรรม : การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม 11,551,700  

โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์โดยผ่านกลไกคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) 11,551,700 สน.ปท.

กิจกรรม : ส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 6,913,200  

โครงการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 6,913,200 สน.ปท.

แผนงาน : ยุทธศาสตร์ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 236,006,400  

ผลผลิต : โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 236,006,400  

กิจกรรม : การจัดการปัญหาความไม่สงบในพื้นที่ของฝ่ายปกครอง 226,272,700  

โครงการจัดหาซ่อมแซมยานพาหนะ วัสดุสำนักงาน วัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง สำหรับกองร้อย อส. ในพื้นที่
จชต.  2,292,000 สน.อส.

โครงการจัดหากระสุนปืน ขนาด 5.56 มม. ชนิดธรรมดา 4,631,300 สน.อส.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการจัดหากระสุนปืน ขนาด 9 มม.  3,038,800 สน.อส.

โครงการจัดหากระสุนปืนลูกซอง ขนาด 12 เกจ  855,600 สน.อส.

โครงการซ่อมบำรุงยานพาหนะและขนส่งประจำกองร้อย อส. 
(ในพื้นที่  3 จชต. และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา)  2,356,000 สน.อส.

โครงการจัดหาอาวุธปืน ขนาด 5.56 มม.  7,800,000 สน.อส.

โครงการจัดหาอาวุธปืนพกสั้น ขนาด 9 มม. ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  5,500,000 สน.อส.

โครงการจัดหาเสื้อเกราะป้องกันกระสุน ระดับ 3 (LEVEL III) จชต.  92,000,000 สน.อส.

โครงการจัดหารถบรรทุก (ดีเซล) ขับเคลื่อน 4 ล้อ (2 ประตู) ติดตั้งหลังคาเหล็กพร้อมติดเกราะป้องกัน
กระสุนและสะเก็ดระเบิด ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  11,250,000 สน.อส.

โครงการจัดหารถบรรทุก (ดีเซล) ขับเคลื่อน 4 ล้อ (4 ประตู) ติดตั้งหลังคาเหล็กพร้อมติดเกราะป้องกัน
กระสุนและสะเก็ดระเบิด ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  14,795,000 สน.อส.

โครงการจัดรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 ล้อปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 6,000 ซีซี หรือกำลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 170 กิโลวัตต์ แบบกระบะเหล็กพร้อมติดตั้งหลังคา ที่นั่ง และผ้าใบในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

21,060,000 สน.อส.

โครงการพัฒนาและบริหารจัดการส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนใต้ (สปต.)  30,934,000 สน.อส.

โครงการจัดหาเสื้อเกราะกันกระสุนระดับ 3  27,600,000 สน.มน.

โครงการจัดหากระสุนปืนลูกซองสำรองคลังให้พื้นที่ จชต. และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา 2,160,000 สน.มน.

กิจกรรม : พัฒนาและส่งเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคมพหุวัฒนธรรม 1,307,300  

โครงการอบรมให้ความรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพของอิหม่ามในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 632,400 สน.มน.

โครงการสัมนานักศึกษาทุนมหาดไทยภาวะการนำสานสัมพันธ์ภาครัฐกับประชาชนในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 674,900 สน.มน.

กิจกรรม : พัฒนาระบบข่าวกรอง  8,426,400  

โครงการจัดตั้งแหล่งข่าวระดับหมู่บ้านในพื้นที่เป้าหมาย 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 8,426,400 สน.มน.

แผนงาน : บูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 579,877,400  

ผลผลิต : โครงการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 574,677,400  

กิจกรรม : รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและยุติการก่อเหตุความรุนแรง 567,299,800  

โครงการพัฒนาศักยภาพปลัดอำเภอประจำตำบลในจังหวัดชายแดนภาคใต้หลักสูตรผู้บังคับกองร้อย
ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) 1,750,000 สน.มน.

โครงการฝึกอบรม ผรส. ในพื้นที่ จชต. หลักสูตรการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน  3,516,800 สน.มน.

โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการอำเภอในการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 37,000,000 สน.มน.

โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการรักษาความสงบเรียบร้อยและป้องกันตนเองของประชาชน
ในหมู่บ้านจังหวัดชายแดนภาคใต้ 428,048,000 สน.มน.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ป้อมยาม สำหรับ ชรบ. ในพื้นที่ จชต. 8,000,000 สน.มน.

โครงการจัดหาเครื่องแต่งกาย ชรบ. ในพื้นที่ จชต. 2,064,000 สน.มน.

โครงการสนับสนุนการดำเนินงานชุดคุ้มครองตำบล (ชคต.) ในพื้นที่ จชต.  40,640,800 สน.อส.

โครงการเตรียมความพร้อมสมาชิก อส.จชต. (หลักสูตรผู้นำ อส.จชต.)   9,807,000 สน.อส.

โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับวิทยุสื่อสาร จชต.  4,000,000 สน.อส.

โครงการซ่อมบำรุงรถยนต์หุ้มเกราะป้องกันกระสุนประจำกองร้อย อส. 
(ในพื้นที่ 3 จชต. และ 4 อำเภอของจังหวัดสงขลา)  4,920,000 สน.อส.

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและต่อเติมฐานปฏิบัติการ ชคต. ในพื้นที่ จชต.  27,553,200 สน.อส.

ผลผลิต : โครงการเสริมสร้างการอยู่ร่วมกันในสังคม 7,377,600

กิจกรรม : ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความหลากหลายทางวัฒนธรรม  7,377,600  

โครงการค่ายพหุวัฒนธรรมสมานฉันท์ กรมการปกครอง 7,377,600 สน.มน.

ผลผลิต : โครงการส่งเสริมการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 5,200,000  

กิจกรรม :ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาที่ตรงกับความต้องการและสอดคล้องกับบริบท
ของพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  5,200,000  

โครงการจัดส่งนักศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต้เข้าศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัย 5,200,000 สน.มน.

แผนงาน : ยุทธศาสตร์จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ 30,087,000  

ผลผลิต : โครงการขับเคลื่อนแผนงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ในบทบาทของฝ่ายปกครอง 30,087,000  

กิจกรรม : ขับเคลื่อนแผนงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ในบทบาทของฝ่ายปกครอง 24,249,400  

โครงการการขับเคลื่อนแผนงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์  17,817,400 สน.สก.

โครงการยกระดับศูนย์บูรณาการคัดแยกตามแผนปฏิบัติการว่าด้วยกลไกการส่งต่อระดับชาติ 
การบริหารจัดการคดีและการช่วยเหลือคุ้มครองผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์และการบังคับใช้แรงงาน
หรือบริการ พ.ศ. 2565 

1,494,700 สน.สก.

โครงการยกระดับขีดความสามารถของบุคลากรในการปราบปรามการค้ามนุษย์ของชุดปฏิบัติการพิเศษ
ฝ่ายปกครองผ่านหลักสูตร DOPA S.W.A.T. เพื่อลดผลกระทบต่อการบริหารประเทศ  4,937,300 สน.สก.

กิจกรรม : สำรวจ ปรับปรุง และกำหนดสถานะบุคคลที่ไม่มีสัญชาติไทย 5,837,600  

โครงการสำรวจและปรับปรุงการจัดทำทะเบียนประวัติและบัตรประจำตัวประชาชนสำหรับบุคคล
ที่ไม่มีสัญชาติไทย 5,837,600 สน.บท.

แผนงาน : บูรณาการป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 253,454,200  

ผลผลิต : โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 253,454,200  

กิจกรรม : การเสริมสร้างประสิทธิภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 172,763,100  

โครงการเครือข่ายหมู่บ้าน/ชุมชนร่วมใจต้านภัยยาเสพติด  3,200,000 สน.อส.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE  8,500,000 สน.อส.

โครงการบริหารจัดการแบบบูรณาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  12,217,000 สน.อส.

โครงการเร่งรัดปฏิบัติการค้นหาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำบัด  8,226,500 สน.อส.

โครงการจัดหาวัสดุตรวจสารเสพติดให้แก่ชุดเฉพาะกิจฝ่ายปกครองประจำ ศอ.ปส.จ. และ ศป.ปส.อ.  41,739,200 สน.อส.

โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลการเฝ้าระวังกลุ่มเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดยาเสพติด  94,824,000 สน.อส.

โครงการพัฒนาศักยภาพสมาชิกกองอาสารักษาดินแดนด้านการปราบปรามยาเสพติด  4,056,400 สน.อส.

กิจกรรม : การเสริมสร้างชุมชนและหมู่บ้านเข้มแข็งเพื่อเอาชนะยาเสพติดอย่างยั่งยืน 20,691,100  

โครงการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการป้องกันยาเสพติด  6,678,000 สน.อส.

โครงการพัฒนาหมู่บ้านชุมชนเข้มแข็งเอาชนะยาเสพติดอย่างยั่งยืน  14,013,100 สน.อส.

กิจกรรม : สนับสนุนการแก้ไขปัญหาผู้ติดยาเสพติดในพื้นที่หมู่บ้าน/ชุมชน 60,000,000  

โครงการนำส่งผู้ติดยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษา และติดตามผู้ผ่านการบำบัดรักษา
หรือฟื้ นฟูสภาพทางสังคม  60,000,000 สน.อส.

แผนงาน : บูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 13,859,200  

ผลผลิต : โครงการส่งเสริมความปลอดภัยด้านการท่องเที่ยว 13,859,200  

กิจกรรม : การสร้างความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยนักท่องเที่ยว 13,859,200  

โครงการพัฒนาศักยภาพสมาชิกกองอาสารักษาดินแดน เพื่อสนับสนุนความปลอดภัย
ด้านการท่องเที่ยวระดับอำเภอ (อส.ท่องเที่ยว)   2,548,400 วช.

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) เพื่อสนับสนุนการรักษา
ความปลอดภัยของนักท่องเที่ยวในหมู่บ้าน (Tourism Area Safety Team)  11,310,800 วช.

แผนงาน : บุคลากรภาครัฐ 40,972,830,300  

ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 40,972,830,300  

กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการภาครัฐ 40,972,830,300  

โครงการเงินค่าตอบแทนพิเศษสำหรับข้าราชการและลูกจ้างประจำที่มีเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูง 24,606,100 กจ.

โครงการเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 7,968,000 กจ.

โครงการดำเนินการเกี่ยวกับเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับพนักงานราชการ 20,371,500 กจ.

โครงการเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1,086,500 กจ.

โครงการค่าตอบแทนตำแหน่งกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ 28,302,486,000 สน.ปท.

โครงการค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ ที่ปฏิบัติงานในเขตพื้นที่พิเศษ (จชต.) 487,200,000 สน.ปท.

โครงการค่าตอบแทนสมาชิกกองอาสารักษาดินแดน  3,915,020,300 สน.อส.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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โครงการค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนสมาชิกกองอาสารักษาดินแดน จชต.  342,240,000 สน.อส.

โครงการเงินเดือน 6,937,211,500 งบบุคลากร

โครงการค่าจ้างประจำ 31,334,400 งบบุคลากร

โครงการค่าตอบแทนพนักงานราชการ 474,427,200 งบบุคลากร

โครงการค่าเช่าบ้าน 240,790,800 สงปม.

โครงการค่าตอบแทนผู้นำศาสนาอิสลาม 188,088,000 สน.มน.

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 8,400,000  

ผลผลิต : โครงการสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 8,400,000  

กิจกรรม : อำนวยการการสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 8,400,000  

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้ที่ทำการปกครองจังหวัดและที่ทำการปกครองอำเภอ
สนับสนุนเขตเศรษฐกิจพิเศษ  8,400,000 วช.

แผนงาน : บูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 4,000,000  

ผลผลิต : โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานบริการเพื่อเสริมความมั่นคงในพื้นที่ EEC 4,000,000  

กิจกรรม : อำนวยการสนับสนุนการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 4,000,000  

โครงการเสริมสร้างการรับรู้ และความเข้าใจอันดีของประชาชนในพื้นที่อําเภอ ตำบล และหมู่บ้าน
ต่อนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)  4,000,000 วช.

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 7,680,525,800  

ผลผลิต : การพัฒนาการให้บริการทะเบียนบัตรประจำตัวประชาชนและข้อมูลสารสนเทศ 1,372,368,100  

กิจกรรม : พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนด้านทะเบียนและข้อมูลสารสนเทศ 929,491,000  

โครงการอำนวยการบริหารจัดการเพิ่มประสิทธิภาพงานบริการทะเบียนราษฎรและบัตรประจำตัว
ประชาชน 134,865,000 สน.บท.

โครงการขยาย/เคลื่อนย้ายระบบคอมพิวเตอร์เพื่อให้บริการประชาชนด้านการทะเบียน 
และบัตรประจำตัวประชาชน 1,200,000 สน.บท.

โครงการตรวจสอบการทุจริตการทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน  618,600 สน.บท.

โครงการตรวจสารพันธุกรรฒเพื่อการแก้ไขปัญหาสถานะและสิทธิของคนไทยที่ตกหล่น
ทางทะเบียนราษฎร 10,000,000 สน.บท.

โครงการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2534 รวมถึง ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 237,700 สน.บท.

โครงการพิสูจน์และการรับรองความเป็นคนไทยพลัดถิ่นตามพระราชบัญญัติสัญชาติ (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ. 2555 1,895,900 สน.บท.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการพัฒนาผู้ช่วยนายทะเบียนเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านการให้บริการด้านการทะเบียน
และบัตรประจำตัวประชาชน   1,615,600 สน.บท.

โครงการส่งเสริมการพัฒนาการให้บริการของสำนักทะเบียนอำเภอ   1,785,100 สน.บท.

โครงการบำรุงรักษา แก้ไข พัฒนาและปรับปรุงระบบบัตรคิว 446,900 สน.บท.

โครงการติดตามและแก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชนด้านงานทะเบียน
และบัตรประจำตัวประชาชน 149,200 สน.บท.

โครงการพัฒนาระบบให้บริการงานทะเบียนทั่วไป (กลุ่มบุคคลบนพื้นที่สูง) 410,900 สน.บท.

โครงการให้บริการด้านทะเบียนในงานกาชาด 315,500 สน.บท.

โครงการพัฒนาระบบสื่อสารเพื่อการบริการประชาชนด้านทะเบียนและข้อมูลสารสนเทศ 186,180,000 สน.บท.

โครงการพัฒนาระบบสื่อสารในพื้นที่อับสัญญาณ (Mobile Unit) 153,000 สน.บท.

โครงการจัดเก็บทะเบียนบ้าน (ทร.14) ฉบับคอมพิวเตอร์ (ฉบับใหญ่) ให้อยู่ในรูปแบบภาพถ่ายเอกสาร 
(Digital Image Files)  8,972,300 สน.บท.

โครงการตรวจติดตามและประเมินผลการจัดทำระบบการให้บริการประชาชนด้านการทะเบียน
และบัตรประจำตัวประชาชน  299,600 สน.บท.

โครงการค่าบำรุงรักษาระบบการพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล (ThaID)  30,000,000 สน.บท.

โครงการอำนวยการด้านเทคโนโลยีการทะเบียน  163,800 สน.บท.

โครงการตรวจแนะนำเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการให้บริการด้านงานทะเบียน
และบัตรประจำตัวประชาชน 173,100 สน.บท.

โครงการจ้างบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ประกอบตามโครงการจัดทำระบบการให้บริการ
ประชาชนทางด้านการทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน  241,880,400 สน.บท.

โครงการก่อสร้างศูนย์ควบคุมระบบคอมพิวเตอร์กลาง สำนักบริหารการทะเบียน 
อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม   265,738,900 สน.บท.

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารศูนย์บริหารการทะเบียนภาค/ศูนย์บริหารการทะเบียนภาค
สาขาจังหวัด  2,830,600 สน.บท.

โครงการติดตั้งพลังงานจากแสงอาทิตย์ทดแทนพลังงานไฟฟ้า (Solar Cell Project)  39,558,900 สน.บท.

กิจกรรม : บริการด้านการจัดทำบัตรประจำตัวประชาชน 442,877,100  

โครงการอำนวยการบริหารการออกบัตรประจำตัวประชาชน (Smart Card) 18,923,100 สน.บท.

โครงการจัดทำบัตรประจำตัวประชาชนแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) 423,954,000 สน.บท.

ผลผลิต : โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ 102,810,900  

กิจกรรม : สนับสนุนการขับเคลื่อนศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ 101,977,800  

โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนภารกิจศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ   101,977,800 สน.สก.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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กิจกรรม : ฝึกอบรมผู้ปฏิบัติงานด้านการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางแพ่งและทางอาญา 833,100  

โครงการอบรมบุคลากรระดับจังหวัดและอำเภอในการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางแพ่งและทางอาญา   833,100 สน.สก.

ผลผลิต : โครงการสนับสนุนการบูรณาการงานในพื้นที่เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
ราชการ 5,689,292,200  

กิจกรรม : สนับสนุนการปฏิบัติงานของอำเภอ 4,570,319,600  

โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  1,410,000 กค.

โครงการรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี 
หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด ไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ เขตพระนคร
กรุงเทพมหานคร 50 คัน 

46,750,000 กค.

โครงการรถยนต์ตรวจการณ์ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,000 ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด
ไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ เครื่องยนต์ดีเซล แบบขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ 20 คัน 29,600,000 กค.

โครงการรถยนต์ตรวจการณ์ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,000 ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด
ไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ เครื่องยนต์ดีเซล แบบขับเคลื่อน 4 ล้อ 20 คัน 33,280,000 กค.

โครงการรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี 
หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด ไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 4 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ 30 คัน 35,160,000 กค.

โครงการอำนวยการบริหารงบประมาณ 9,415,900 วช.

โครงการซ่อมแซมยานพาหนะส่วนภูมิภาค 13,539,400 วช.

โครงการสนับสนุนค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ส่วนภูมิภาค 3,850,000 วช.

โครงการค่าจ้างเหมาทำความสะอาด 75,492,000 วช.

โครงการอำนวยการส่วนภูมิภาค 90,864,600 วช.

โครงการค่าสาธารณูปโภค 323,631,300 วช.

โครงการสนับสนุนการบริหารของสำนักงานบริหารราชการตำบลจังหวัดชายแดนภาคใต้ 24,650,000 วช.

โครงการสนับสนุนงบประมาณสิ่งก่อสร้างส่วนภูมิภาค 1,461,643,200 วช.

โครงการก่อสร้างศูนย์บริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จ อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 27,506,000 วช.

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการเสริมสร้างสมรรถนะการทำงานของข้าราชการ วช.  715,200 วช.

โครงการอำนวยการบริหารงานวิจัยและติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการในสังกัดปค.  490,000 วช.

โครงการยกระดับการให้บริการประชาชนตามแนวทางศูนย์ราชการสะดวก (Government Easy
Contact Center : GECC) กรมการปกครอง เพื่อมุ่งสู่การเป็น “อำเภอ..สุขใจ”  160,000 วช.

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการของกรมการปกครอง
อย่างยั่งยืน  250,000 วช.

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการปลัดจังหวัด นายอำเภอและผู้บริหารส่วนกลางเพื่อขับเคลื่อนภารกิจ
และนโยบายสำคัญของรัฐบาลสู่การปฏิบัติในระดับพื้นที่  1,089,400 วช.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบูรณาการเชื่อมโยงแผนพัฒนาพื้นที่ในลักษณะแผนเดียว
(One Plan) ในบทบาทของอำเภอ  506,600 วช.

โครงการสนับสนุนการบูรณาการและการขับเคลื่อนนโยบายในระดับอำเภอ  1,053,600,000 วช.

โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างประชาชนกับประชาชนในพื้นที่ชายแดน
(People to People Connectivity)  7,200,000 วช.

โครงการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านประชาคมอาเซียน กรมการปกครอง 
(DOPA's Action plan on ASEAN Community)  1,093,200 วช.

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตรกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  11,736,874 วปค.

โครงการอำนวยการบริหารฝึกอบรม  6,929,426 วปค.

โครงการบำรุงรักษาระบบฐานข้อมูลหัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืน ศูนย์ปฏิบัติการ
ด้านการจัดเก็บข้อมูล และตรวจสอบข้อมูลหัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืนกรมการปกครอง
จำนวน 5 ศูนย์ปฏิบัติการ 

45,666,000 สน.สก.

โครงการบำรุงรักษาระบบฐานข้อมูลหัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืน ศูนย์ปฏิบัติการ
ด้านการจัดเก็บข้อมูลและตรวจสอบข้อมูลหัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืนกรมการปกครอง
จังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัดชลบุรี 

4,395,400 สน.สก.

โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลหัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืนของกรมการปกครอง
ศูนย์ปฏิบัติการจังหวัดปทุมธานี  66,147,500 สน.สก.

โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลหัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืนของกรมการปกครอง
ศูนย์ปฏิบัติการจังหวัดสุพรรณบุรี  66,147,500 สน.สก.

โครงการพัฒนาระบบสืบสวนสอบสวนคดีอาญา กรมการปกครอง (DOPA E - Investigation)  9,900,000 สน.สก.

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบบูรณาการฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบังคับใช้
กฎหมายของพนักงานฝ่ายปกครอง (Linkage Center)  1,161,800 สน.สก.

โครงการบริหารจัดการจุดเคาน์เตอร์บริการอำเภอ..ยิ้ม  16,320,000 สน.บท.

โครงการค่าก่อสร้างอาคารหอประชุมอำเภอ จำนวน 15 แห่ง 137,415,000 สน.ปท.

โครงการค่าก่อสร้างอาคารที่ว่าการอำเภอ จำนวน 20 แห่ง 581,740,000 สน.ปท.

โครงการก่อสร้างบ้านพักปลัดจังหวัด นายอำเภอ จำนวน 40 แห่ง 161,120,000 สน.ปท.

โครงการค่าก่อสร้างบ้านพักข้าราชการ ระดับ 7-8 จำนวน 30 แห่ง 75,780,000 สน.ปท.

โครงการค่าก่อสร้างบ้านพักข้าราชการ ระดับ 3-6 จำนวน 30 แห่ง 56,190,000 สน.ปท.

โครงการค่าก่อสร้างบ้านพักข้าราชการ ระดับ 1-2 จำนวน 15 แห่ง 44,940,000 สน.ปท.

โครงการห้วยองคตอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  731,800 สล.ปค.

โครงการพัฒนาพื้นที่แบบบูรณาการตามแนวทางแผนภูฟ้าพัฒนาตามพระราชดำริ 3,500,000 สล.ปค.

โครงการพัฒนาตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี  10,603,800 สล.ปค.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการ 1 จังหวัด 1 ศูนย์เรียนรู้ โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริต้นแบบ 6,146,000 สล.ปค.

โครงการบริหารจัดการฐานข้อมูลสารสนเทศ  751,200 สส. (ศสป.)

โครงการพัฒนาระบบสื่อสารข้อมูล  1,401,100 สส. (ศสป.)

โครงการพัฒนาระบบลายมือชื่อดิจิทัล (Digital Signature) และลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Signature) เพื่อรองรับการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร  9,980,000 สส. (ศสป.)

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มการให้บริการข้อมูลประชาชน เพื่อรองรับ พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร  9,719,400 สส. (ศสป.)

กิจกรรม : การดำเนินการตามกฎหมายในหน้าที่ของฝ่ายปกครอง 71,755,300  

โครงการสนับสนุนการอำนวยการด้านรักษาความสงบเรียบร้อยและอำนวยความเป็นธรรม 5,329,080 สน.สก.

โครงการสนับสนุนการพัฒนาการให้บริการประชาชนในระบบ i-Service                         3,727,100 สน.สก.

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักการสอบสวนและนิติการ  298,170 สน.สก.

โครงการสนับสนุนผู้ชันสูตรพลิกศพตาม ป.วิ อาญา   1,715,580 สน.สก.

โครงการค่าตอบแทนคณะผู้ไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางแพ่งและทางอาญาของอำเภอ   29,375,200 สน.สก.

โครงการแผนนิติบัญญัติและแผนพัฒนากฎหมาย   164,070 สน.สก.

โครงการคุ้มครองสิทธิชั้นศาลในคดีแพ่ง อาญา และคดีปกครอง   1,525,320 สน.สก.

โครงการตรวจกำกับ สืบสวนและปราบปรามการกระทำความผิดตามกฎหมาย 6 ฉบับ 
และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับกรมการปกครอง   521,000 สน.สก.

โครงการสนับสนุนการตรวจสอบข้อเท็จจริงและการสืบสวนสอบสวนคดีอาญา   418,860 สน.สก.

โครงการส่งเสริมการปฏิบัติภารกิจตามกฎหมายโรงแรมและสถานบริการ   529,640 สน.สก.

โครงการสนับสนุนภารกิจตามกฎหมายอาวุธปืนและวัตถุระเบิด   1,056,700 สน.สก.

โครงการสนับสนุนการปฎิบัติภารกิจตามกฏหมายว่าด้วยมูลนิธิ สมาคม และการเรี่ยไร  973,080 สน.สก.

โครงการกำกับดูแลและตรวจสอบสถานที่ประกอบกิจการในหน้าที่ของฝ่ายปกครอง  449,680 สน.สก.

โครงการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจตามนโยบายจัดระเบียบสังคม การแก้ไขปัญหายาเสพติด 491,920 สน.สก.

โครงการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจตามกฎหมายว่าด้วยการพนัน โรงรับจำนำ 
และการขายทอดตลาด และค้าของเก่า   697,100 สน.สก.

โครงการสนับสนุนการบริหารงานศูนย์ปฏิบัติการด้านการจัดเก็บข้อมูลและตรวจสอบข้อมูล
หัวกระสุนปืนและปลอกกระสุนปืน กรมการปกครอง  18,456,000 สน.สก.

โครงการบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ ระบบสนับสนุนเครื่องคอมพิวเตอร์ 
และระบบรักษาความปลอดภัย 1,360,800 สน.สก.

โครงการบำรุงรักษากล้องติดตัวสำหรับการปฏิบัติหน้าที่ด้านการสืบสวนจับกุมให้กับพนักงานผ่ายปกครอง  4,497,000 สน.สก.

โครงการอำนวยการและสนับสนุนแนวทางการปฏิบัติทางกฎหมายในหน้าที่ฝ่ายปกครอง 169,000 ผชช.กม.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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กิจกรรม : เสริมสร้างสมรรถนะกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ 142,641,800  

โครงการค่าเล่าเรียนบุตรกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ 71,240,900 สน.ปท.

โครงการจัดการเลือกกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  46,152,400 สน.ปท.

โครงการเงินเพิ่มพิเศษค่าภาษาของกำนันผู้ใหญ่บ้านใน 4 จชต. 2,100 สน.ปท.

โครงการจัดงานวันกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  15,945,700 สน.ปท.

โครงการจัดแบบพิมพ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 2,157,400 สน.ปท.

โครงการจัดทำประกาศเกียรติคุณกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  318,700 สน.ปท.

โครงการจัดทำคู่มือปฏิบัติงานกำนันผู้ใหญ่บ้าน  1,067,600 สน.ปท.

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การปฏิบัติหน้าที่กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ 1,000,000 สน.ปท.

โครงการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ใหญ่บ้าน 4,646,700 สน.ปท.

โครงการอำนวยการบริหารงานส่วนบริหารงานกำนันผู้ใหญ่บ้าน  110,300 สน.ปท.

กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการกรม 590,211,200  

โครงการอำนวยการบริหารราชการ สล.ปค. 2,187,500 สล.ปค.

โครงการตรวจราชการ  5,962,300 สล.ปค.

โครงการอำนวยการบริหารและประเมินผลการตรวจราชการ  412,500 สล.ปค.

โครงการประชาสัมพันธ์บทบาทภารกิจกรมการปกครอง  1,564,500 สล.ปค.

โครงการสนับสนุนการปฏิบัติงานและอำนวยการบริหารส่วนกลาง ปค.  20,004,600 กค.

โครงการเช่าพื้นที่เพื่อเป็นสถานที่ปฏิบัติงานของกรมการปกครองเป็นการชั่วคราว  32,225,800 กค.

โครงการจ้างเหมาบริการลูกจ้างสนับสนุนการขับเคลื่อนงานนโยบายของรัฐบาลและการให้บริการ
ประชาชนในพื้นที่ 481,896,000 กจ.

โครงการนายอำเภอแหวนเพชร 277,900 กจ.

โครงการปลัดอำเภอแหวนทองคำ 278,000 กจ.

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการวางแผนและพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 534,300 กจ.

โครงการค่าตอบแทนกรรมการผู้อ่านตรวจและประเมินผลงานทางวิชาการ  280,000 กจ.

โครงการสอบคัดเลือกข้าราชการเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 
และเพื่อบรรจุเข้ารับราชการ 350,000 กจ.

โครงการปรับปรุงโครงสร้างและอัตรากำลังของที่ทำการปกครองจังหวัด/อำเภอ 120,000 กจ.

โครงการพัฒนาบริหารงานบุคคลเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการบริหารของส่วนบรรจุและแต่งตั้ง
กองการเจ้าหน้าที่ กรมการปกครอง 475,000 กจ.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง

 PAGE 113



โครงการ/รายการ งบประมาณ (บาท) สำนัก/กอง

โครงการประชุมชี้แจงแนวทางการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนสามัญและการสัมภาษณ์วิสัยทัศน์
ข้าราชการในสังกัดกรมการปกครอง  95,000 กจ.

โครงการดำเนินการด้านทะเบียนประวัติและบัญชีถือจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 570,200 กจ.

โครงการอำนวยการบริหารทั่วไป กองการเจ้าหน้าที่ 718,200 กจ.

โครงการสนับสนุนการสืบสวนข้อเท็จจริง การสอบสวนวินัย และการดำเนินการทางวินัย 242,100 กจ.

โครงการสมนาคุณกรรมการสอบสวนวินัย 171,000 กจ.

โครงการเร่งรัดการพิจารณาสำนวนการดำเนินการทางวินัยและปรับปรุงข้อมูลทะเบียนพฤติการณ์
ทางวินัยลงในฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์ 488,700 กจ.

โครงการสร้างเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรกรมการปกครอง 178,100 กจ.

โครงการมอบประกาศเกียรติคุณ 150,000 กจ.

โครงการอำนวยการและพัฒนาประสิทธิภาพงานสวัสดิการและประโยชน์เกื้อกูลของบุคลากร
กรมการปกครอง 244,800 กจ.

โครงการอำนวยการบริหาร วช.  562,300 วช.

โครงการจัดทำคู่มือปฏิบัติราชการฝ่ายปกครอง/นิตยสารกรมการปกครอง "เทศาภิบาล"  520,700 วช.

โครงการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศห้องสมุดกรมการปกครอง  200,000 วช.

โครงการจัดทำหนังสือรายงานประจำปี 2568 ของกรมการปกครอง   200,000 วช.

โครงการศึกษาวิจัยและประเมินผลการปฏิบัติงานในภารกิจของ ปค.  400,000 วช.

โครงการพัฒนาศักยภาพภาษาต่างประเทศสำหรับข้าราชการกรมการปกครอง  280,000 วช.

โครงการจัดทำเอกสารทางวิชาการ  200,000 วช.

โครงการพัฒนางานด้านวิชาการ แผนงานยุทธศาสตร์ และตัวชี้วัด  150,000 วช.

โครงการอำนวยการบริหารงบประมาณ  3,135,200 วช.

โครงการเช่าทรัพย์สิน  4,299,000 วช.

โครงการค่าจ้างเหมาทำความสะอาด  20,196,000 วช.

โครงการระบบติดตามสถานะการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของกรมการปกครอง 
"DOPA Electronic Government Procurement Tracking System"  9,850,000 วช.

โครงการตรวจสอบภายใน 185,100 กตภ.

โครงการอำนวยการพัฒนาระบบและคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ   357,000 กพร.

โครงการอำนวยการบริหารงานทั่วไป ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กรมการปกครอง 249,400 ศปท.ปค.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการ/รายการ งบประมาณ (บาท) สำนัก/กอง

กิจกรรม : พัฒนาสมรรถนะข้าราชการ 51,160,400  

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตร "ต้นกล้าข้าราชการ" กรมการปกครอง 1,545,200 กจ.

โครงการปฐมนิเทศข้าราชการบรรจุใหม่ 1,545,200 กจ.

โครงการอำนวยการบริหารฝึกอบรม  7,983,700 วปค.

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตรปลัดอำเภอ  10,099,200 วปค.

โครงการศึกษาอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ปกครอง  1,306,900 วปค.

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างสมรรถนะการทำงานด้านยุทธศาสตร์
และการวางแผนการฝึกอบรม  243,800 วปค.

โครงการเพิ่มพูนคุณวุฒิแก่กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ  28,436,400 วปค.

กิจกรรม : การอำนวยการศูนย์บริการประชาชน 6,362,600  

โครงการสนับสนุนการอำนวยการด้านบริการประชาชน   6,362,600 สน.สก.

กิจกรรม : สนับสนุนการจัดระบบการปกครองท้องที่ 246,144,800  

โครงการอำนวยการบริหารงานปกครองท้องที่ 3,730,100 สน.ปท.

โครงการสนับสนุนการปกครองท้องที่ 449,900 สน.ปท.

โครงการติดตามแก้ไขปัญหาพิพาทแนวเขต 643,850 สน.ปท.

โครงการปรับปรุงแนวเขตการปกครองในระบบภูมิสารสนเทศ (GIS) มาตราส่วน 1 : 50,000 815,000 สน.ปท.

โครงการจัดพิมพ์แบบแปลนที่ว่าการอำเภอหอประชุม และบ้านพักข้าราชการ   66,900 สน.ปท.

โครงการอำนวยการพัฒนาระบบการปกครองท้องที่ 518,050 สน.ปท.

โครงการคัดเลือกหมู่บ้านเข้มแข็ง ตามแนวทาง "แผ่นดินธรรม แผ่นดินทอง" (หมู่บ้าน อยู่เย็น) 9,600,000 สน.ปท.

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการหมู่บ้าน 224,295,000 สน.ปท.

โครงการขยายผลการขับเคลื่อนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) 1,028,000 สน.ปท.

โครงการค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการการเช่าที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (คชก.) จังหวัด/อำเภอ/ตำบล 662,700 สน.ปท.

โครงการเสริมสร้างจริยธรรม คุณธรรม เสริมสร้างความรักชาติ และเสริมสร้างวินัยแก่คนในชาติ 4,335,300 สน.ปท.

กิจกรรม : การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบและบริหารจัดการทวงถามหนี้ 9,632,000  

โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. การทวงถามหนี้ พ.ศ. 2558   5,632,000 สน.สก.

โครงการเพิ่มศักยภาพการพิจารณาทางปกครองและอำนวยความเป็นธรรมในอำนาจหน้าที่พนักงาน
ฝ่ายปกครอง (DOPA Universe)  4,000,000 สน.สก.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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โครงการ/รายการ งบประมาณ (บาท) สำนัก/กอง

กิจกรรม : พัฒนาประสิทธิภาพการจัดปัญหาที่ดินทำกินในพื้นที่อำเภอ 1,064,500  

โครงการสนับสนุนแผนงานการจัดการปัญหาที่ดินทำกินในหน้าที่ฝ่ายปกครอง 1,064,500 สน.ปท.

ผลผลิต : โครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ให้บริการประชาชนด้านทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน 516,054,600  

กิจกรรม : การให้บริการงานทะเบียนและการให้บริการข้อมูลจากฐานข้อมูลทะเบียนกลาง 516,054,600  

โครงการเช่าระบบคอมพิวเตอร์ให้บริการประชาชนด้านการทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน 195,948,300 สน.บท.

โครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์เพื่อให้บริการประชาชนทางด้านการทะเบียนและบัตรประจำตัว
ประชาชน  320,106,300 สน.บท.

แผนงาน : บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 34,319,400  

ผลผลิต : โครงการยกระดับธรรมาภิบาลภาคประชาสังคมในระดับการปกครองท้องที่ 12,000,000  

กิจกรรม : ยกระดับธรรมาภิบาลภาคประชาสังคมในระดับการปกครองท้องที่ 12,000,000  

โครงการยกระดับธรรมาภิบาลภาคประชาสังคมในระดับการปกครองท้องที่ 12,000,000 สน.ปท.

ผลผลิต : โครงการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ 22,319,400  

กิจกรรม : ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 22,319,400  

โครงการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฎิบัติราชการ   22,319,400 ศปท.ปค.

แผนงาน/โครงการ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หมายเหตุ 
ที่มา : ระบบติดตามโครงการในสังกัดกรมการปกครอง 
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การบูรณาการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนกับหน่วยงานอื่นในพื้นที่
การขับเคลื่อนนโยบายสำคัญของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย และกรมการปกครอง
การพัฒนาการให้บริการประชาชน ยกระดับการให้บริการของอำเภอสู่มาตรฐานสากล
การใช้ในภารกิจเร่งด่วน เพื่อสนองต่อการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลในพื้นที่

โครงการสนับสนุนการบูรณาการ
และการขับเคลื่อนนโยบายในระดับอำเภอ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 งวดที่ 1 (ไตรมาสที่ 1 -2)

เพื่อมุ่งเน้นให้อำเภอเป็นหน่วยดำเนินการและสนับสนุน

วัตถุประสงค์

การจัดสรรงบประมาณ

จำนวน 76 แห่ง
แห่งละ 340,000 - 380,000 บาท

ที่ทำการปกครองจังหวัด

ที่ทำการปกครองอำเภอ

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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รายการงบรายจ่ายอื่น รายการงบรายจ่ายอื่น 
(รายจ่ายลงทุน)

จำนวน 76 แห่ง
แห่งละ 190,000 - 270,000 บาท

จำนวน 878 แห่ง
แห่งละ 470,000 - 590,000 บาท

รายการงบรายจ่ายอื่น รายการงบรายจ่ายอื่น 
(รายจ่ายลงทุน)

จำนวน 878 แห่ง
แห่งละ 400,000 - 560,000 บาท



หลักเกณฑ์
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ด้านที่ 1 การส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
ในพื้นที่แบบบูรณาการอย่างยั่งยืน โดยดำเนินการขับเคลื่อน 
“1 อำเภอ 1 โครงการสำคัญ” (1 District 1 Flagship Project) 
ดำเนินการขับเคลื่อนต่อเนื่องในรอบปีงบประมาณ 
ในลักษณะห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ทั้งต้นน้ำ กลางน้ำ 
ปลายน้ำ
ด้านที่ 2 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
ผ่านการขับเคลื่อนนโยบายสำคัญของรัฐบาล กระทรวง
มหาดไทย กรมการปกครอง
ด้านที่ 3 การอำนวยการสนับสนุนการบูรณาการและ
การขับเคลื่อนนโยบายในระดับอำเภอและท้องที่

รายการงบรายจ่ายอื่น

ที่ทำการปกครองอำเภอ

รายการงบรายจ่ายอื่น (รายจ่ายลงทุน)
ด้านที่ 1 การแก้ไขปัญหาความเดอดร้อนของประชาชน
ในพื้นที่ 
ด้านที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน

ขอให้ดำเนินการให้ครอบคลุมทั้งด้านที่ 1 และ ด้านที่ 2

ด้านที่ 1 การส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
ในพื้นที่แบบบูรณาการอย่างยั่งยืน และแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน ผ่านการขับเคลื่อนนโยบาย
สำคัญของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมการปกครอง
ด้านที่ 2 การอำนวยการสนับสนุนการบูรณาการและ
การขับเคลื่อนนโยบายในระดับอำเภอและท้องที่

รายการงบรายจ่ายอื่น

ที่ทำการปกครองจังหวัด

รายการงบรายจ่ายอื่น (รายจ่ายลงทุน)
ด้านที่ 1 การแก้ไขปัญหาความเดอดร้อนของประชาชน
ในพื้นที่ 
ด้านที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน

ขอให้ดำเนินการให้ครอบคลุมทั้งด้านที่ 1 และ ด้านที่ 2



แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ
(ระดับอำเภอ)

งบรายจ่ายอื่น

ด้านที่ 1
การส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในพื้นที่แบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 

โดยดำเนินการขับเคลื่อน “1 อำเภอ 1 โครงการสำคัญ” (1 District 1 Flagship Project) 
ดำเนินการขับเคลื่อนต่อเนื่องในรอบปีงบประมาณ 

ในลักษณะห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ทั้งต้นน้ำ กลางน้ำ ปลายน้ำ

เป็นแผนงาน/โครงการที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับอำเภอ เป็นโครงการ
ที่สะท้อนการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ หรือเป็นโครงการที่สอดรับกับ
นโยบายการพัฒนาพื้นที่ 
การขับเคลื่อน SDGs Localization ทั้ง 17 เป้าหมาย และสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาระดับต่าง ๆ

ด้านที่ 2
การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ผ่านการขับเคลื่อนนโยบายสำคัญ

ของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมการปกครอง

การขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลในระดับอำเภอ เพื่อแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน โดยบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่นในพื้นที่
การดำเนินโครงการเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายหรือข้อสั่งการสำคัญ
ของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมการปกครอง 
การสนับสนุนการดำเนินงานตามภารกิจกรมการปกครองหรือโครงการสำคัญ
ของกรมการปกครอง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
การจัดงานพระราชพิธี งานรัฐพิธี และวันสำคัญของชาติ

ด้านที่ 3
การอำนวยการสนับสนุนการบูรณาการ

และการขับเคลื่อนนโยบายในระดับอำเภอและท้องที่

การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารราชการอำเภอ
กิจกรรม/โครงการที่สนับสนุนการลดค่าใช้จ่ายพลังงานไฟฟ้าและน้ำมัน
โดยการใช้พลังงานสะอาด
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ซึ่งไม่เป็นลักษณะการเบิกจ่ายซ้ำซ้อน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ กรณีมีงานนโยบายสำคัญ 

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ
(ระดับอำเภอ)
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งบรายจ่ายอื่น (รายจ่ายลงทุน)

ด้านที่ 1
การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ 

เป็นการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเฉพาะหน้าของประชาชน ปัญหาที่จำเป็น
เร่งด่วน อาทิ โครงการประเภทแก้ไขปัญหาภัยแล้ง โครงการประเภทแก้ไข
ปัญหาเชิงโครงสร้างที่ไม่มีหน่วยงานใดรับผิดชอบ หรือที่สาธารณะ โครงการ
ประเภทป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และโครงการประเภทเสริมสร้างความมั่นคง
ในพื้นที่

ด้านที่ 2
การพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน

การยกระดับมาตรฐานการให้บริการสู่ศูนย์ราชการสะดวก (GECC) 
การจัดหาครุภัณฑ์ การได้มาซึ่งสินทรัพย์อื่น ๆ หรือการปรับปรุงซ่อมแซม
สิ่งก่อสร้างอาคาร สถานที่ราชการ กรณีจำเป็นเร่งด่วน เพื่อให้สามารถให้
บริการประชาชนได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ



แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ
(ระดับจังหวัด)

งบรายจ่ายอื่น

ด้านที่ 1
การส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในพื้นที่แบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 

และการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ผ่านการขับเคลื่อนนโยบายสำคัญ
ของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมการปกครอง

เป็นการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเฉพาะหน้าของประชาชน ปัญหาที่จำเป็นเร่งด่วน 
การบูรณาการร่วมกับหน่วยงานในพื้นที่ โดยเฉพาะโครงการที่เกี่ยวกับการช่วยเหลือ
กลุ่มผู้เปราะบาง ผู้ด้อยโอกาส หรือผู้ยากไร้ในพื้นที่  
การดำเนินโครงการเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายหรือข้อสั่งการสำคัญ
ของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมการปกครอง
การสนับสนุนการดำเนินงานตามภารกิจกรมการปกครองหรือโครงการสำคัญ
ของกรมการปกครอง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
การขับเคลื่อน SDGs Localization ทั้ง 17 เป้าหมาย และสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาระดับต่าง ๆ

ด้านที่ 2
การอำนวยการสนับสนุนการบูรณาการและการขับเคลื่อนนโยบาย

ในระดับอำเภอและท้องที่

การบริหารราชการจังหวัด
กิจกรรม/โครงการที่สนับสนุนการลดค่าใช้จ่ายพลังงานไฟฟ้าและน้ำมัน
โดยการใช้พลังงานสะอาด
การตรวจติดตามประเมินผลการดำ เนิ นงานของโครงการของ
ที่ทำการปกครองอำเภอ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ซึ่งไม่เป็นลักษณะการเบิกจ่ายซ้ำซ้อน
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ กรณีมีงานนโยบายสำคัญเร่งด่วน 

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ
(ระดับจังหวัด)
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งบรายจ่ายอื่น (รายจ่ายลงทุน)

ด้านที่ 1
การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ 

ด้านที่ 2
การพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน

การจัดหาครุภัณฑ์ การได้มาซึ่งสินทรัพย์อื่น ๆ หรือการปรับปรุงซ่อมแซม
สิ่งก่อสร้างอาคาร สถานที่ราชการ กรณีจำเป็นเร่งด่วน เพื่อให้สามารถให้บริการ
ประชาชนได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ

เป็นการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเฉพาะหน้าของประชาชน ปัญหาที่จำเป็น
เร่งด่วน อาทิ โครงการประเภทแก้ไขปัญหาภัยแล้ง โครงการประเภทแก้ไข
ปัญหาเชิงโครงสร้างที่ไม่มีหน่วยงานใดรับผิดชอบ หรือที่สาธารณะ โครงการ
ประเภทป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และโครงการประเภทเสริมสร้างความมั่นคง
ในพื้นที่



การติดตามและประเมินผล

ระดับอำเภอ
โดยคณะกรรมการบริหารงานอำเภอแบบบูรณาการ (ก.บ.อ.)
ดำเนินการติดตาม ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และติดตาม
ผลการขับเคลื่อนโครงการแต่ละด้าน เป็นประจำทุกเดือน

ระดับจังหวัด
โดยการกำกับและติดตามผลการปฏิบัติราชการในหน้าที่ปลัดจังหวัด
ติดตาม ความก้าวหน้าในการเบิกจ่ายงบประมาณ 
และผลการขับเคลื่อนโครงการฯ ให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่าย

ระดับกรม
การตรวจติดตามผลการปฏิบัติราชการโดยผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
ลงพื้นที่ เพื่อให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ

กองวิชาการและแผนงาน
ลงพื้นที่เพื่อติดตาม นิเทศงาน รับฟังปัญหาการดำเนินงาน 
ให้ข้อสังเกต ถอดบทเรียนจากการขับเคลื่อนโครงการฯ

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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แผนการดำเนินงาน
และแผนปฏิบัติการด้าน
ของกรมการปกครอง

ส่วนที่

6
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แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง

 PAGE 125

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ของกรมการปกครอง

แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมการปกครอง

แผนปฏิบัติการด้านประชาคมอาเซียนกรมการปกครอง 
พ.ศ. 2566 - 2570

แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กรมการปกครอง ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)

แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม กรมการปกครอง 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กรมการปกครอง 
(พ.ศ. 2566 - 2570)

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ของวิทยาลัยการปกครอง

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
กองการสื่อสาร กรมการปกครอง

แผนปฏิบัติการด้านสิทธิมนุษยชนของกรมการปกครอง
พ.ศ. 2566 – 2570



แผนระดับที่ 3 ของกรมการปกครอง 
จัดทำขึ้นเพื่อเป็นทิศทางในการปฏิบัติราชการในระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับรองในทุกระดับ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

จัดทำโดย 
ส่วนแผนงานยุทธศาสตร์ กองวิชาการและแผนงาน

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี
(พ.ศ. 2566 - 2570) ของกรมการปกครอง

“พื้นที่เข้มแข็ง ประชาชนผาสุก ในสังคมที่มั่นคงปลอดภัย อย่างยั่งยืน”

วิสัยทัศน์

ประเด็นยุทธศาสตร์

DOWNLOAD

การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข 

การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม 
และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ 

การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคลให้ทันสมัย มีคุณภาพ
เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ

การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล 
ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

1
2
3
4

Annual Action Plan for the Department of Provincial Administration (2026)

PAGE 126



 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมการปกครองได้รับวงเงินงบประมาณ
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

จัดทำโดย 
ส่วนงบประมาณ กองวิชาการและแผนงาน

แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของกรมการปกครอง

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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จำนวน 52,385.8658 ล้านบาท โดยแบ่งเป็น 

งบบุคลากร           

งบดำเนินงาน      

งบลงทุน              

งบเงินอุดหนุน         

งบรายจ่ายอื่น     

 7,442.9731

6,149.2157

3,758.7624

561.3644

34,473.5502

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

DOWNLOAD



เพื่อให้การขับเคลื่อนภารกิจด้านประชาคมอาเซียนของกรมการปกครองมีประสิทธิภาพ 
มีความต่อเนื่อง และก้าวทันต่อพลวัตของอาเซียน ภายใต้ 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้

จัดทำโดย 
ส่วนวิเทศสัมพันธ์ กองวิชาการและแผนงาน

แผนปฏิบัติการด้านประชาคมอาเซียน 
กรมการปกครอง (พ.ศ. 2566 - 2570)

“กรมการปกครองเป็นองค์กรแห่งความเป็นเลิศ ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี
และนวัตกรรมที่สร้างสรรค์ พร้อมรองรับต่อการเติบโต

ของประชาคมอาเซียนอย่างมั่นคง และยั่งยืน”

การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยภายในพื้นที่

การยกระดับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และความเชื่อมโยงฐานข้อมูล
สารสนเทศด้านความมั่นคงของพื้นที่ กับประชาคมอาเซียน

การยกระดับการบริหารจัดการในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ

การสร้างสังคมในระดับพื้นที่ให้เป็นสังคมแห่งความพร้อมต่อการรองรับ
การเติบโตของประเทศและประชาคมอาเซียน

วิสัยทัศน์

ประเด็นยุทธศาสตร์

DOWNLOAD

การเพิ่มขีดความสามารถบุคลากรฝ่ายปกครองและยกระดับการบริหาร
จัดการองค์กรให้ทันสมัยและเป็นสากล

1

3
2
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เพื่อเป็นการนำไปสู่การปฏิบัติของกรมการปกครองอย่างเป็นรูปธรรม บรรลุเป้าหมายในการส่งเสริม 
คุ้มครองและป้องกันไม่ให้เกิดการละเมิดสิทธิมนุษยชนในด้านต่าง ๆ ตลอดจนการไม่เลือกปฏิบัติ 

คำนึงถึงศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ สร้างสังคมที่ตระหนักถึงการเคารพสิทธิมนุษยชนได้อย่างเป็นรูปธรรม 

จัดทำโดย 
สำนักการสอบสวนและนิติการ

แผนปฏิบัติการด้านสิทธิมนุษยชน
ของกรมการปกครอง พ.ศ. 2566 – 2570 

“กรมการปกครองเป็นองค์กรหลักในการคุ้มครองสิทธิของประชาชนในทุกมิติ”

การส่งเสริมการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค
และเพื่อคุ้มครองสิทธิมนุษยชนในบทบาทของฝ่ายปกครอง

การสนับสนุนการเข้าถึงสิทธิขั้นพื้นฐานและพัฒนางานบริการ                         
ที่มุ่งเน้นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

การสร้างการรับรู้ เกี่ยวกับสิทธิมนุษยชนในองค์กรและระดับพื้นที่ 

วิสัยทัศน์

 แนวทางการดำเนินการ 

DOWNLOAD

1
2
3
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กำหนดแนวทางในการดำเนินงาน 2 แนวทาง ได้แก่
1. การปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต

2. การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

จัดทำโดย 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กรมการปกครอง

แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ กรมการปกครอง 

ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)

“กรมการปกครองใสสะอาด ปราศจากการทุจริต”

สัดส่วนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกรมการปกครองมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต 
มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบเพิ่มขึ้น

ค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมการปกครองเพิ่มขึ้น

ค่าคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของอำเภอเพิ่มขึ้น

ร้อยละของจำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกรมการปกครอง
กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง

เป้าหมายภาพรวม

ตัวชี้วัด 4 ประการ
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เพื่อให้ส่วนราชการภายในกรมการปกครองร่วมส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม
การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย พัฒนาระบบและเสริมสร้างขีดความสามารถ

กลไกการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม รวมถึงส่งเสริมการเรียนรู้  การพัฒนาศักยภาพคน
และองค์กรเครือข่าย เพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม

จัดทำโดย 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กรมการปกครอง

แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
กรมการปกครอง ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)

สร้างพื้นที่และสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมหรือการทำความดี

ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล ชุมชน องค์กร อำเภอ จังหวัดคุณธรรม

ส่งเสริมการนำคุณธรรมเพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
การป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่

 แนวทางการดำเนินการ

DOWNLOAD
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แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กรมการปกครอง เป็นแนวทางและกลไกในการดำเนินการ
ขับเคลื่อนการบริหารทรัพยากรบุคคลของกรมการปกครอง มุ่งพัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล

ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยให้บุคลากรเกิดการเรียนรู้  การประเมิน 
และพัฒนาปรับปรุงตนเองอย่างต่อเนื่อง 

จัดทำโดย 
กองการเจ้าหน้าที่

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
กรมการปกครอง (พ.ศ. 2566 - 2570)

“ทรัพยากรบุคคลของกรมการปกครอง มีศักยภาพในการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
ด้วยการบริหารจัดการและการพัฒนาที่ทันสมัย บนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล”

สร้างระบบการบริหารทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ 
บนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล

ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะของบุคลากร 
พร้อมต่อการปฏิบัติราชการ

เสริมสร้างความพึงพอใจในการปฏิบัติราชการและสร้างความผูกพันภายในองค์กร

วิสัยทัศน์

ประเด็นยุทธศาสตร์

DOWNLOAD
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แนวทางในการขับเคลื่อนการฝึกอบรมตามภารกิจของวิทยาลัยการปกครอง ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
มีความรู้  สมรรถนะ และทัศนคติที่พร้อมต่อการปฏิบัติงาน ทั้งในด้านภารกิจหลักตามกฎหมาย (Function)

 ภารกิจตามนโยบายของรัฐบาล (Agenda) และ การสนับสนุน ส่งเสริมบทบาทของนายอำเภอ
ในการปฏิบัติงานในระดับพื้นที่ (Area) 

จัดทำโดย 
วิทยาลัยการปกครอง

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ของวิทยาลัยการปกครอง 

“เป็นสถาบันฝึกอบรมชั้นนำในการพัฒนาบุคลากรฝ่ายปกครอง
ให้มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาล และพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง”

พัฒนาบุคลากรฝ่ายปกครองให้มีความรู้  มีคุณธรรม และสมรรถนะที่เหมาะสม

สร้างเสริมและพัฒนาทีมวิทยากรและบุคลากรด้านต่าง ๆ ของวิทยาลัยการปกครอง
ให้มีประสิทธิภาพ ในการขับเคลื่อนกระบวนงานฝึกอบรม

สร้างและพัฒนาอาคาร สถานที่ และอุปกรณ์สำหรับการใช้เป็นเครื่องมือให้บริการ
ในการฝึกอบรมให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล

วิสัยทัศน์

ประเด็นยุทธศาสตร์

DOWNLOAD

ดำเนินการวิจัย ประเมินผล และพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมที่ตอบสนองต่อ
เป้าหมายในภาพรวมของกรมการปกครอง

พัฒนากระบวนงาน รูปแบบ วิธีการฝึกอบรมให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล
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มุ่งเน้นการพัฒนาระบบสื่อสาร ด้วยการนำเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วย
ภายใต้ค่านิยม “สื่อสารพร้อมทุกที่ ทุกสถานการณ์”

จัดทำโดย 
กองการสื่อสาร

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 - 2570)
กองการสื่อสาร กรมการปกครอง

 “สนับสนุนภารกิจกรมการปกครองด้านการสื่อสารด้วยโครงข่าย
เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง”

การพัฒนาคุณภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการสื่อสาร

การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีการสื่อสารที่ทันสมัยให้สอดคล้อง
กับการบริหารราชการยุคปัจจุบัน

การพัฒนาองค์กรและเครือข่ายด้านการสื่อสาร

วิสัยทัศน์

ประเด็นยุทธศาสตร์
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การติดตาม
และการประเมินผล
แผนปฏิบัติราชการ

ส่วนที่

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง
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การติดตามและประเมินผล
แผนปฏิบัติราชการ 

กรมการปกครองมีแนวทางในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2569) ของกรมการปกครอง ใน 2 ระดับ ดังนี้

ระดับกรม

1 การติดตามตัวชี้วัดและผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการ
กรมการปกครองกำหนดให้ สำนัก/กอง รายงานผลการดำเนินแผนงาน/โครงการตามแผน
ปฏิบัติราชการของกรมการปกครอง ปีละ 2 ครั้ง ได้แก่ ทุกสิ้นไตรมาสที่ 2 และไตรมาสที่ 4 
เพื่อติดตามผลการดำเนินงานรายแผนงาน/โครงการ ตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่กำหนด 
รวมทั้งรวบรวมปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่าง ๆ เพื่อนำมาแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนา
การดำเนินงานในปีงบประมาณต่อไป ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2การรายงานผลการดำเนินงานในระบบติดตาม
และประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)

กรมการปกครองกำหนดให้ สำนัก/กอง รายงานผลการดำเนินแผนงาน/โครงการในระดับ
ผลผลิตในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) เป็นประจำทุกสิ้นไตรมาส 
เพื่อรายงานทั้งผลการดำเนินการและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ รวมทั้งปัญหา อุปสรรค 
ซึ่งเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2562 

3 การติดตามผ่านระบบสารสนเทศของกรมการปกครอง
กรมการปกครองพัฒนาระบบการติดตามผลการดำเนินงานต่าง ๆ ตามภารกิจเพื่อรวบรวม
ผลการดำเนินงาน รวบรวมปัญหา อุปสรรค เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น เช่น การแก้ไขปัญหายาเสพติดผ่านระบบ MOI Drugs GIS และการบริหารและเร่งรัด
การเบิกจ่ายงบประมาณผ่านระบบ e-FMS เป็นต้น
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ระดับจังหวัด/อำเภอ
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1 การตรวจติดตามผลการปฏิบัติราชการโดยผู้ตรวจราชการ
กรมการปกครอง 
กรมการปกครองมอบหมายให้ผู้ตรวจราชการกรมการปกครองลงพื้นที่ตรวจติดตาม
ผลการปฏิบัติราชการให้คำปรึกษา รับฟังสภาพปัญหาการดำเนินงาน และให้ข้อเสนอแนะ
การดำเนินงานของที่ทำการปกครองจังหวัดและที่ทำการปกครองอำเภอในพื้นที่ 18 เขตตรวจราชการ 
รวมทั้งถอดบทเรียนผลการดำเนินงานต่าง ๆ  เพื่อนำมาแจ้งในที่ประชุมประจำเดือนกรมการปกครอง 
หรือแจ้งผ่าน สำนัก/กอง ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนา
การดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด

2การกำกับและติดตามผลการปฏิบัติราชการ
ในหน้าที่ปลัดจังหวัด

กรมการปกครองมอบหมายให้ปลัดจังหวัด กำกับ ดูแลและสนับสนุนการปฏิบัติงานของอำเภอ 
ให้เป็นไปตามภารกิจและนโยบายสำคัญของกระทรวงมหาดไทย กรมการปกครอง และแผนปฏิบัติราชการ
ของกรมการปกครองให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งรายงานผลตามแบบตรวจการกำกับ
และติดตาม ผลการปฏิบัติราชการในหน้าที่ปลัดจังหวัด ส่งให้กรมการปกครอง เพื่อใช้ในการปรับปรุง
และวางแผนแนวทางการดำเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป



คณะผู้จัดทำ 

คณะที่ปรึกษา

นายนพรัตน์ 
นายพีระศักดิ์
นายหฤษฏ    ฤทธิภูมิ
นายสุเมธี
นายปิยณัฐ
นายอดิลักษณ์
นายเกตุโสภณ
นายธดากรณ์
นางสาวจุฬาลักษณ์
นายธนพล
นางสาวกนกวรรณ
นายกีรติ
นางสาวนฤมล
นายสหรัฐ 
นายทิเบต 

ศรีพรหม
ชินชัยพงษ์
อุทัยธรรมกิจ
จิตต์ปภัสสร
ตรงศิริ
แสงมณี
ธำรงอภิชาตกุล
กองคูณ
บุญศรี
โกศลศักดาสกุล
ปันตะระษี
ต๊ะกำเนิด
คงทอง
ทิมพิทักษ์
เลิศอำนวยอนันต์ 

ผู้อำนวยการกองวิชาการและแผนงาน
ผู้อำนวยการส่วนวางเเผนอัตรากำลัง
หัวหน้ากลุ่มงานวางเเผนยุทธศาสตร์
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ
เจ้าพนักงานปกครองชำนาญการ
เจ้าพนักงานปกครองชำนาญการ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ
เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ
นักวิเทศสัมพันธ์ปฏิบัติการ
เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ
เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน

อธิบดีกรมการปกครองนายนฤชา โฆษาศิวิไลซ์

รองอธิบดีกรมการปกครอง นายวินัย โตเจริญ

รองอธิบดีกรมการปกครอง นายรณรงค์ ทิพย์ศิริ

รองอธิบดีกรมการปกครอง นายวิฑูรย์ สิรินุกุล

รองอธิบดีกรมการปกครอง นายวิรุฬห์ สิทธิวงศ์

คณะผู้จัดทำ
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“บำบัดทุกข์ บำรุงสุข”

กองวิชาการและแผนงาน กรมการปกครอง
กรมการปกครอง (ธนาลงกรณ์ทาวเวอร์) เลขที่ 666 ถนนบรมราชชนนี 

แขวงบางบำหรุ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700
โทร. 0-2225-4886 www.dopa.go.th
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แผนปฏิบัติราชการรายปี
(พ.ศ. 2569)
ของกรมการปกครอง
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the Department of Provincial Administration (2026) DOWNLOAD

วิสัยทัศน์

พื้นที่เข้มแข็ง ประชาชนผาสุก 
ในสังคมที่มั่นคงปลอดภัย อย่างยั่งยืน

ประเด็นยุทธศาสตร์
การพัฒนาศักยภาพการปกครองท้องที่ การอำนวยความเป็นธรรม 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย เพื่อให้สังคมสงบสุข 1

2 การพัฒนาและเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคาม และเสริมสร้าง
ความมั่นคงภายใน ในระดับพื้นที่ ให้มีความเข้มแข็ง มีเอกภาพ

3 การพัฒนาระบบบริการและข้อมูลบุคคล ให้ทันสมัย มีคุณภาพ 
เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาประเทศ

4 การพัฒนาการบริหารองค์กรและบุคลากร ตามหลักธรรมาภิบาล 
ให้มีขีดสมรรถนะสูง ทันสมัย รองรับต่อความเปลี่ยนแปลง

7 ส่วนในแผนปฏิบัติราชการ

บทสรุปผู้บริหาร1

ข้อมูลพื้นฐานของกรมการปกครอง2

ภาพรวมยุทธศาสตร์3
นโยบายและโครงการสำคัญ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4

แผนงาน/โครงการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

5

แผนงานดำเนินงานและแผนปฏิบัติการ
ด้านของกรมการปกครอง

6

การติดตามและประเมินผล7
ส่วนแผนงานยุทธศาสตร์

กองวิชาการและแผนงาน กรมการปกครอง


